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UNIVERSITA’ DEGLI STUDI “G. D°’ANNUNZIO” CHIETI - PESCARA
DIPARTIMENTO DI MEDICINA E SCIENZE DELL’INVECCHIAMENTO
VERBALE DELLA:_\?EDUTA DEL CONSIGLIO DI DIgAR’I‘IMENTO DEL 7 FEBBRAIO 2018

Verbale n. () Prot. n. U?Oh(p 1 <8 %.{ﬁTit. I cl. O

Il giorno 7 febbraio 2018, alle ore 16:00, presso la Sala Convegni del CeS.1.-Me.T, si ¢ riunito il Consiglio del
Dipartimento di Medicina e Scienze dell'Invecchiamento per discutere il seguente 0.d.g.:
Approvazione verbale seduta precedente del 19/12/2017,
Comunicazioni del Direttore;
Autorizzazioni spese;
Ricerca: Assegni di Ricerca (Programmazione Assegni di Ricerca e RTDA);
Borse di studio;
Prestazioni conto terzi;
Convenzioni di ricerca e Protocolli di studio;
Personale docente: provvedimenti;
9. Corsi di Laurea/Corsi di Studi/Programma Erasmus: adempimenti vari;
10. Corsi di Perfezionamento/Corsi di Aggiornamento: provvedimenti;
11. Accettazione contributi per ricerca/donazioni;
12. Attivazione procedure concorsuali per n. 1 posto di ricercatore a t.d. di tipo A ex art. 24 L. 240/2010 per il SSD
MED/15 - S.C. 06/D3;
13. Scarico inventariale.
La posizione degli aventi diritto ¢ la seguente:
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Nominativo RU. | PR. | A.G. | AS. Nominativo RU. | PR. | A.G.

1 | AMERIO Paolo P.O. X 41 | SCHIAVONE Cosima P.A. X

2 | CAPASSO Luigi PO. | X 42 | STANISCIA Tommaso P.A. X

3 | CARNEVALE Aldo P.O. X 43 | TIBONI Gian Mario P.A. X

4 | CHIARELLI Francesco P.O. X 44 | VECCHIET Jacopo P.A. X

5 | CIPOLLONE Francesco P.O. X 45 | VITACOLONNA Ester P.A. X

6 | CONSOLI Agostino P.O. X 46 | AMOROSO Luigi R. X

7 | DI BALDASSARRE Angela P.O. X 47 | ANGELINI Antonio R.

8 | DI PIETRO Roberta P.O. X 48 | BORTOLI Laura R. X

9 | FELACO Mario P.O. X 49 | BUCCI Ines R. X

10 | LELLI CHIESA Pierluigt P.O. X 50 | CENTURIONE Lucia R. X

11 | MARCHETTI Antonio P.O. X 51 | CHIARINI Stella R.

12 | MASTROPASQUA Leonardo P.O. X 52 | CUCCURULLO Chiara R.

13 | MISCIA Sebastiano PO. | X 53 | D’ANASTASIO Ruggero R. X

14 | PAGANELLI Roberto P.O. X 54 | DI JANNI Mauro R. X

15 | PROTASI Feliciano P.O. X 55 | DI IORIO Angelo R.

16 | SALINI Vincenzo P.O. X 56 | DI NISIO Marcello RT.D.| X

17 | AIELLO Francesca Bianca P.A. X 57 | D’OVIDIO Cristian R.

18 | BERTOLLO Maurizio P.A. X 58 | FORMOSO Gloria R. X

19 | BONOMINI Mario P.A. X 59 | GHINASSI Barbara R. X
20 | BUCCI Marco P.A. X 60 | GIULIANI Cesidio R. X
21 | CARPINETO Paolo P.A. X 61 | LANUTI Paola R. X
22 | DE LUTIIS Maria Anna P.A. X 62 | LISI Gabricle R. X
23 | DI CARLO Emma P.A. X 63 | NUBILE Mario R. X
24 | DI GIOACCHINO Mario P.A. X 64 | OBLETTER Gabricle R. X
25 | FALASCA Katia P.A. X 65 | ROBUFFO Iole (CNR) R. X
26 | FANFANI Francesco P.A. X 66 | SIROLLI Vittorio R.
27 | FORCUCCI Margherita PA. | X 67 | SPERANZA Lorenza R. X
28 | GAZZOLO Diego P.A. X 68 | STELLIN Luisa R. X
29 | GIAMBERARDINO M. Adele P.A. X 69 | TOTO Lisa R.
30 | GUAGNANO Maria Teresa P.A. X 70 | ZITO Michele R. X
31 | IEZZI Manuela P.A. X 71 | D’AMICO Mariangela ASS.
32 | LA PENNA Domenico P.A. X 72 | DE CESARE Domenico TEC X
33 | LIBERATI Marco P.A. X 73 | PIERDOMENICO Laura TEC X
34 | MARCHISIO Marco P.A. X 74 | D1 CENSO Matteo STUD X
35 | MOHN Angelika P.A. X 75 | FEDESPINA Francesco STUD X
36 | NAPOLITANO Giorgio P.A. X 76 | FOGGETTI Cesare STUD X
37 | NERI Matteo P.A. X 77 | COLECCHI Giorgia STUD | X
38 | PATRUNO Antonia P.A. X 78 | VERRATTI Giada STUD
39 | ROBAZZA Claudio P.A. X
40 | SANTILLI Francesca P.A. X

Il Direttore in data 07/02/2018 alle ore 09:46 ha provveduto a comunicare per posta elettronica ai componenti del
Consiglio I’integrazione del seguente punto all’o.d.g.:

14. Reclutamento di n. 1 posto di ricercatore di tipo B, — SSD BIO/17 Istologia ex art. 24 c. 3 — lett. b) Legge
240/2010 : proposta nominativo per sostituzione componente commissione
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11 Direttore ricorda che, in data 23 gennaio 2018, aveva trasmesso via mail a tutti i docenti del Dipartimento ’allegato
predisposto dal Nucleo di Valutazione relativo ai risultati dell’Universitd “G. d’Annunzio” nella VQR 2011-2014,
anticipando la presenza del Prof. Nazzareno RE nella seduta odierna; pertanto il Consiglio di Dipartimento ¢ iniziato
dopo una preliminare relazione non verbalizzata del Prof. Nazzareno Re (Presidente del Nucleo di Valutazione), che
terminata la sua esposizione, ha chiesto la disponibilita del Dipartimento a sottoporsi all’audit in data 23 febbraio 2018,
rinunciando al preavviso di un mese. Il Direttore, a nome del Dipartimento, risponde positivamente, pur segnalando che
questo comportera un lavoro di preparazione “intenso e intensivo”.

11 Direttore, constatato il numero legale degli intervenuti per poter deliberare, dichiara aperta la seduta e passa alla
discussione degli argomenti posti all’ordine del giorno.

1l processo verbale della seduta viene redatto dal Segretario Amministrativo Di Paolo Marino.

Sul pri unto all’o.d.g.: Approvazione verbale seduta precedente del 19.12.2017
Presa visione del verbale della seduta del 19.12.2017, pubblicato sul nuovo sito web del Dipartimento, in assenza di
ulteriori osservazioni, il Consiglio lo ritiene conforme a quanto trattato nella riunione stessa.

Il Consiglio prende atto.

Sul secondo punto all’o.d.g.: Comunicazioni del Direttore
2/a - Il Direttore informa che il Prof. Francesco Schioppa cessa dal Servizio per quiescenza anticipata in data 31.01.18.
[1 Consiglio prende atto.

2/b - Il Direttore informa i professori di prima fascia che vogliono candidarsi a Presidenti della Commissione per
concorsi di Dirigenti Scolastici che hanno tempo fino al 22 febbraio 2018; possono candidarsi i professori che non
abbiano compiuto 70 anni di eta al 24/11/2017 e che non siano in pensione da piu di tre anni sempre dal 24/11/2017
(comunicazione rettorale del 23/01/2018).

11 Consiglio prende atto.

2/e — 1l Direttore informa che il prossimo 6 marzo, dalle ore 9:00 alle ore 21:00, si svolgeranno le elezioni per la
sostituzione di tre professori di ruolo a componenti del Senato Accademico — scorcio triennio 2015/2018 (nota Rettore
Prot. N. 5965/25.1.2018).

11 Consiglio prende atto.

2/d — 1l Direttore, a seguito della circolare ANVUR di seguito riportata, trasmessa dal Magnifico Rettore a tutti i
Direttori di Dipartimento, ricorda che a breve sul sito Login Miur e sui cataloghi di Ateneo sata necessario procedere
all’aggiornamento della propria banca dati con gli elenchi delle pubblicazioni, facendo attenzione ad incorrere in
criticita relative sia alla presenza di lavori duplicati, spesso indotte da meccanismi automatici di alimentazione in caso
di autori appartenenti allo stesso Ateneo, sia alla mancata o non corretta digitazione dei codici SCOPUS per i settori
bibliometrici.
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11 Consiglio prende atto.



2/d - 11 Direttore comunica che non saranno attivate le carte di credito per il pagamento delle submission fee di lavori
scientifici che prevedono la sola opzione di pagamento tramite carta di credito, pertanto gli interessati possono
anticipare il pagamento con la propria carta e chiedere il rimborso, precisando che le fatture dovranno essere intestate al
Dipartimento, senza l’applicazione dell’TVA se trattasi di fatture estere (nota Direttore Generale Prot. N.
3866/17.01.2018).

I1 Consiglio prende atto.

2/e - 1l Direttore comunica che i responsabili scientifici di progetti di ricerca in itinere, in caso di quiescenza o
trasferimento ad altra Universita, almeno trenta giomi prima della data di cessazione del servizio, dovranno verificare
che il progetto possa essere trasferito ad altro Ateneo, seguendo il Responsabile Scientifico, oppure individuare una
unitd di personale subentrante con la qualifica di Responsabile Scientifico in caso di quiescenza (nota Direttore
Generale con Prot. N. 64496/21.12.17)

11 Consiglio prende atto.

2/f - 11 Direttore sollecita, per chi non avesse gia provveduto, 'invio dei dati relativi agli adempimenti previsti per la
valutazione dei compiti didattici per ’a.a. 2016-2017 e della produzione scientifica per il quinquennio 2013-2017
(sollecito gia inviato via mail a tutti i docenti il 19 gennaio 2018).

11 Consiglio prende atto.

2/g - 11 Segretario Amministrativo ricorda a tutti i docenti di far pervenire tempestivamente alla segreteria
amministrativa le richieste di congedo per malattia ¢ le relative riprese di servizio, senza aspettare i solleciti da parte
dell’Ufficio Personale Docente.

11 Consiglio prende atto.

Sul terzo punto all’o.d.g.: autorizzazioni spese:

3/a — 11 Direttore comunica che il Prof. Leonardo Mastropasqua, con lettera del 06/02/218, chiede 1’autorizzazione al
trasferimento alla Fondazione Universita “G. d’ Annunzio” di una quota pari ad € 20.000,00 - derivante dai fondi residui
Conto Terzi a sua disposizione sul progetto “C/T Residui Vari” - finalizzato allo sviluppo di attivita di ricerca in
collaborazione con la suddetta Fondazione.

11 Consiglio di Dipartimento
VISTA la richiesta del Prof. Mastropasqua;
ACCERTATA la copertura finanziaria sul progetto “C/T Residui Vari”, di cui ¢ Responsabile il Prof. Mastropasqua;
a voti unanimi,
delibera
1. di autorizzare la richiesta avanzata dal Prof. Leonardo Mastropasqua imputando la spesa complessiva di €
20.000,00 sul progetto “C/T Residui Vari”, di cui & Responsabile il Prof. Mastropasqua;
2. di autorizzare la segreteria amministrativa del DMSI a procedere per quanto di propria competenza.

3/b — 1l Direttore comunica che, relativamente alla gestione delle piccole spese ¢ in riferimento all’art. 26 (Gestione del
fondo economale) del Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilitd di Ateneo, il Segretario
Amministrativo del Dipartimento pud essere dotato, all’inizio di ciascun esercizio, di un fondo determinato con delibera
del Consiglio del Dipartimento, di importo non superiore ad euro 3.000,00, reintegrabile, previa presentazione del
rendiconto delle somme spese. Al pagamento delle piccole spese il Segretario Amministrativo del Dipartimento
provvede per le esigenze della Direzione, della Segreteria Ammnistrativa ¢ delle sezioni ed unita operative ad esso
afferenti.

Il Consiglio prende atto e autorizza I’apertura del fondo economale con una dotazione di Euro 3.000,00 reintegrabili al
Segretario Amministrativo, quale fondo per piccole spese per I’esercizio 2018.

3/c — 11 Direttore comunica che la Prof.ssa Roberta Di Pietro, con lettera del 02/02/2018 fa richiesta di patrocinio e
contributo economico al DMSI per il Meeting «I tumori del pancreas: dall’epidemiologia alle nuove terapie» che si
terrd il 27/04/2018. A conclusione dell’evento verra assegnato un premio a un giovane ricercatore che abbia dato un
valido contributo per la prevenzione, diagnosi e/o terapia dei tumori pancreatici.

Il Direttore esprime parere favorevole all’evento ed invita la Prof.ssa Di Pietro a preventivare la spesa complessiva per
la realizzazione dell’evento, al fine di poter destinare un cofinanziamento per la copertura parziale delle spese a carico
del Dipartimento.

Il Consiglio prende atto ed autorizza la segreteria amministrativa a procedere di concerto con la Prof.ssa Di Pietro per
definire la spesa che il Dipartimento finanziera per I’evento in narrativa.

3/d Il Direttore comunica che la Dott.ssa Barbara Ghinassi, con lettera del 01/02/2018, ha chiesto ’autorizzazione per
I’acquisto, nell’ambito del progetto SIR num. RBSI140GLQ finanziato dal MIUR, della seguente attrezzatura tecnico
scientifica valida per il monitoraggio dell’attivitd fisica quotidiana, con accelerometri su 3 assi, giroscopio,
magnetometro, schermo LCD per feed-back in tempo reale, in grado di fornire:

. dati grezzi di accelerazione (G’s)
’ Conta attivita

. Dispendio energetico

. Valori in MET

. Passi

. Intensita dell'attivita fisica

. Episodi di attivita



: Comportamenti sedentari

. Posizione del corpo

. Latenza del sonno

. Tempo di sonno totale

. Insorgenza del sonno

. Efficacia del sonno

. E Intervalli R-R frequenza cardiaca.

La Dott.ssa Ghinassi dichiara di aver individuato I’ActiGraph GT9X Link come unico apparecchio in commercio
rispondente a queste caratteristiche e che, non essendoci un rivenditore in Italia, ha provveduto a contattare direttamente
il produttore fornendo il preventivo di spesa per un totale di $ 8.205,00 + IVA.
I1 Direttore sottopone la pratica all'esame del Consiglio di Dipartimento che a voti unanimi,
delibera
1. di prendere atto di quanto esposto in narrativa;
2. di autorizzare la spesa sopra descritta per un totale di € $ 8.205,00 + IVA sul progetto di ricerca SIR di cui &
titolare la Dott.ssa Barbara Ghinassi alla voce COAN “Attrezzature tecniche scientifiche”.

3/e -1l Direttore comunica che la Dott.ssa Barbara Ghinassi con lettera del 01/02/2018, ha chiesto I’autorizzazione per
’acquisto di un incubatore modello HERACELL 1501 comprensivo di accessori, proposto dalla societd AHSI spa,
distributrice in Italia della strumentazione suddetta, come da dichiarazione di unicita allegata all’offerta n. SB/18000163
DEL 29.1.18. La spesa complessiva del provvedimento pari ad € 8.760,00 + IVA sara imputata sul progetto SIR —
codice MIUR RBSI140GLQ — titolare Dott.ssa Ghinassi.
11 Direttore sottopone la pratica all'esame del Consiglio di Dipartimento che a voti unanimi,
delibera
1. diprendere atto di quanto esposto in narrativa;
2. di autorizzare la spesa sopra descritta per un totale di € 8.760,00 + IVA sul progetto di ricerca SIR di cui ¢
titolare la Dott.ssa Barbara Ghinassi alla voce COAN “Attrezzature tecniche scientifiche”.

Sul quarto punto all’o.d.g.: ricerca: assegni di ricerca (Programmazione Assegni di Ricerca e RTDA);

4/a — 11 Direttore illustra la programmazione di seguito riportata per quanto riguarda i conferimenti di assegni di ricerca
e RTDA nel triennio 2018-2020 e 2021-2022 proposta dalla Commissione Assegni di ricerca/RTDA nella riunione del
29.12.17:

PIANO TRIENNALE:

2018: 3 RTDA + 4 AR (nuova istituzione A1)

2019: 3 RTDA + 4 AR (copertura A1) + 2RTDA + 4 AR (nuova istituzione A2)

2020: 3 RTDA +4 AR (copertura A1) + 2RTDA + 4 AR (copertura A2) + IRTDA  +4 AR (nuova istituzione A3)

okok ROk ok

2021: 2RTDA + 4 AR (copertura A2) + IRTDA + 4 AR (copertura A3)
2022: 1RTDA +4 AR (copertura A3)

Il Direttore invita tutti i docenti interessati a far pervenire le istanze di richiesta assegni/RTDA entro il 31 marzo 2018.
11 Consiglio prende atto e delibera favorevolmente ratificando quanto proposto dalla Commissione Assegni di
ricerca/RTDA nella seduta del 29.12.2017.

4/b- 11 Prof. Francesco Cipollone comunica che, a causa di un refuso sulla richiesta di attivazione dell’assegno di
ricerca, & stato indicato erroneamente un titolo diverso, pertanto chiede che venga effettuata una ERRATA CORRIGE
sul Bando di Concorso pubblicato in data 01.02.18, riportando la seguente modifica:
il titolo “Early arthritis clinic: reumatologo € medico di medicina generale un connubio vincente” viene modificato in:
“Aspetti Diagnostici e terapeutici dell’artrite reumatoide” — titolo inglese “Diagnostic and therapeutic aspects of
rheumatoid arthritis”
Il Consiglio di Dipartimento
VISTA larichiesta del Prof. Cipollone;
VISTO il Bando di concorso pubblicato sull’ Albo Pretorio il 1° febbraio 2018 con scadenza il 2 marzo 2018;
a voti unanimi,
delibera
3. di ratificare la richiesta avanzata dal Prof. Francesco Cipollone autorizzando la modifica del titolo in “Aspetti
Diagnostici e terapeutici dell’artrite reumatoide — titolo inglese “Diagnostic and therapeutic aspects of
rheumatoid arthritis”;
4. di inviare stralcio del presente verbale all’Area del Personale — Settore Assegni di Ricerca per i successivi
adempimenti di competenza.

4/c - Rinnovi assegni

11 Direttore sottopone all’attenzione del Consiglio la richiesta presentata dal Prof. Giorgio Napolitano, di procedere al
rinnovo dell’assegno di collaborazione all’attivita di ricerca, presso il Dipartimento di Medicina e Scienze
dell’Invecchiamento, di cui & titolare la Dott.ssa Daniela Semeraro. Il Tutor, Prof. Napolitano, esprime parere
favorevole sull’attivita di ricerca svolta nella seconda annualita dalla Dott.ssa Semeraro, come da relazione scientifica
allegata alla presente delibera per costituirne parte integrante. Nello schema seguente sono riportati i dati necessari per
la richiesta di rinnovo:



Dosaggi su dried blood spot per la

LINEA DI RICERCA DIPARTIMENTALE diagnosi delle malattie endocrino
metaboliche congenite

Dott./Dott.ssa DANIELA SEMERARO

AREA 06 SCIENZE MEDICHE

D2 ENDOCRINOLOGIA, NEFROLOGIA E SCIENZE

SETTORE CONCORSUALE DELLA ALIMENTAZIONE E DEL BENESSERE
S.S.D. MED13 ENDOCRINOLOGIA
TUTOR / RESPONSABILE SCIENTIFICO Prof. GIORGIO NAPOLITANO

X Annuale

RINNOVO - dal 01.04.2018 al 31.03.2019 O pluriennale per la durata di anni

COSTO ANNUALE €. 23.791,00

Fondi Conto Terzi (convenzioni ASL per
FINANZIAMENTO screening neonatale) : quota ricercatori +
quota centro responsabilita

cup D52F17000260005

Valutazione variabili analitiche e
preanalitiche dei dosaggi su dried blood
gspot ai fini della ottimizzazione dei
protocolli di screening

RISULTATI ATTESI

Nel dettaglio viene riportata la quantificazione dei costi  relativi all’assegno in parola nel periodo
01.04.2018/31.03.2019:

anno 2018 anno 2019

importo € 23.791,00 importo € 23.791,00

numero mesi presente nell'anno 9 numero mesi presente nell'anno 3

importo anno 2018 €17.843,25 importo anno 2019 €5.947,75
totale €23.791,00

[l Consiglio di Dipartimento

ESAMINATA la richiesta del Prof. Napolitano;
VALUTATA positivamente la relazione sull’attivitd e successiva produzione scientifica trasmessa dalla Dott.ssa
Daniela Semeraro;
VISTA la legge n. 449/97,
VISTO P’art. 22 della Legge n. 240/2010 che ha innovato la suddetta normativa;
VISTO il vigente Regolamento di Ateneo per il conferimento di assegni per la collaborazione ad attivita di ricerca;
a voti unanimi,
delibera
1. di approvare la richiesta di rinnovo dell’assegno di ricerca alla Dott.ssa Daniela Semeraro come meglio esposta in
narrativa, avanzata dal Prof. Napolitano;
2. di imputare la spesa complessiva di € 23.791,00 sulle quote accantonate c/terzi con le ASL abruzzesi per lo screening
neonatale assegnate al Prof. Napolitano, alla voce COAN C.A. 08.30.01.13 assegni di ricerca,
3. di trasmettere la presente deliberazione al Settore Assegni di Ricerca per i successivi adempimenti di competenza.

4/d — rinuncia assegno
Il Direttore chiede al Consiglio la ratifica dell’atto direttoriale d’urgenza, redatto e inviato al settore personale
docente/Assegni di ricerca in data 16 gennaio u.s., in merito alla richiesta di rinuncia di rinnovo dell’assegno da parte
della Dott.ssa Chiara Di Lisio a partire dal 01 febbraio 2018 e accettata dal suo tutor Prof.ssa Aiello Francesca, per
stabilizzazione lavorativa presso ente privato.

11 Consiglio di Dipartimento

Richiamato il vigente Regolamento di Ateneo per il conferimento di assegni per la collaborazione ad attivita di ricerca;
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a voti unanimi;
Visto l'atto d’urgenza prot. n. 98/18 del 16.1.2018 di accettazione della rinuncia al rinnovo da parte della dott.ssa
Chiara di Lisio;
delibera
1. di ratificare I’atto d’urgenza prot. n. 98/18 del 16.1.2018 come meglio esposto narrativa;
3. di trasmettere la presente deliberazione al Settore Assegni di Ricerca per i successivi adempimenti di competenza.

4/e — La Prof.ssa Francesca Bianca Aiello, con lettera del 30/01/2018, richiede I’autorizzazione per la dott.ssa Chiara di
Lisio, rinunciataria dell’assegno di cui al punto 4/d del presente verbale, a poter collaborare a titolo gratuito presso la
sua Unita Operativa, al fine di poter ampliare le proprie conoscenze ed arricchire il suo percorso formativo.

La dott.ssa Chiara Di Lisio ha fornito copia della polizza assicurativa a tutela personale e verso terzi.

I1 Consiglio prende atto e autorizza la frequenza della dott.ssa Chiara di Lisio presso I’'U.O. di Patologia Cellulare di
cui & Responsabile la Prof.ssa Aiello Francesca.

Sul quinto punto all’o.d.g.: borse di studio;

5/1 — Attivazioni

5/1/a - 11 Direttore sottopone all’esame del Consiglio la richiesta trasmessa dal Prof. Sebastiano Miscia in data 5.2.2017,
di attivare, nell’ambito della ricerca dal titolo “Segnali di trasduzione cellulare nel tessuto olfattivo”, le procedure
concorsuali per I’affidamento di una borsa di studio per titoli e colloquio alle seguenti condizioni:

AREA: 05 Scienze Biologiche

SSD: BIO/16 Anatomia Umana;

Durata: 6 mesi/rinnovabile;

Importo della borsa: € 9.000,00 spesa complessiva - la borsa di studio sara corrisposta dal Dipartimento in 6 rate
mensili posticipate su attestazione del regolare svolgimento dell’attivita di ricerca da parte del Tutor;

Struttura di svolgimento della ricerca: U.O. Morfologia del DMSI ¢ U.O. di Fisiologia e Fisiopatologia del DNISC;
Titoli di studio richiesti ai candidati: Laurea in Scienze Biologiche e dottorato di ricerca in ambito biologico;

Titolo della borsa: “Ricerca di neuroni all’Olfactory Marker Protein nel turbinato inferiore umano utile per la
comprensione della Fisiologia Olfattiva”,

Programma di ricerca a cura del borsista: I turbinati sono strutture cartilaginee a supporto dell’epitelio olfattivo al
fine di aumentare la superficie recettoriale e generare un flusso di aria idoneo alla percezione degli stimoli odorigeni. I
turbinati sono tre, denominati superiore, medio e inferiore nell’'uomo e anteriore, medio e posteriore negli animali, [1-
3]. I primati sono ritenuti microsmatici per la riduzione delle strutture nasali [1,2,4]. In realtd la diminuzione delle
capacita olfattive & legata al numero di cilia espresse sul knob dei neuroni olfattivi circa 10 nell’'uomo mentre ad
esempio nel cane sono circa 100, ¢ del numero di pseudogeni. Ad esempio, uomo e cane hanno circa 1000 geni
codificanti per i recettori olfattivi, nel cane il 19% sono pseudogeni nell’uomo circa il 60% [4]. In letteratura & riportato,
inoltre, che nell’uomo solo il turbinato superiore & coinvolto nella percezione olfattiva [5], tuttavia sono state registrate
correnti evocate da stimoli odorigeni dal turbinato medio [6].

L’obiettivo di questo progetto & di verificare la presenza sul turbinato inferiore umano di epitelio neurosensoriale,
mediante tecniche istologiche e di immunoistochimica utilizzando come marker 1’Olfactory Marker Protein (OMP).
L’identificazione di cellule positive all’OMP, indicherebbe la presenza di neuroni olfattivi nel turbinato inferiore umano
avrebbe tre ricadute importanti:

L. una sorgente di cellule ‘staminali’ nervose;
2, una maggiore attenzione nell’approccio otorino alla riduzione chirurgica dei turbinati;
3. una sede di diagnosi precoce delle malattie neurodegenerative (es. Parkinson e Alzheimer).

Preparazione richiesta e argomenti oggetto del colloquio: Conoscenze del laboratorio di olfattometria e tecniche
istologiche, immunoistochimiche ¢ molecolari (ibridizzazzione in situ). Colloquio incentrato su:
1- il sistema olfattivo umano conoscenze attuali,
2- la neuroanatomia e neurofisiologia dell’epitelio sensoriale olfattivo;
3- tecniche di campionamento cellule dall’epitelio olfattivo: il ‘brush’;
4- buona conoscenza dell’inglese, scritto e parlato,
Altri requisiti richiesti:
Attestazione di frequenza di corsi internazionali di alta formazione sulla comunicazione chimica.
Tutor: Prof. Sebastiano Miscia — Co-Tutor: Prof.ssa Marisa Cacchio.
La spesa complessiva di € 9.000,00 gravera sulla “Quota residua U.O Morfologia” alla voce COAN “C.A.08.31.01.04 -
Borse di studio per attivita di ricerca” — PJ “BdSMiscia-Cacchio”. :
Il Consiglio di Dipartimento
VISTA la richiesta del Prof. Miscia Sebastiano;
VISTO il vigente regolamento disciplinante il conferimento delle borse di studio;
ACCERTATA 1la disponibilita finanziaria per la copertura del finanziamento a carico dei fondi assegnati al Prof.
Miscia;
a voti unanimi,
delibera
1. diapprovare il bando di selezione, inoltrato dal Prof. Miscia, unitamente alla richiesta di attivazione;
2. di attivare tutte le procedure necessarie al conferimento della borsa di studio, ivi comprese I’emissione del
bando concorsuale e lo svolgimento delle prove di selezione;
3. di imputare la spesa complessiva di € 9.000,00 sulla voce di bilancio COAN “C.A.08.31.01.04 - Borse di
studio per attivita di ricerca” — PJ “BdSMiscia-Cacchio”— titolare Prof. Miscia Sebastiano;
4. di trasmettere la presente delibera al Settore Progetti Europei ¢ Nazionali, per il rilascio del relativo codice

CUP.
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5/2 — Rinnovi
5/2/a - 1l Direttore comunica che la Prof.ssa Cosima Schiavone, con lettera del 31/01/2018, chiede il rinnovo per
ulteriori 6 mesi, della borsa di studio di cui al Bando Prot. n. 2497/01.12.16, dal titolo “Studio delle patologie
linfonodali  primitive e secondarie con valutazione delle caratteristiche ecostrutturali, flussimetriche ed
elastosonografiche”, CUP: D52F17001330005 scaduta in data 31 gennaio 2018, conferita al Dott. Giulio Cocco.
La Prof.ssa Schiavone, esprime parere favorevole sull’attivita di ricerca fin qui svolta dal Dott. Giulio Cocco, come da
relazione scientifica allegata, proponendo il rinnovo per ulteriori 6 mesi, dichiarando che la spesa complessiva di €
6.000,00 (seimila/00 euro) gravera sulla quota derivante dal Corso di perfezionamento in Ecografia Gastroenterologica
a cura della Prof.ssa Schiavone” disponibile sulla voce COAN “C.A.08.31.01.04-Borse di studio per attivita di ricerca—
“PJ rinnovo 2018 BdS Cocco”.

11 Consiglio di Dipartimento
VISTA la richiesta della Prof.ssa Cosima Schiavone;
VISTA la relazione sull’attivita svolta dal Dott. Giulio Cocco, corredata dal giudizio favorevole del Tutor Prof.ssa
Schiavone;
VISTO il vigente regolamento disciplinante il conferimento delle borse di studio;
ACCERTATA Ia disponibilita finanziaria per la copertura del finanziamento a carico del Corso di Perfez. in Ecografia
Gastroenterologica di cui ¢ titolare la Prof.ssa Schiavone Cosima,
a voti unanimi,

delibera

—_—

di rinnovare per il periodo 01/02/2018 —31/7/2018 la borsa di studio conferita al Dott. Giulio Cocco;

2. di imputare la spesa complessiva di € 6.000,00 (seimila/00 euro) al Corso di Perf. in Ecografia
Gastroenterologica” sulla voce COAN “C.A.08.31.01.04-Borse di studio per attivita di ricerca— “PJ rinnovo
BdSCocco” — titolare Prof.ssa Cosima Schiavone.

5/2/b - 11 Direttore comunica che la Prof.ssa Emma Di Carlo, con lettera del 25/1/2018, chiede il rinnovo per ulteriori 4
mesi, della borsa di studio di cui al Bando Prot. n. 1852/31.8.17, dal titolo “Targeting della molecola “IL-27/p28” nel
carcinoma prostatico”, CUP: C72F16000030005 scaduta in data 02/02/2018, conferita alla Dott.ssa Giuseppina Bruno.
La Profssa Di Carlo, esprime parere favorevole sull’attivita di ricerca fin qui svolta dalla Dott.ssa Bruno Giuseppina,
come da relazione scientifica allegata, proponendo il rinnovo per ulteriori 4 mesi, dichiarando che la spesa complessiva
di € 2.000,00 (duemila/00 euro) gravera sul progetto di ricerca finanziato dal Ministero della Salute — Convenzione n.
3/RF-2013 - CUP: C72F16000030005 disponibile sulla voce COAN “C.A.08.31.01.04-Borse di studio per attivita di
ricerca.

11 Consiglio di Dipartimento
VISTA larichiesta della Prof.ssa Emma Di Carlo,
VISTA la relazione sull’attivita svolta dalla Dott.ssa Giuseppina Bruno, corredata dal giudizio favorevole del Tutor
Prof.ssa Di Carlo;
VISTO il vigente regolamento disciplinante il conferimento delle borse di studio;
ACCERTATA la disponibilita finanziaria per la copertura del finanziamento a carico del progetto di ricerca finanziato
dal Ministero della Salute — Convenzione n. 3/RF-2013 - CUP: C72F16000030005 di cui ¢ titolare la Prof.ssa Emma Di
Carlo,

a voti unanimi,
delibera

1. di rinnovare per il periodo 03/02/2018 — 02/06/2018 la borsa di studio conferita alla Dott.ssa Bruno
Giuseppina;

2. di imputare la spesa complessiva di € 2.000,00 (duemila/00 euro) sul progetto Ministero della Salute —
Convenzione n. 3/RF-2013 - CUP: C72F16000030005 di cui ¢ titolare la Prof.ssa Emma Di Carlo, alla voce
COAN “C.A.08.31.01.04-Borse di studio per attivita di ricerca.

5/3 — riapertura bando di selezione

11 Direttore comunica che il Prof. Francesco Cipollone, chiede la riapertura dei termini per il Bando di selezione Prot. n.
957/10.05.17, andato deserto, per I’assegnazione di una Borsa di studio finanziata dalla PFIZER per un Laureato in
Medicina e Chirurgia con specializzazione in Reumatologia — importo della borsa € 25.000,00 — titolo borsa «Percorso
di formazione sull’artrite reumatoide per una precoce diagnosi della malattia».

Il Consiglio prende atto e delibera in merito alla pubblicazione del Bando di selezione come meglio indicato in
narrativa, autorizzando la Segreteria amministrativa a procedere per quanto di competenza.

Sul sesto punto all’o.d.g.: prestazioni conto terzi

6/1/a - 11 Direttore comunica che il Prof. Francesco Fanfani, in qualita di sperimentatore principale locale, chiede
I’autorizzazione a eseguire la sperimentazione clinica del prodotto BAY 1002670, dal titolo “A randomized, parallel-
group, double-blind, double-dummy, active-controlled, multicenter study to assess the efficacy and safety of vilaprisan
in subjects with uterine fibroids” - Prot. n. IMPACT 15789/n- EudraCT 2016-002855-48, sponsorizzato dalla societa
Bayer S.p.A. di Milano. Lo studio ¢ multicentrico, randomizzato, per gruppi paralleli, in doppio cieco secondo la
modalita double-dummy, controllato con farmaco attivo volto alla valutazione dell’efficacia e della sicurezza di
vilaprisan in pazienti con fibromi uterinj.

1l Prof. Fanfani dichiara di assumersi ogni responsabilita inerente lo studio che verra condotto presso la Divisione di

Ginecologia ubicata nell’Ospedale Bernabeo di Ortona, garantendo la competenza e I’adeguatezza del personale
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prescelto, la disponibilita di tempo adeguata per condurre la sperimentazione, I’idoneita delle strutture, dei locali e
delle attrezzature utilizzabili.

11 Prof. Fanfani ha allegato alla documentazione di richiesta, anche la bozza di contratto che prevede che per ciascun
soggetto valido e completato, in accordo con il protocollo nel sottogruppo 2, la Bayer corrispondera, dietro
presentazione di regolare fattura, I’importo di € 6.900,00 + IVA, oltre alla quota di € 700,00 + IVA per ogni risonanza,
qualora fosse eseguita.

I Prof. Fanfani propone la seguente ripartizione economica provvisoria nel rispetto del regolamento di Ateneo per la
disciplina delle attivita per conto terzi e la ripartizione dei relativi proventi, modificato e approvato dal C.d.A., seduta
del 28/01/16:

Piano di riparto Corrispettivo | Voci di Piano | Subtotali

Imponibile 7.600,00

Quote di accantonamenti art. 14.c. 3, 4

15% Fondo comune art. 14 c. 3 lett.a) 1.140.00

5% Dipartimento per programmi ricerca giov. ricercat. art. 14 c. 3 lett.c) 380,00

Eventuale quota bilancio del Centro di responsabilita art. 14 c. 4 3.280.00

Totale quote di accantonamenti art. 14 c. 3, 4 4.800,00
Corrispettivo residuo 2.800.00

COSTI art. 14 ¢.2 800,00

Esami di laboratorio e strumentali (RMN) 800,00

Totale Costi art. 14 ¢.2

Corrispettivo residuo 2.000,00

Erogazioni al Personale art. 15 c.1

Compensi/premialita personale docente art. 15 ¢. 1:

Prof. Francesco Fanfani 2.000,00

‘ . 760,00 (limite
Utile da destinare alla premialita art. 13 c. 6 minimo

Totale Erogazioni al Personale art. 15 c.1 AIUUY

Totale 7.600,00
11 Consiglio di Dipartimento

VISTA la richiesta del Prof. Francesco Fanfani; -

ESAMINATA la documentazione riepilogata in premessa;

VISTO il vigente regolamento per la disciplina delle attivita per conto terzi e la ripartizione dei relativi proventi;

VALUTATI positivamente I’idoneita della struttura, dello sperimentatore nella sua veste di P.I. ¢ il piano finanziario

nella sua analitica esposizione;

a voti unanimi,

delibera
previa acquisizione del parere favorevole del Comitato Etico:
1. di autorizzare il Prof. Francesco Fanfani a svolgere la sperimentazione come sopra descritta;
2. di autorizzare il Direttore del Dipartimento a stipulare il contratto di sperimentazione clinica con la Bayer
S.p.A. di Milano.

6/1/b - Il Direttore comunica che il Prof. Matteo Neri, in qualitd di sperimentatore principale locale, chiede
’autorizzazione a eseguire la sperimentazione clinica dal titolo “Rifaximina, compresse a rilascio ritardato da 400 mg,
nella prevenzione della recidiva di diverticolite acuta e delle complicanze diverticolari. Studio randomizzato di fase Il
multicentrico, in doppio cieco, controllato verso placebo” (Studio ROAD) - Prot. n, REDIV/002/17 - EudraCT 2017-
002708-28, sponsorizzato dalla societa Alfasigma spa — CRO: LB Research srl. Lo studio si propone di valutare la
sicurezza ¢ ’efficacia di due dosi differenti della nuova formulazione a rilascio ritardato di rifaximina (Rifaximina-EIR
1600 mg al di ¢ 800 mg al di, assunta per 10 giorni consecutivi al mese per 12 mesi), nella prevenzione della recidiva di
diverticolite e delle complicanze diverticolari, in pazienti affetti da un recente episodio di diverticolite che siano in
remissione al momento dello screening. L’obiettivo primario dello studio ¢ di dimostrare che la percentuale di pazienti
con episodi di recidiva/complicanze diverticolari al termine di un anno di osservazione ¢ statisticamente diversa tra i
pazienti trattati con una delle due dosi di Rifaximina-EIR e i pazienti trattati con il placebo.

11 Prof. Neri, dichiara di assumersi ogni responsabilita inerente lo studio che verra condotto presso la UOSD Endoscopia
Digestiva del Policlinico SS. Annunziata — Asl 02 Lanciano-Vasto-Chieti in convenzione con I'Universita “G.
d’Annunzio” di Chieti — Pescara, garantendo la competenza e I’adeguatezza del personale prescelto, la disponibilita di
tempo adeguata per condurre la sperimentazione, 1’idoneita delle strutture, dei locali e delle attrezzature utilizzabili.

11 Prof. Neri ha allegato alla documentazione di richiesta, anche la bozza di contratto che prevede che, per ciascun
soggetto completato e valutabile, la LB Research st corrispondera, dietro presentazione di regolare fattura, I’importo di
€ 5.000,00 + IVA comprensivo anche dei costi per indagini strumentali e esami di laboratorio qualora fossero eseguiti.
Il Prof. Neri propone la seguente ripartizione economica provvisoria nel rispetto del regolamento di Ateneo per la
disciplina delle attivita per conto terzi e la ripartizione dei relativi proventi, modificato e approvato dal C.d.A., seduta
del 28/01/16:

Piano di riparto Corrispettivo | Voci di Piano | Subtotali

Tmiponibile 5.000,00

Quote di accantonamenti art, 14 c. 3, 4

15% Fondo comune art. 14 c. 3 lett.a) 750,00

5% Dipartimento per programmi ricerca giov. ricercat. art. 14 c. 3 lett.c) 250,00
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Eventuale quota bilancio del Centro di responsabilita art. 14 c. 4 1.500,00

Totale quote di accantonamenti art. 14 ¢. 3, 4 2.500,00

Corrispettive residuo 2.500,00

COSTI art. 14 ¢.2

Costi per esami strumentali e di laboratorio 1.000,00

Totale Costi art. 14 ¢.2 1.000,00

Corrispettivo residuo 1.500,00

Erogazioni al Personale art. 15 c.1

Compensi/premialitd personale docente art. 15 c. 1:

Prof. Matteo Neri 1.500,00

. 500,00 (limite
Utile da destinare alla premialita art. 13 c. 6 minimo

Totale Erogazioni al Personale art. 15 ¢.1 1.500,00

Totale 5.000,00
I Consiglio di Dipartimento

VISTA larichiesta del Prof. Matteo Neri;
ESAMINATA la documentazione riepilogata in premessa;
VISTO il vigente regolamento per la disciplina delle attivita per conto terzi e la ripartizione dei relativi proventi;
VALUTATI positivamente ’idoneita della struttura, dello sperimentatore nella sua veste di P.1. e il piano finanziario
nella sua analitica esposizione;
a voti unanimi,
delibera

previa acquisizione del parere favorevole del Comitato Etico:

1. di autorizzare il Prof. Matteo Neri a svolgere la sperimentazione come sopra descritta;

2. di autorizzare il Direttore del Dipartimento a stipulare il contratto di sperimentazione clinica con la LB

Research srl. di Como.

6/1/¢ - 11 Direttore comunica che il Prof. Mario Di Gioacchino, in qualita di sperimentatore principale locale, chiede
Pautorizzazione a eseguire lo studio osservazionale dal titolo “Studio internazionale, a braccio singolo, osservazionale
per valutare 'efficacia reale e la modalita di impiego di mepolizumab in pazienti con asma eosinaofila severa (204710)”
- Prot. n. 204710 - EudraCT 2015-002361-32, sponsorizzato dalla societa GlaxoSmithKline Research & Development
Limited, - CRO: PPD Global Limited. Si tratta di uno studio di coorte prospettico, autocontrollato, per raccogliere dati
osservazionali dai partecipanti con diagnosi clinica di asma eosinofila severa. Al fine di riflettere la natura reale dello
studio, saranno osservati tutti i partecipanti idonei il cui medico abbia deciso che devono iniziare il trattamento con
NUCALA e che hanno acconsentito allo studio. L'assegnazione di un paziente a una particolare strategia terapeutica
non viene decisa in anticipo dal protocollo dello studio, ma viene determinata dalla pratica medica abituale e la
decisione di prescrivere un particolare medicinale ¢ chiaramente dissociata da quella di includere il paziente nello
studio. Non verranno programmate visite per questo studio. I dati verranno raccolti alla visita medica abituale del
paziente. Parteciperanno allo studio in qualitd di collaboratori le dottoresse Alessia Gatta, Anila Farinelli e Loredana
Della Valle, specializzande in Allergologia e Immunologia Clinica.

11 Prof. Di Gioacchino dichiara di assumersi ogni responsabilita inerente lo studio che verra condotto presso la U.O. di
Allergologia ¢ Immunologia Clinica del Policlinico SS. Annunziata — Asl 02 Lanciano - Vasto — Chieti in convenzione
con I’Universitda G. D’Annunzio di Chieti - Pescara garantendo rispettivamente, la competenza e ’adeguatezza del
personale prescelto, la disponibilitd di tempo adeguata per condurre la sperimentazione e, congiuntamente al
Responsabile Sanitario della struttura ASL come da Allegato D1-16 Comitato Etico, 1’idoneita delle strutture, dei locali
e delle attrezzature utilizzabili.

11 Prof. Di Gioacchino ha allegato alla documentazione di richiesta, anche la bozza di contratto che prevede che per
ciascun soggetio completato e valutabile la GSK srl corrispondera, dietro presentazione di regolare fattura, I’importo di
€ 1.455,00 + IVA di seguito ripartito nel rispetto del regolamento di Ateneo per la disciplina delle attivita per conto
terzi e la ripartizione dei relativi proventi, modificato e approvato dal C.d.A., seduta del 28/01/16:

Piano di riparto Corrispettivo | Voci di Piano | Subtotali

Imponibile 1.455,00

Quote di accantonamenti art. 14 ¢. 3, 4

15% Fondo comune art. 14 ¢. 3 lett.a) 218.25

5% Dipartimento per programmi ricerca giov. ricercat. art. 14 c. 3 lett.c) 72,75

Eventuale quota bilancio del Centro di responsabilita art. 14 ¢. 4

Totale quote di accantonamenti art, 14 ¢. 3.4 291,00

Corrispettivo residuo 1.164,00

COSTI art. 14 c.2

Costi 0.00

Totale Costi art. 14 ¢.2 0.00

Corrispettivo residuo 1.164,00

Erogazioni al Personale art. 15 c.]

Compensi/premialita personale docente art. 15 ¢. 1:

Prof. Mario Di Gioacchino 1.164,00

145,50 (limite
Utile da destinare alla premialita art. 13 c. 6 minimo




Totale Erogazioni al Personale art. 15 ¢.1 1.164,00

Totale 1.455,00
I Consiglio di Dipartimento

VISTA la richiesta del Prof. Mario Di Gioacchino;

ESAMINATA la documentazione riepilogata in premessa;

VISTO il vigente regolamento per la disciplina delle attivita per conto terzi e la ripartizione dei relativi proventi;

VALUTATI positivamente 1’idoneita della struttura, dello sperimentatore nella sua veste di P.L e il piano finanziario

nella sua analitica esposizione;

a voti unanimi,

delibera
previa acquisizione del parere favorevole del Comitato Etico:
1. di autorizzare il Prof. Mario Di Gioacchino a svolgere lo studio osservazionale come sopra descritta;
2. di autorizzare il Direttore del Dipartimento a stipulare il contratto di sperimentazione clinica con la societa
PPD Global Ltd con sede legale a Granta Park, Great Abington, Cambridge CB21 6GQ, UK, in qualita di
CRO, incaricata dallo Sponsor GlaxoSmithKline Research & Development Limited.

6/1/d - 11 Direttore informa che il Prof. Francesco Chiarelli, con lettera del 05/02/2017, trasmette la seguente proposta di
ripartizione delle somme incassate dall’Ateneo per le prestazioni routinarie rese esclusivamente dall’interessato in
qualita di consulente in ambito pediatrico nel periodo luglio 2017 — dicembre 2017.

Somma incassata da ripartire (bollo escluso) 65.600,00
15% Fondo comune di Ateneo 9.840,00
5% A favore del Dipartimento per giovani ricercatori 3.280,00
Quota per centro di responsabilita 1.053,38
Premialita al Prof. Francesco Chiarelli 50.512,00
S.A. Marino Di Paolo (ore straordinario n. 58 x € 15,76926) 914,62
Totale ripartito 65.600,00

Il Consiglio di Dipartimento
VISTA la richiesta con la proposta di ripartizione economica avanzata dal Prof. Chiarelli;
VISTO il vigente Regolamento relativo a prestazioni per Ricerca, Consulenza ed attivita professionali a favore di terzi;
a voti unanimi,

delibera

1. di approvare la ripattizione economica trasmessa dal Prof. Chiarelli come meglio esposta in narrativa;
2. di trasmettere la presente delibera al Settore Coordinamento Fiscale di Ateneo per i successivi adempimenti di
competenza.

6/2 — emissione fatture

6/2/a - 11 Direttore comunica che & pervenuta da parte della societd Cromsource srl, richiesta di emissione della fattura
in acconto per il pagamento delle attivitad svolte nel corso dell’anno 2017 dal Prof. Schioppa € suoi collaboratori
nell’ambito dello studio clinico con il prodotto GSK 1437173° (Herpes Zoster Subunit HZ/su, prot. 201190) di cui al
contratto sottoscritto in data 22/12/2016. 11 Prof. Schioppa, in data 26/01/2018, ha proposto la seguente ripartizione
economica, nel rispetto del Regolamento vigente per la disciplina delle attivitd per conto terzi, ¢ la suddivisione dei
relativi proventi.

- Fattura per € 6.029,00 + IVA — descrizione “studio clinico con il prodotto GSK 1437173° (Herpes Zoster Subunit
HZ/su, prot. 201190) - codice Eudract:2015-001778-17

Piano di riparto Corrispettivo | Voci di Piano | Subtotali
Imponibile 6.029.,00

Quote di accantonamenti art. 14 ¢. 3, 4
15% Fondo comune art. 14 c. 3 lett.a) 904,35
5% Dipartimento per programmi ricerca giov. ricercat. art. 14 c. 3 lett.c) 30145

Eventuale quota bilancio del Centro di responsabilita art. 14 ¢. 4

Totale quote di accantonamenti art. 14 ¢. 3, 4 1.205,80
Corrispettivo residuo 4.823,20

COSTI art. 14 ¢.2

Totale Costi art, 14 ¢.2

Corrispettivo residuo 4.823.20
Erogazioni al Personale art. 15 c.1 4.823,20
Compensi/premialitd personale docente art. 15 c. 1: 4.823.20
Premialita Prof. Francesco Schioppa 2.025,75
Premialita Prof. Tommaso Staniscia 1.736,35
Premialita Dott.ssa Pamela Di Giovanni 1.061,10
Utile da destinare alla premialita art. 13 ¢. 6 602,90 (limite minimo)
Totale Erogazioni al Personale art. 15 ¢.1 4.823.20
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Totale l 6.029,00 |
I Consiglio di Dipartimento
vista la richiesta prevenuta dal Prof. Schioppa in data 26.01.2018;
esaminata la documentazione riepilogata in premessa;
visto il vigente Regolamento relativo a prestazioni per Ricerca, Consulenza ed attivita professionali a favore di terzi;
richiamato il contratto stipulato in data 22/12/2016 per lo svolgimento dello studio in narrativa;
a voti unanimi legalmente espressi, con la sola astensione del Prof. Staniscia;
delibera
1 - di approvare la richiesta di emissione delle fatture nei confronti della societa Cromsource srl secondo quanto
esposto in narrativa;
2 - di trasmettere la presente delibera, corredata dalla relativa fattura, al Settore Fiscale di Ateneo per i successivi
adempimenti di competenza.

6/2/b - 1l Direttore comunica che & pervenuta da parte della societd Cromsource srl, richiesta di emissione della fattura
in acconto per il pagamento delle attivitd svolte nel corso dell’anno 2017 dal Prof. Schioppa e suoi collaboratori
nell’ambito dello studio clinico con il prodotto “vaccino anti-herpes zoster gE/AS01B” Prot. N. 204486 (ZOSTER-056)
di cui al contratto sottoscritto in data 04/01/2017. 11 Prof. Schioppa, in data 26/01/2018, ha proposto la seguente
ripartizione economica nel rispetto del Regolamento vigente per la disciplina delle attivita per conto terzi e la
suddivisione dei relativi proventi.

- Fattura per € 6.648,00 + IVA — descrizione “studio clinico con il prodotto “vaccino anti-herpes zoster gE/AS01B”
Prot. N. 204486 (ZOSTER-056) - codice Fudract:2015-000965-30.

Piano di riparto Corrispettivo | Voci di Piano | Subtotali
ITmponibile 6.648,00

Quote di accantonamenti art. 14 c. 3, 4
15% Fondo comune art. 14 ¢. 3 lett.a) 997,20
5% Dipartimento per programmi ricerca giov. ricercat. art. 14 c. 3 lett.c) 332,40

Eventuale quota bilancio del Centro di responsabilita art. 14 ¢. 4

Totale quote di accantonamenti art. 14 ¢. 3,4 1.329,60

Corrispettivo residuo 5.318.40

COSTI art. 14 ¢c.2

Totale Costi art. 14 ¢.2

Corrispettivo residuo 5.318.40
Erogazioni al Personale art. 15 c.1 5.318.40
Compensi/premialita personale docente art. 15 ¢. 1@ 5.318.40
Premialitd Prof. Francesco Schioppa 2.233,73
Premialitd Prof. Tommaso Staniscia 1.914.62
Premialita Dott.ssa Pamela Di Giovanni 1.170,05
Utile da destinare alla premialita art. 13 c. 6 664.80 (limite minimo)
Totale Erogazioni al Personale art. 15 c.1 5.318,40
Totale 6.648,00

11 Consiglio di Dipartimento
vista la richiesta prevenuta dal Prof. Schioppa in data 26.01.2018,;
esaminata la documentazione riepilogata in premessa;
visto il vigente Regolamento relativo a prestazioni per Ricerca, Consulenza ed attivita professionali a favore di terzi;
richiamato il contratto stipulato in data 04/01/2017 per lo svolgimento dello studio in narrativa;
a voti unanimi legalmente espressi, con la sola astensione del Prof. Staniscia;

delibera

1 - di approvare la richiesta di emissione delle fatture nei confronti della societd Cromsource srl secondo quanto esposto
in narrativa;
2 - di trasmettere la presente delibera, corredata dalla relativa fattura, al Settore Fiscale di Ateneo per i successivi
adempimenti di competenza.

6/2/c - 11 Direttore comunica che & pervenuta da parte della societa Sprim Advanced Life Sciences, richiesta di
emissione della fattura di € 3.700,00 + IVA a saldo, per il pagamento delle attivitd svolte nel corso dell’anno 2017 dal
Prof. Matteo Neri nell’ambito dello studio MOGIC RB2-GL-1511 di cui al contratto sottoscritto e rinviato con Prot. n.
1474/12.07.2016. 11 Prof. Matteo Neri, propone pertanto la seguente ripartizione economica nel rispetto del
Regolamento vigente per la disciplina delle attivita per conto terzi e la suddivisione dei relativi proventi.

- Fattura per € 3.700,00 + IVA — descrizione “studio MOGIC RB2-GL-1511” — PO 20160003.

Piano di riparto Corrispettivo | Voci di Piano | Subtotali
Imponibile 3.700,00

Quote di accantonamenti art. 14 c. 3, 4
15% Fondo comune art. 14 c. 3 lett.a) 555,00
5% Dipartimento per programmi ricerca giov. ricercat. art. 14 ¢. 3 leit.c) 185.00

Eventuale quota bilancio del Centro di responsabilita art. 14 ¢. 4
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Totale quote di accantonamenti art. 14 c. 3, 4 740,00

Corrispettivo residuo 2.960,00

COSTI art. 14 c.2

0,00

Totale Costi art. 14 ¢.2

Corrispettivo residuo 2.960,00

Erogazioni al Personale art. 15 ¢.1

Compensi/premialitd personale docente art. 15 ¢, 1: 2.960,00

Prof. Matteo Neri (rinuncia in favore della Struttura) 2.960.00 RINUNCIA
Utile da destinare alla premialita (lordo IRES) art. 13 ¢. 6 370.00 (limite minimo)
Totale Erogazioni al Personale art. 15 c.1 2.960,00
Totale 3.700,00
I1 Consiglio di Dipartimento
vista la richiesta prevenuta dallo Sponsor Sprim Advanced Life Sciences in data 24/01/2018;
esaminata la documentazione riepilogata in premessa;
visto il vigente Regolamento relativo a prestazioni per Ricerca, Consulenza ed attivita professionali a favore di terzi;
richiamato il contratto stipulato in data 12/07/2017 per lo svolgimento dello studio in narrativa;
a voti unanimi legalmente espressi;

delibera
I - di approvare la richiesta di emissione delle fatture nei confronti della societd Sprim Advanced Life Sciences secondo
quanto esposto in narrativa,
2 - di trasmettere la presente delibera, corredata dalla relativa fattura, al Settore Fiscale di Ateneo per i successivi
adempimenti di competenza.

6/2/d - 1l Direttore comunica che il Centro di Recupero medico-sociale DON ORIONE, con lettera del 08/02/2018,
chiede ’emissione della fattura di € 819,68 + iva, relative alle attivita di consulenza sullo stile di vita motorio e sulla
composizione corporea svolte dai docenti Di Baldassarre e Napolitano, nell’ambito della convenzione in itinere tra
I’Istituto Don Orione ¢ il Dipartimento sottoscritta in data 30.08.2017.

I Proff. Napolitano ¢ Di Baldassarre propongono pertanto la seguente ripartizione economica nel rispetto del
Regolamento vigente per la disciplina delle attivita per conto terzi e la suddivisione dei relativi proventi.

Piano di riparto Corrispettivo | Voci di Piano | Subtotali
Imponibile 819,68

Quote di accantonamenti art. 14 ¢. 3, 4
15% Fondo comune art. 14 ¢. 3 lett.a) 122,95
5% Dipartiniento per programmi ricerca giov. ricercat. art. 14 ¢. 3 lett.c) 40,98
Eventuale quota bilancio del Centro di responsabilita art. 14 c. 4

Totale quote di accantonamenti art. 14 ¢. 3, 4 163,93
Corrispettivo residuo 655,75

COSTI art. 14 ¢.2

0,00

Totale Costi art. 14 ¢.2

Corrispettivo residuo 655,75

Erogazioni al Personale art. 15 c.1

Compensi/premialitd personale docente art. 15 c. |: 655.75

Prof. Giorgio Napolitano (rinuncia in favore della Struttura) 327.87
Prof.ssa Angela Di Baldassarre (rinuncia in favore della struttura) 327.88

Utile da destinare alla premialita (lordo IRES) art. 13 ¢. 6 81,98 (limite minimo)
Totale Erogazioni al Personale art. 15 ¢.1 655,75
Totale 819,68
11 Consiglio di Dipartimento

VISTA la richiesta dei Proff. Di Baldassarre e Napolitano;

ESAMINATA la documentazione riepilogata in premessa;

VISTO il nuovo regolamento per la disciplina delle attivita per conto terzi e la ripartizione dei relativi proventi;
a voti unanimi,

delibera
1. di approvare la richiesta di emissione della fattura nei confronti del Centro di Recupero medico-sociale DON
ORIONE secondo quanto esposto in narrativa;
2. di trasmettere la presente delibera, corredata da relativa fattura, al Settore Fiscale di Ateneo per i successivi
adempimenti di competenza.

Sul settimo punto all’o.d.g.: Convenzioni di ricerca e Protocolli di Studio:
7/1 - Convenzioni

7/1/a - 1l Direttore comunica che 1’Istituto Superiore “Alessandro Volta” di Pescara, con mail del 19.01.2018, chiede
la disponibilita del Dipartimento ad accogliere gli studenti della classe 3Sp presso i nostri Laboratori nell’ambito del
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progetto Alternanza Scuola Lavoro; il Direttore ricorda che nelle sedute precedenti era stato individuato il Dott. Angelo
Di lorio come referente del Dipartimento per la gestione organizzativa di tutte le attivita connesse all’iniziativa.

11 Consiglio prende atto ¢ delibera favorevolmente in merito all’attivazione della convenzione, autorizzando il Direttore
a sottoscrivere la relativa convenzione.

7/1/b — 11 Direttore comunica che, nell’ambito del progetto per la cooperazione internazionale da titolo “Miglioramento
degli standard di assistenza e cura nel Centro Nazionale di Chirurgia Pediatrica di Gezira — Sudan: contributo alla
formazione e all’aggiornamento tecnico scientifico del personale sanitario” n. AID 10976, finanziato dall’Agenzia
Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo, di cui & Responsabile Scientifico, ha ritenuto opportuno ampliare il
partenariato gia in itinere invitando, con lettera del 05.02.18, I’Associazione Milena Onlus — ONG di Roma a far parte
del Partenariato di progetto, per consentire il raggiungimento di un efficiente ed efficace valore aggiunto al progetto
stesso. L’associazione al partenariato di progetto da parte della Milena Onlus — ONG non comporta oneri aggiuntivi a
carico del finanziamento AICS. L’intento specifico & quello di organizzare una missione di valutazione per anno, che
preveda lo screening di pazienti pediatrici cardiopatici e li indirizzi verso centri adeguati a trattare la malformazione piu
urgente per la loro salute con I’impegno di individuare, tra i suoi esperti collaboratori, uno specialista cardiologo
pediatra da inviare almeno per una missione all’anno, per ogni annualita di progetto, al fine di eseguire attivita di
screening delle cardiomiopatie infantili a favore dei pazienti del Centro Nazionale di Chirurgia Pediatrica di Gezira in
Sudan. L’Associazione Milena si impegnera, inoltre, a collaborare al progetto supportando il partenariato
nell’agevolare, ove necessario, le pratiche per I’invio del personale sanitario in missione senza oneri aggiuntivi per il
progetto e nel rispetto delle norme nazionali e regionali vigenti.

11 Consiglio prende atto e delibera favorevolmente, ratificando la richiesta di partenariato di progetto all’ Associazione
Milena Onlus — ONG e autorizzando il Direttore a procedere per quanto di propria competenza,

Protocolli di studio
7/2/a - 11 Direttore comunica che il Prof. Agostino Consoli, in qualita di Sperimentatore Principale, con lettera del
23/01/2018, chiede ’autorizzazione all’esecuzione dello studio clinico spontaneo no profit dal titolo “Prevalenza di
disfunzione e/o autoimmuniti tiroidea e incidenza di tiroidite post partum in gravide affette da diabete gestazionale e
in gravide di controllo non diabetiche”. Lo studio verra condotto presso la U.O.C. di territoriale di Endocrinologia ¢
Metabolismo della ASL di Pescara, diretta dal Prof. Agostino Consoli e vi partecipera il seguente personale:

- Prof. Giorgio Napolitano

- Dott.ssa Gloria Formoso

- Dott.ssa Federica Ginestra — Dottoranda iscritta al 33° ciclo Medicina Traslazionale

- Dott.ssa Maria Assunta Carlucci — Specializzanda iscritta al 4° anno in Endocrinologia e Malattie del

Metabolismo.

Il Prof. Consoli, a corredo della richiesta di autorizzazione, allega la sinossi dello studio e le dichiarazioni di
responsabilitd e garanzia debitamente firmate, dichiarando che non sono previsti acquisizione di strumenti e risorse
economiche.

Il Consiglio di Dipartimento
VISTA larichiesta di autorizzazione presentata dal Prof. Agostino Consoli,
VALUTATI positivamente 1’idoneita della struttura, dello sperimentatore nella sua veste di Principal Investigator dello
studio e dei collaboratori;
a voti unanimi legalmente espressi,
delibera
1- di autorizzare il Prof. Consoli ad effettuare il protocollo di studio come meglio esposto in narrativa, previa
acquisizione del parere favorevole del Comitato Etico della Province di Chieti e Pescara;
2- di imputare le eventuali spese relative sui fondi assegnati al Prof. Napolitano e che presentano la necessaria
copertura economica.

7/2/b - 11 Direttore comunica che la Prof.ssa Ester Vitacolonna, con lettera del 02/02/2018, chiede I’autorizzazione a
svolgere il lo studio osservazionale, longitudinale, no profit, dal titolo: “Intervalli di riferimento dell’albumina glicata in
gravidanza: studio multicentrico”.
Lo studio, che sara condotto presso i locali di Diabetologia ¢ Malattic del Metabolismo PAMICIG dell’Ospedale
Clinicizzato di Chieti, si propone I’obiettivo primario di determinare gli intervalli di riferimento dell’albumina glicata
in gravidanza fisiologica su una casistica di volontari appropriatamente selezionata, mentre quello secondario consiste
nel validare gli intervalli di riferimento del’HbAlc, e di una altra serie di esami di laboratorio (enzimi, creatinina,
parametri per lo studio del metabolismo del ferro) gia pubblicati o non ancora pubblicati (proteina C reattiva,
colinesterasi). Allo studio collaboreranno i seguenti Professori e Dottori: Prof. Marco Liberati (Professore Associato
Universita “G. D’Annunzio” Chieti-Pescara- Direttore Clinica Ostetrica e ginecologica ospedale SS. Annunziata ASL
Chieti); Dott. Claudio Celentano (Dirigente Medico presso Clinica Ostetrica e ginecologica ospedale SS. Annunziata,
Chieti); Dott.ssa Franzago Marica (borsista presso il Dipartimento di Medicina e Scienze dell’Invecchiamento); Dott.ssa
Fraticelli Federica (borsista presso il Dipartimento di Medicina e Scienze dell’Invecchiamento).
La Prof.ssa Vitacolonna, in qualita di Responsabile locale dello studio, e il Direttore Sanitario della Asl 2 Chieti,
conformemente a quanto richiesto dal Comitato Etico, si assumono la responsabilita di garantire rispettivamente:

- la competenza e I’adeguatezza del personale prescelto;

- D’idoneita delle strutture, dei locali ¢ delle attrezzature disponibili.

I1 Consiglio di Dipartimento

vista la richiesta di autorizzazione corredata dalla sinossi dello studio allegata al presente verbale come parte integrante;
valutati positivamente 1’idoneita della struttura e dello sperimentatore nel ruolo di responsabile locale;

a voti unanimi legalmente espressi,
13



delibera
1- di autorizzare la Prof.ssa Ester Vitacolonna ad effettuare il protocollo di studio come meglio esposto in narrativa,
previa acquisizione del parere favorevole del Comitato Etico;
2- di imputare le eventuali spese derivanti dalla realizzazione del progetto sui fondi assegnati alla Prof.ssa Vitacolonna.

7/2/¢ - 1l Direttore comunica che la Prof.ssa Ester Vitacolonna, con lettera del 02/02/2018, chiede I’autorizzazione a
svolgere la sperimentazione clinica non farmacologica, no profit, dal titolo: “MECCANISMI EPIGENETIC],
DIABETE GESTAZIONALE E OBESITA”.
Lo studio, che sara condotto presso i locali di Diabetologia ¢ Malattie del Metabolismo PAMICIG dell’Ospedale
Clinicizzato di Chieti, si propone di studiare la relazione tra l'esposizione ad un ambiente intrauterino alterato e la
programmazione metabolica fetale, concentrandosi sul GDM e sulle variazioni epigenctiche in un gene candidato quale
LPL. Lo stato metabolico materno potrebbe influenzare i livelli di metilazione di LPL placentare modificando di
conseguenza l'approvvigionamento adeguato di lipidi al feto e contribuendo al fetal metabolic programming.
Considerando la scarsita di dati convalidati in letteratura (unico studio pubblicato ¢ del gruppo di Houde et al. 2014) ed
il ruolo della lipoproteina lipasi, le alterazioni epigenetiche nelle regioni regolatrici del gene potrebbero rappresentare
una pietra miliare per comprendere ’origine sin dalla vita intrauterina di alcune patologie dell’adulto quali obesita e
patologie cardiovascolari, rivelando possibili punti di intervento. Saranno reclutate cinquanta donne caucasiche in
gravidanza. Lo studio sara organizzato come studio caso-controllo. Tutti i partecipanti forniranno un consenso
informato scritto. I casi e i controlli saranno omogenei per eta e BMI. L’arruolamento durera circa 4 mesi.
Alla sperimentazione collaboreranno i seguenti Professori e Dottori, tutti con competenza per lo svolgimento della
sperimentazione stessa: Prof. Liborio Stuppia (Prof. ordinario di genetica molecolare), Dipartimento di Scienze
Psicologiche della Salute e del Territorio, dell’Universita "G. d'Annunzio”, Chieti-Pescara; Dott. Claudio Celentano
(Dott. presso I’ospedale SS. Annunziata, Chieti); Dott.ssa Franzago Marica (borsista presso il Dipartimento di Medicina
e Scienze dell’Invecchiamento); Dott.ssa Fraticelli Federica (borsista presso il Dipartimento di Medicina e Scienze
dell’Invecchiamento).La Prof.ssa Vitacolonna, in qualitd di Responsabile locale dello studio e il Direttore Sanitario
della Asl 2 Chieti, conformemente a quanto richiesto dal Comitato Etico, si assumono la responsabilita di garantire
rispettivamente:
- la competenza e ’adeguatezza del personale prescelto;
- I’idoneita delle strutture, dei locali ¢ delle attrezzature disponibili.
11 Consiglio di Dipartimento
vista la richiesta di autorizzazione corredata dalla sinossi dello studio allegata al presente verbale come parte integrante;
valutati positivamente I’idoneita della struttura e dello sperimentatore nel ruolo di responsabile locale;
a voti unanimi legalmente espressi,
delibera
1- di autorizzare la Prof.ssa Ester Vitacolonna ad effettuare il protocollo di studio come meglio esposto in narrativa,
previa acquisizione del parere favorevole del Comitato Etico;
2- di imputare le eventuali spese derivanti dalla realizzazione del progetto sui fondi assegnati alla Prof.ssa Vitacolonna.

7/2/d - 11 Direttore comunica che la Profssa Maria Adele Giamberardino, con lettera del 05/02/2018, chiede
I’autorizzazione a svolgere lo studio clinico spontaneo, monocentrico, osservazionale sui farmaci, retrospettivo su
cartella, no profit, dal titolo: “Effetti del trattamento antiinfiammatorio topico in gel dei trigger points miofasciali
cervicali in pazienti emicranici” (ATTREM: Antiinfiammatori topici per i trigger Points nell’Emicrania).
Lo studio, che sarda condotto presso il Centro Cefalee dell’Ospedale Clinicizzato di Chieti afferente alla Clinica
Geriatrica diretta dalla Prof.ssa Giamberardino, si propone 1’obiettivo primario di valutare se, nei pazienti emicranici
con trPs miofasciali cervicali, il trattamento topico con FANS gel dei trigger points in aggiunta alla terapia di profilassi
classica dell’emicrania riduce la sintomatologia emicranica in misura significativamente maggiore rispetto ai pazienti
emicranici con solo trattamento di profilassi antiemicranica, ma senza trattamento dei trigger.
Allo studio collaborera la Dott.ssa Giannapia Affaitati, borsista del Dipartimento di Medicina e Scienze
dell’Invecchiamento e in possesso di autorizzazione ASL allo svolgimento di attivita clinica presso il Centro Cefalee.
La Prof.ssa Giamberardino, in qualita di Responsabile Scientifico dello studio e il Direttore Amministrativo della Asl 2
Chieti, conformemente a quanto richiesto dal Comitato Etico, si assumono la responsabilita di garantire rispettivamente:
- la competenza e I’adeguatezza del personale prescelto;
- I’idoneita delle strutture, dei locali e delle attrezzature disponibili.
11 Consiglio di Dipartimento
vista la richiesta di autorizzazione corredata dalla sinossi dello studio allegata al presente verbale come parte integrante;
valutati positivamente 1’idoneita della struttura e dello sperimentatore nel ruolo di responsabile locale;
a voti unanimi legalmente espressi,
delibera
1- di autorizzare la Prof.ssa Giamberardino ad effettuare il protocollo di studio come meglio esposto in narrativa, previa
acquisizione del parere favorevole del Comitato Etico;
2- di imputare le eventuali spese derivanti dalla realizzazione dello studio sui fondi assegnati alla Prof.ssa Maria Adele
Giamberardino.

7/2/e - 1l Direttore comunica che il Prof. Matteo Neri, con lettera del 23/12/2017, chiede 1’autorizzazione a svolgere lo
studio clinico spontaneo, osservazionale, prospettico, multicentrico, nazionale dal titolo: “Archivio elettronico:
trattamento dell’infezione da Helicobacter Pylori in Italia”. Tale studio viene promosso dal Dipartimento di Scienze
Mediche e Chirurgiche — DIMEC dell’Universita di Bologna ¢ nello specifico dal Centro di Studio e Ricerca sulle
malattie dello stomaco e del duodeno.
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Lo studio, che sara condotto presso I'U.O.D. di Endoscopia Digestiva dell’Ospedale Clinicizzato di Chieti
convenzionato con ’Universitd “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara, si propone di creare un archivio elettronico
nazionale che raccolga i dati relativi all’esito delle terapie prescritte e alla tollerabilita dei diversi regimi terapeutici
utilizzati dai medici italiani nella loro pratica clinica per il trattamento dell’infezione da Helicobacter Pylori.
Allo studio collaboreranno i dottori: Efthymakis Konstantinos, dottorando in Medicina Traslazionale e Eleonora Isolia,
specializzanda in Scienza dell’ Alimentazione.
11 Prof. Matteo Neri, in qualita di Responsabile Scientifico dello studio e il Direttore Amministrativo della Asl 2 Chieti,
conformemente a quanto richiesto dal Comitato Etico, si assumono la responsabilita di garantire rispettivamente:

- la competenza ¢ I’adeguatezza del personale prescelto;

- Didoneita delle strutture, dei locali e delle attrezzature disponibili.

11 Consiglio di Dipartimento
vista la richiesta di autorizzazione corredata dalla sinossi dello studio allegata al presente verbale come parte integrante;
valutati positivamente P’idoneita della struttura e dello sperimentatore nel ruolo di responsabile locale;
a voti unanimi legalmente espressi,
delibera

1- di autorizzare il Prof. Matteo Neri ad effettuare il protocollo di studio come meglio esposto in narrativa, previa
acquisizione del parere favorevole del Comitato Etico;
2- di imputare le eventuali spese derivanti dalla realizzazione dello studio sui fondi assegnati al Prof. Matteo Neti.

Sull’ottavo punto all’o.d.g.:personale docente: provvedimentiz
8/a — 1l Direttore comunica che il Prof. Roberto Paganelli a seguito della conclusione dell’anno sabbatico concesso per

il periodo di ricerca presso la University Of Miami dal 01/11/2016 al 31/10/2017, ha presentato in data 20/12/2017, la
relazione scientifica debitamente documentata sull’attivita di ricerca svolta e sui risultati ottenuti come da
documentazione A ¢ B, allegata al presente verbale per costituirne parte integrante.

11 Consiglio di Dipartimento
VISTO P’art. 9 del vigente regolamento per la concessione dell’anno sabbatico, del congedo per motivi di studio o di
ricerca e dell’aspettativa per lo svolgimento di attivita presso gli organismi pubblici e privati;
VALUTATA positivamente la relazione scientifica e i risultati prodotti dal Prof. Roberto Paganelli durante il periodo
dell’anno sabbatico trascorso presso la University Of Miami;
a voti unanimi,

delibera
1. di approvare la relazione scientifica e i risultati ottenuti presentati dal Prof. Roberto Paganelli durante il
periodo di collocamento in anno sabbatico dal 01/11/2016 al 31/10/2017, concesso con D.R. n. 1514/2016,
prot. n. 50826/07.10.16;
2. di trasmettere la presente deliberazione al Settore Personale Docente e Ricercatore corredata dalla relazione
scientifica, da pubblicazioni e abstract prodotti, per i successivi adempimenti di competenza.

8/b - Il Direttore chiede, ai sensi del Regolamento emanato con D.R. n. 815 del 3.12.2013, disciplinante gli incarichi
esterni all’ Ateneo per i professori € ricercatori, I’autorizzazione ad eseguiré il seguente incarico retribuito esterno:

» consulente specialistico di parte nelle operazioni peritali disposte dal Giudice Istruttore nell’ambito del sinistro
R.G. N. 7259/2017 — Faiella Stefania/ Fondazione IRCCS Policlinico S. Matteo di Pavia - Tribunale di Pavia -
compenso richiesto € 4.000,00 oltre ritenute di legge.

11 Prof. Lelli Chiesa, al fine di adempiere agli obblighi previsti per I’erogazione del compenso, dichiara che tale attivita,
di tipo occasionale, non interferira con il regolare esercizio dei propri compiti istituzionali, di didattica e ricerca e che
non ¢ compresa tra le attivitd incompatibili con il regime d’impiego a tempo pieno.

Il Consiglio di Dipartimento
Vista la documentazione inoltrata dal Prof. Lelli Chiesa;
Visto I’art. 6 comma 10 della Legge 240/2010;
visto il Regolamento emanato con D.R. n. 815 del 3.12.2013, disciplinante gli incarichi esterni all’Ateneo per i
professori e ricercatori;
a voti unanimi, con la sola astensione del Prof. Lelli Chiesa,

delibera

1. di prendere atto di quanto esposto in narrativa;
2. di autorizzare la richiesta presentata dal Prof. Lelli Chiesa per I’incarico retribuito esterno, inerente I’incarico di
consulente specialistico di parte nelle operazioni peritali disposte dal Giudice Istruttore nell’ambito del sinistro R.G. N.
7259/2017 — Faiella Stefania/ Fondazione IRCCS Policlinico S. Matteo di Pavia - Tribunale di Pavia;
3. di trasmettere la presente deliberazione al Magnifico Rettore e al Settore Personale Docente ¢ Rapporti con la ASL
per i successivi adempimenti di competenza.

8/c — 11 Direttore comunica che la Prof.ssa Francesca Santilli, docente di I fascia in Medicina Interna presso il DMSI, a
conclusione del periodo di congedo per maternita, dopo aver ripreso servizio come docente universitaria, con istanza del
30/01/2018, chiede di essere autorizzata ad usufruire di un periodo di aspettativa, per motivi personali, dall’attivita
assistenziale in convenzione con la Asl 02 Lanciano-Vasto-Chieti a decorrere dal 24 febbraio 2018 fino al 23 settembre
2018. La Prof.ssa Santilli, invitata dal Direttore a contattare il Prof. Cipollone, in qualita di diretto superiore, € il
Direttore della ASL per rappresentare ’esigenza in narrativa, riferisce di essere stata da loro autorizzata; pertanto il
Prof. Lelli Chiesa chiede al Consiglio di avallare la richiesta di aspettativa.

11 Consiglio di Dipartimento

Vista I’istanza presentata dalla Prof.ssa Francesca Santilli;
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Acquisita la Nota Prot. n. 7368/02.02.18 trasmessa dal Settore Personale Docente ¢ Rapporti con la ASL ;
a voti unanimi, con la sola astensione della Prof.ssa Santilli
delibera
1. diprendere atto di quanto esposto in narrativa;
2. di esprimere parere favorevole alla richiesta di aspettativa dal rapporto convenzionale ASI.2-Lanciano-Vasto-
Chieti/Universita “G. d’Annunzio” di Chieti —Pescara, presentata dalla Prof.ssa Santilli Francesca per il
periodo dal 24 febbraio 2018 al 23 settembre 2018;
3. di trasmettere la presente deliberazione al Settore Personale Docente e Rapporti con la ASL per i successivi
adempimenti di competenza.

8/d — 1l Direttore comunica che la Giunta Regionale Abruzzo, nell’ambito del Piano Regionale Prevenzione —
Programma 4 “Operatori sanitari promotori di salute” — Gruppo di lavoro Azione “Promozione dell’esercizio fisico
attraverso la creazione della rete di palestre territoriali”, ha richiesto, con Nota acquisita agli atti con Prot. n.
376/07.02.18, la disponibilita a partecipare ai lavori dell’istituendo gruppo ovvero di designare un referente dandone
comunicazione alla Regione Abruzzo. I docenti invitati sono la Prof.ssa Angela Di Baldassarre e il Prof. Giorgio
Napolitano e gli assegnisti di ricerca Dott. Di Blasio Andrea ¢ Pascal Izzicupo.

11 Consiglio prende atto ed esprime il parere favorevole alla partecipazione dei docenti suindicati al Gruppo di lavoro
Azione “Promozione dell’esercizio fisico attraverso la creazione della rete di palestre territoriali” nell’ambito del Piano
Regionale Prevenzione — Programma 4 “Operatori sanitari promotori di salute” istituito dalla Regione Abruzzo.

8/e - 11 Direttore comunica che il Prof. Francesco Chiarelli, con lettera del 17/01/2018, ha richiesto I’autorizzazione per
un incarico extra-impiego presso la ASL di Lecce per docenza nel corso di ECM dal titolo "La tiroide dal neonato
all'adolescente", a fronte di compenso di € 123,95 ad ora per un totale di 7 ore.

11 Consiglio prende atto e ratifica ’incarico extra-impiego svolto dal Prof. Francesco Chiarelli presso la ASL di Lecce
per docenza nel corso di ECM dal titolo "La tiroide dal neonato all'adolescente".

8/f - 1l Direttore comunica che il Dott. D’ Anastasio Ruggero e 1’assegnista Dr. Joan Viciano, sono stati individuati dalla
Dr.ssa Ortega Pascual della Coordinadora Provincial por la Recuperacion de la Memoria Historica de Burgos in Espana,
in qualita di esperti antropologi forensi a collaborare allo studio forense di resti umani di una fossa comune della guerra
civile spagnola utile a ricostruire il profilo biologico degli individui e, possibilmente, alla loro identificazione.

11 Consiglio prende atto e autorizza i Dottori D’ Anastasio e Viciano allo studio forense come meglio esposto in
narrativa.

Sul nono punto all’o.d.g.:Corsi di Laurea/Corsi di Studio/ Programma Erasmus: adempimenti;
9/a — 1] Direttore comunica che la Prof.ssa Raffaella Muraro con mail del 05.02.17 ha trasmesso il verbale del C.d.L. in

Medicina e Chirurgia della seduta del 27.11.2017 per gli adempimenti in capo al Dipartimento prevalente circa la
richiesta di attivazione del Percorso di Eccellenza per I’a.a. 2017-2018 il cui stralcio viene di seguito riportato:

“2. Adempimenti didattici a.a. 2017-18:

2.4 Percorso di eccellenza: richiesta attivazione per ['a.a. 2017-18

La Prof.ssa Muraro propone l’attivazione, per un numero limitato di studenti, di un Percorso di Eccellenza di durata
triennale a partire dal Il semestre del I anno e con termine al Il semestre del V anno,

Alcuni docenti hanno gia trasmesso i curricula con le proposte delle attivita scientifiche per ’attivazione (All.2-2) del
Percorso di Eccellenza per I’a.a.2017-18, cosi come previsto dal Regolamento Didattico del Corso di Laurea.

Pertanto, a fronte dei curricula presentati dai docenti, si propone l’attivazione di un Percorso di Eccellenza per 11
studenti. Si ricorda che é prevista una premialita, consistente nella restituzione delle tasse dell’ultimo anno, riservata
esclusivamente a coloro che completeranno il percorso, cosi come stabilito dal Regolamento del Percorso di
Eccellenza del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia.

La Segreteria del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia provvedera ad inviare copia del verbale al Dipartimento di
Medicina e Scienze dell’Invecchiamento e alla Scuola di Medicina e Scienze della Salute che provvedera ad istruire la
pratica da inoltrare al Responsabile del Settore Controllo della Qualita della Didattica e della Ricerca per
"approvazione del Senato Accademico e quindi del Consiglio di Amministrazione. Verra quindi predisposto apposito
bando per la selezione dei candidati e i successivi adempimenti di competenza.

1l Consiglio approva all 'unanimita.”

11 Consiglio di Dipartimento
ESAMINATA la documentazione inoltrata dal Presidente del Corso di Laurea, Prof.ssa Raffaclla Muraro;
VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo adottato con D.R. n. 863 del 16/12/2013 in particolare 'art. 12, punto 4;
a voti unanimi,
delibera
1. di ratificare e approvare la richiesta di attivazione per ’a.a. 2017-2018 del Percorso di Eccellenza proposta dal
C.d.L. in Medicina e Chirurgia nella seduta del 27/11/2017;
2. di inviare stralcio del presente verbale alla Scuola di Medicina e Scienze della Salute e al Settore Controllo
della Qualita della Didattica e della Ricerca per i successivi adempimenti di competenza.

9/b — II Direttore comunica che il Prof. Bertollo, in qualita di delegato Erasmus del Dipartimento di Medicina e Scienze
dell’Invecchiamento, con nota del 31.01.2018 ha confermato i seguenti nominativi dei docenti che si sono resi
disponibili alla mobilita Erasmus, da effettuarsi entro la fine di agosto 2018:

- Prof. Claudio Robazza
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- Dott.ssa Stella Chiarini

- Prof. Maurizio Bertollo
Il Consiglio di Dipartimento ringrazia i docenti per la loro disponibilitd autorizzandoli alla mobilitd Erasmus da
effettuarsi entro la fine di agosto 2018 ¢ invita la Segreteria Amministrativa ad inviare stralcio del presente verbale
all’Ufficio Rapporti Internazionali di Ateneo per i successivi adempimenti di competenza.

9/c — 11 Direttore comunica che il Prof. Mario Di Gioacchino, con lettera del 06/02/18, chiede, nell’ambito delle
Convenzioni Internazionali con la Shanxi Medical University di Taiyuan in Cina e con la Kitasato University in
Giappone, rinnovate nella seduta del Consiglio di Dipartimento del 19 dicembre 2017, I’inserimento della Prof.ssa
Cosima Schiavone in qualita di partecipante alle due convenzioni sia per le attivitd organizzative in loco che per la
successiva mobilita.

I Consiglio
VISTA la richiesta inoltrata dal Prof. Di Gioacchino;
RICHIAMATE le delibere del CdD del 19/12/2017 relativamente ai rinnovi delle suddette convenzioni per I’anno 2018;
VISTO il regolamento vigente per la disciplina delle convenzioni concernenti attivita didattiche, di ricerca e
formazione/lavoro con Universita e istituzioni ed Aziende pubbliche e private estere;
a voti unanimi

delibera

1. di autorizzare I’inserimento della Prof.ssa Cosima Schiavone nell’ambito delle convenzioni internazionali con la
Shanxi Medical University di Taiyuan in Cina e con la Kitasato University in Giappone per la gestione delle attivita
organizzative in loco che per la successiva mobilita;
2. di inviare la presente deliberazione all’Ufficio Rapporti Internazionali per i successivi adempimenti di competenza.

9/d - Il Prof. Luigi Capasso con lettera del 18/01/2018, chiede I’autorizzazione per la frequenza a titolo gratuito presso
I’U.0O. di Antropologia, della Dr.ssa Carmen Tanga, laureata in beni Archeologici e Storico-Artistici, al fine di poter
ampliare le conoscenze e il proprio curriculum; allega certificato di assicurazione in scadenza il 20/06/2018.

11 Consiglio prende atto ¢ delibera favorevolmente in merito alla frequenza a titolo gratuito della Dr.ssa Carmen Tanga
presso 1’U.O. di Antropologia diretta dal Prof. Luigi Capasso.

Sul decimo punto all’o.d.g.: Corsi di Perfezionamento/Corsi di aggiornamento: provvedimentis;

11 Direttore comunica che il Dott. Ruggero D’ Anastasio, con mail del 25/01/2018, chiede I’istituzione con modifiche
regolamentari del Corso di Formazione in Antropologia Forense per I’A.A. 2017-2018 e la pubblicazione on line del
relativo bando, ai sensi del Regolamento di Ateneo per la disciplina dei Corsi di Perfezionamento, dei Corsi di
Aggiornamento ¢/o formazione professionale e dei Corsi di preparazione, adottato con D.R. n. 1804 del 3.8.17 e del
vigente Regolamento Didattico di Ateneo. Di seguito la proposta di istituzione integralmente riportata:

PROPOSTA

X ISTITUZIONE/PRIMA ATTIVAZIONE o RIATTIVAZIONE CON MODIFICHE REGOLAMENTARI

(a decorrere dall'entrata in vigore del nuovo Regolamento, per
la reiterazione di un Corso di
Perfezionamento/Aggiornamento/Formazione/Preparazione
esame di stato attivato negli anni accademici precedenti alla
sua emanazione, deve essere comunque presentata una
proposta di rinnovo secondo liter di cui all'art. 5 del citato
Regolamento, a prescindere dall'introduzione o meno di
modifiche sostanziali alla struttura originaria del Corso)

Denominazione in italiano Denominazione in inglese
(informazione richiesta per i certificati ad uso estero)

CORSO DI

FORMAZIONE
FORENSIC ANTHROPOLOGY TRAINING COURSE

IN ANTROPOLOGIA FORENSE

Docente proponente e responsabile del Corso

Dr. Ruggero D'Anastasio, Titolare insegnamento di Antropometria (Cl Metodi di Valutazione e Antropometria; CdL in Scienze delle
Attivita Motorie e Sportive)
Dipartimento proponente:
1)  Dipartimento di Medicina e Scienze dell'lnvecchiamento dell'Universita di Chieti
Dipartimento responsabile (dipartimento proponente cui fa capo l'istituzione/attivazione, l'organizzazione e la gestione del Corso):

Dipartimento di Medicina e Scienze dell'Invecchiamento dell'Universita di Chieti
Segreteria Organizzativa del Corso

Indirizzo: Unita Operativa di Antropologia c/o Museo universitario, Piazza Trento e Trieste, 1, 86100 Chieti
Orari di ricevimento: martedi 9:30-12:30
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Recapiti: Telefono 0871 3553502 Fax 0871 410927e-mail: r.danastasio@unich.it.

Gruppo statistico disciplinare a cui il Corso afferisce (informazione obbligatoria)

011 Istruzione

021 Discipiine artistiche

022 Discipline umanisliche

023 Lingue

0 031 Scienze sociali e comportamentali
r1 032 Giornalismo e informazione

041 Attivita imprenditoriali e commerciali
1 042 Diritto

A

O

)

[t 051 Scienze Biologiche

0 052 Scienze ambientali

[ 053 Scienze fisiche

0 054 Scienze matematiche e statistiche
O 061 Tecnologie dell'informazione e della

comunicazione

071 Ingegneria ed ingegneria del commercio
072 Attivita manifatturiere

073 Architettura e costruzioni

081 Agricoltura

082 Silvicoltura

083 Pesca

084 Veterinaria

091 Sanita

092 Assistenza sociale

101 Servizi alla persona

102 lgiene e servizi per la sanita

103 Sicurezza

104 Trasporti

X 999 Interdisciplinare o non specificato

e ) )

Art. 1=ISTITUZIONE/ATTIVAZIONE

Si propone listituzione e prima attivazione, per 'a.a. 2017./2018, presso il Dipartimento di Medicina e Scienze dell'lnvecchiamento

dell’Universita degli Studi "G. d'Annunzio” di Chieti — Pescara, del

Corso di Formazione in “Antropologia Forense” ai sensi del

Regolamento di Ateneo per la disciplina dei Corsi di perfezionamento, dei Corsi di aggiornamento e/o formazione professionale e dei
Corsi di preparazione agli esami di Stato per I'abilitazione all'esercizio delle professioni, adottato con D.R. n. 1804 del 3.08.2017 e del

vigente Regolamento didattico di Ateneo.

Art. 2 - ALTRE UNIVERSITA O ENTI ESTERNI

(Le proposte dei Corsi di Perfezionamento/Formazione/Aggiornamento possono prevedere la collaborazione con alfre Universita
italiane o straniere oppure con Enti e soggetti pubblici e privati. In tali casi la disciplina del Corso é determinata dalla stipula di apposita
convenzione, nel rispetto dei principi generali del Regolamento di Ateneo per la disciplina dei Corsi di perfezionamento, dei Corsi di
aggiornamento e/o formazione professionale e dei Corsi di preparazione agli esami di Stato per l'abilitazione all'esercizio delle

professioni, adottato con D.R. n. 1804 del 3.08.2017)

Enti e soggetti esterni disposti a collaborare a vario titolo allo svolgimento del corso:

Enti

Contributo apportato
(Risorse strutturali, di personale e finanziarie)

Dipartimento di Scienze Biomediche e Chirurgico
Specialistiche dell'Universita degli Studi di Ferrara

Risorse strutturali e di personale

Art. 3 - SEDE DELLE ATTIVITA’ DIDATTICHE

(Indicare spazi/strutture utilizzati per lo svolgimento delle attivita didattiche. Se le lezioni si svolgono anche presso un Ente esterno é

necessaria la stipula di apposita convenzione).

Struttura didattica universitaria sede del Corso: Unita Operativa di Antropologia.
Indirizzo: ¢/o Museo universitario, Piazza Trento e Trieste, 1, 66100 Chieti.

Struttura didattica Ente esterno sede del Corso Dipartimento di Scienze biomediche e chirurgico specialistiche.

Indirizzo; Corso Ercole | d’Este 32, 44121 Ferrara.

Art. 4 -~ ORGANI DEL CORSO

Sono organi del Corso il Coordinatore e il Consiglio di Corso.

Il Coordinatore* viene designato dal Consiglio del Dipartimento Responsabile all'atto dell'approvazione della proposta istitutiva o di
rinnovo del Corso, tra i professori di ruolo dell’Ateneo componenti il Consiglio di Corso.
Il Consiglio di Corso™ & cosi composto:
Docente Struttura di appartenenza Ruolo SSD
Dr. Ruggero D’Anastasio (Coordinatore) Dipartimento di Medicina e Scienze | RC BIO/08
dell'lnvecchiamento,  Universita G.
d’Annunzio”, Chieti-Pescara
Dr. Joan Viciano (eventuale delegato) Dipartimento di Medicina e Scienze | Assegnista  di | BIO/08
delllnvecchiamento, Universita G. | Ricerca
d'Annunzio”, Chieti-Pescara
Prof. Luigi Capasso (componente) Dipartimento di Medicina e Scienze | PO BIO/08
dell’lnvecchiamento,  Universita G.
d'Annunzio”, Chieti-Pescara
Prof Emanuela Gualdi (componente) Dipartimento di Scienze biomediche e | PO BIO/08
chirurgico  specialistiche, Universita
degli Studi di Ferrara
Prof. Barbara Bramanti (componente) Dipartimento di Scienze biomediche e | PA BIO/08
chirurgico  specialistiche, Universita
degli Studi di Ferrara
Dott. Sabrina Masotti (componente) Dipartimento di Scienze biomediche e | PT BIO/08
chirurgico  specialistiche, Universita
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[ | degli Studi di Ferrara [ | |

*La responsabilita del coordinamento dei Corsi puc essere attribuita a professori e ricercatori dell/Ateneo per non piu di due corsi per
anno accademico.

**I| Consiglio di Corso & costituito — incluso il Coordinatore — da non meno di 5 e non pit di 9 membri, la maggioranza dei quali docenti
e ricercatori di ruolo dell’Ateneo

ART. 5 - OBIETTIVI FORMATIVI E SBOCCHI PROFESSIONALI

Il Corso ha lo scopo di presentare i metodi specialistici indispensabili per l'identificazione personale a partire da resti umani e
documentazione iconografica. In particolare si propone di (i) far conoscere aspetti di base dell'Antropologia forense, il suo campo di
applicazione e il suo legame con altre discipline; (i) far conoscere metodi di analisi del profilo morfometrico e di identificazione; (iii)
riconoscere le applicazioni ed i limiti dei metodi di analisi del profilo morfometrico; (iv) presentare nuovi progressi nell'identificazione
umana in Antropologia forense; (v) fornire a tutti coloro coinvolti nell'attivitd investigativa informazioni aggiornate necessarie per
affrontare con sufficienti garanzie I'analisi e l'identificazione a partire dai resti scheletrici.

ART. 6 - REQUISITI DI AMMISSIONE

E ammessa l'iscrizione ai Corsi di Aggiornamento e/o Formazione Professionale ai candidati in possesso di un titolo di studio di Scuola
secondaria superiore almeno quadriennale che abbiano maturato esperienze professionali congrue agli obiettivi del Corso, secondo le
indicazioni del Bando. Qualora il Corso rilasci dei crediti formativi universitari, deve essere previsto come requisito di accesso il diploma
di scuola secondaria superiore di durata quinquennale).

Il Corso é rivolto:
»  ai possessori di:
- Titolo di studio di scuola secondaria superiore almeno quadriennale.
| candidati in possesso di un titolo di studio conseguito all'estero potranno iscriversi al Corso purche in regola con le vigenti prescrizioni
di cui alla circolare MIUR/MAE/INTERNI in materia di procedure per lingresso, il soggiorno e l'immatricolazione degli studenti

stranieri/internazionali ai corsi di formazione superiore in Italia.
Tuttavia, ai soli fini dell'iscrizione al corso, Fammissione sara subordinata alla valutazione dell'idoneita del titolo da parte del Consiglio di

Corso.
Art. 7 - NUMERO POSTI E MODALITA’ DI AMMISSIONE AL CORSO

Il numero massimo di posti disponibili & pari a 20

Il numero minimo di iscrizioni necessario all’attivazione del corso & 10

(non inferiore a 10. Nel caso di corsi attivati in ambito sanitario o medico/chirurgico che prevedano attivita clinica, il numero minimo
potra essere ridotto ferma restando la sostenibilita economico-finanziaria del Corso).

Tuttavia il Consiglio di Dipartimento, su proposta del Coordinatore, qualora il numero minimo di iscritti non venga raggiunto ma si sia
registrata liscrizione di partecipanti pari ad almeno la meta dei posti prefissati, si riservera di valutare I'attivazione del corso con un
numero di candidati inferiore a quello minimo previsto, con motivata delibera che garantisca in ogni caso la qualita della didattica e la
copertura finanziaria, previa riformulazione del piano finanziario.

In caso di mancato raggiungimento del numero minimo di partecipanti anche nell'anno accademico immediatamente successivo,
I'attivazione in deroga del Corso non sara invece consentita.

Nel caso in cui il numero di aspiranti sia superiore a quello massimo previsto 'ammissione al Corso avverra, fino a copertura dei posti
disponibili, in base all'ordine cronologico di ricevimento delle domande

Gli eventuali posti resisi vacanti a seguito di rinuncia o decadenza dei vincitori, saranno ricoperti mediante scorrimento delle graduatoria
di merito, fino ad esaurimento dei posti disponibili.

ART. 8 -QUOTA DI ISCRIZIONE

IL CONTRIBUTO DI ISCRIZIONE AL CORSO E FISSATO IN € 150 PRO CAPITE, ESCLUSA L'IMPOSTA DI BOLLO ASSOLTA IN MODO VIRTUALE,
PAGABILE IN UN'UNICA SOLUZIONE, ENTRO E NON OLTRE LA SCADENZA INDICATA NEL BANDO DI ATTIVAZIONE, PENA L’APPLICAZIONE DI
UN'INDENNITA DI MORA, COSi COME INDIVIDUATA NELLA “DISCIPLINA DEL SISTEMA CONTRIBUTIVO” ALLEGATA AL MANIFESTO GENERALE DEGLI
STUDI PUBBLICATO ANNUALMENTE.

ART. 9-DURATA

IL CORSO DI FORMAZIONE HA DURATA PARI A ORE 32
IL CORSO E ARTICOLATO IN N. 4 GIORNI

ART. 10 - ATTIVITA’ FORMATIVE E LINGUA UFFICIALE DEL CORSO
Il Corso di Formazione & tenuto in lingua Italiana e inglese.

Il Corso & articolato in attivita didattica in presenza ed esercitazioni pratiche da svolgersi presso I'Unita Operativa di Antropologia, c/o
Museo universitario, Piazza Trento e Trieste, 1, 66100 Chieti.

Le ore di attivita didattica totale sono cosi ripartite:

A. N. 20 ore di didattica frontale (lezioni)
B. N. 12 ore di esercitazioni pratiche

La frequenza da parte degli iscritti alle varie attivitd formative & obbligatoria. Sono consentite assenze giustificate per il 15% del monte
ore complessivamente previsto.

Il periodo di formazione non puo essere sospeso.

! moduli di insegnamento sono i seguenti



Insegnamento in italiano

Insegnamento in inglese(informazione richiesta per i certificati
ad uso estero):

1) Storia dell’Antropologia forense

2) Il ruolo del patologo e dell'antropologo nell'indagine forense

3) Violazione dei Diritti Umani. Lo studio delle fosse comuni

4) Antropologia molecolare nel contesto forense: attualita e
prospettive

5) Ricostruzione del profilo biologico e identificazione personale
sulla base dei resti umani

6) Ricostruzione del profilo biologico di individui scheletrici

7) Metodi di identificazione da resti combusti

8) Lo studio dei denti in Antropologia forense

9) Odontologia forense: identificazione attraverso impronte da
morso

10) Identificazione facciale

11) Identificazione facciale da immagini

12) Dattiloscopia

I moduli di insegnamento sono cosi organizzati:

Tabella attivita formative

Insegnamento SSD CFU* Ore di didattica frontale (D) (E) Tot.
(A) (B) (C) Ore * Ore* ore
Ore* Ore* Ore * Didattica studio
lezioni | Seminari | Esercitaz./ a individuale
laboratorio | distanza
1) Storia dell'Antropologia forense BIO/O8 | - 2 - - - - 2
2) 1l ruolo del patologo e dell'antropologo | - - 2 - - - - 2
nellindagine forense
3) Violazione dei Diritti Umani. Lo studio | - - 2 - - . - 2
delle fosse comuni
4) Antropologia molecolare nel contesto | BIO/08 |- 2 - - - - 2
forense: attualita e prospettive
5) Ricostruzione del profilo biologico e | BIO/08 4 - - - - 4
identificazione personale sulla base dei
resti umani
6) Ricostruzione del profilo biologico di| BIO/08 - - 4 - - 4
individui scheletrici
7) Metodi di identificazione da resti | BIO/08 2 - - - - 2
combusti
8) Lo studio dei denti in Antropologia | BIO/08 2 - - - - 2
forense
9) Odontologia forense: identificazione | BIO/08 - - 4 - - 4
attraverso impronte da morso
10) Identificazione facciale BIO/08 2 - - - - 2
11) Identificazione facciale da immagini BIO/08 - - 4 - - 4
12) Dattiloscopia - 2 2
Totale ore parziale 20 12 32
Tirocinio-Stage (F) - - -
Prova finale (G) - - -
Totale ore 32
* Non e consentito l'uso delle frazioni di ora
** | Corsi possono essere istituiti anche sena attribuzione di crediti formativi universitari.
Art. 11 - DOCENTI
Docente” Ruolo* SSD* Denominazione insegnamento Tipologia Impegn
attivita o orario
didattica
(lezioni/seminar
i/esercitazioni/la
boratori/didattic
a a distanza)
Emanuela Gualdi | PO BIO/08 Storia dellAntropologia forense Lezione 2
Pietro Falco EQ Il ruolo del patologo e dell'antropologo nell'indagine | Lezione 2
forense
Sandra Ortega EQ Violazione dei Diritti Umani. Lo studio delle fosse | Lezione 2
comuni
Barbara PA BIO/08 Antropologia molecolare nel contesto forense: | Lezione 2
Bramanti attualita e prospettive
Ruggero RC BIO/08 Ricostruzione del profilo biologico e identificazione | Lezione 4
D’'Anastasio personale sulla base dei resti umani
Jacopo Cilli Dottorando BIO/08 Ricostruzione del profilo biologico di individui | Laboratorio 4
scheletrici
Sabrina Masotti Personale BIO/08 Metodi di identificazione da resti combusti Lezione 2
Tecnico
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Joan Viciano Assegnista di | BIO/08 Lo studio dei denti in Antropologia forense Lezione 2
Ricerca

Joan Viciano Assegnista di | BIO/08 Odontologia forense: identificazione attraverso | Laboratorio 4
Ricerca impronte da morso

Luigi Capasso PO BIO/08 Identificazione facciale Lezione 2

Joan Viciano Assegnista di | BIO/08 Identificazione facciale da immagini Laboratorio 4
Ricerca

Gianfranco De | EQ Dattiloscopia Lezione 2

Fulvio

*Specificare nominativo, ruolo e SSD solo se docente universitario interno. Indicare EQ per le proposte di affidamento diretto per
elevata qualificazione oppure BANDO per le richieste di affidamento previa selezione da indire con emanazione di bando esterno.

Il nome e cognome dei docenti esterni a cui conferire incarichi mediante bandi di affidamento o contratti devono essere specificati nel
modello A1.

Eventuali modifiche nella composizione della docenza dovranno essere approvate dal Consiglio del Dipartimento responsabile.

Il Coordinatore, su determinazione del Consiglio del Corso si riserva, nelle edizioni successive, la possibilita di proporre al Dipartimento
Responsabile altri docenti che svolgeranno I'attivita didattica nell'ambito del Corso.
(Eventuali modifiche nella composizione della docenza dovranno essere approvate dal Consiglio di Dipartimento Responsabile).

Art. 12 - ATTESTATO DI FREQUENZA

A conclusione del Corso, agli iscritti che abbiano svolto tutte le attivita, che siano in regola con il pagamento delle tasse e dei contributi
universitari e con la frequenza del Corso, verra rilasciato un attestato di frequenza.
La data di conseguimento del titolo coincide con quella di chiusura del Corso.

Art. 13 = DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non contemplato nella presente proposta, si rinvia al Regolamento di Ateneo per la disciplina dei Corsi di perfezionamento,
dei Corsi di aggiornamento e/o formazione professionale e dei Corsi di preparazione agli esami di Stato per I'abilitazione all'esercizio
delle professioni, adottato con D.R. n. 1804 del 3.08.2017.

Allegati alla presente delibera per costituirne parte integrante:
o All. 1 - Piano finanziario di previsione dei costi di gestione da cui risulti l'autosufficienza finanziaria del Corso
All. 2 - testo convenzione con I'Universita degli Studi di Ferrara.
All. 3 —Modello A1 (incarichi esterni).
All, 4 — Modello A2 (incarichi interni).

[ i

wn

11 Consiglio di Dipartimento
vista la richiesta avanzata dal Dott. Ruggero D’ Anastasio in qualita di Responsabile del suddetto Corso;
accertata la conformita dello Statuto del Corso di Perfezionamento alla normativa vigente;
a voti unanimi legalmente espressi
delibera

e di istituire come prima attivazione con le modifiche regolamentari il Corso di Formazione in Antropologia
Forense per ’a.a. 2017/2018;

e di autorizzare, in deroga all’art. 17, comma 3 del vigente regolamento per la disciplina dei Corsi di
Perfezionamento, il superamento del limite del 50% previsto per gli incarichi di docenza al personale esterno
seppur a titolo gratuito in quanto i suddetti insegnamenti non sono reperibili all’interno dell’ Ateneo;

e di trasmettere la presente delibera al Settore Post Laurea, TFA, Master ¢ Corsi di
Perfezionamento/Aggiornamento di Ateneo per i successivi adempimenti di competenza.

Sull’undicesimo punto all’o.d.g.: Accettazione contributi per ricerca/donazioni:
Il Direttore informa che 1’Associazione Italiana contro le Leucemie, Linfomi ¢ Mieloma (AIL), con nota protocollo in

entrata n. 379/07.02.18, ha comunicato di voler contribuire al finanziamento di un posto di ricercatore a tempo
determinato a tempo pieno ex art. 24 L. 240/2010 per il SSD MED/15 presso il DMSI. 1l finanziamento ammonta ad €
146.562,00 (regime impegno tempo pieno) che sara distribuito nell’arco di 3 anni.
11 Direttore sottopone la pratica al Consiglio che, a voti unanimi,
delibera
1. di esprimere viva gratitudine all’Associazione Italiana contro le Leucemie, Linfomi ¢ Mieloma (AIL) per
I’iniziativa sopra esposta;
2. di accettare il contributo di € 146.562,00 (centoquaranteseimilacinquecentosessantadue/00) finalizzato
all’attivazione di n. 1 posto di RTDA a tempo pieno, ex art. 24 L. 240/2010 per il SSD MED/15 presso il
DMSI;
3. di trasmettere la presente delibera al Settore Organi Accademici/lstituzionali e al Settore del Personale
Docente e Ricercatori di Ateneo per i successivi adempimenti di competenza.

Sul dodicesimo punto all’o.d.g.: Attivazione procedure concorsuali per n. 1 posto di ricercatore a t.d. di tipo A ex
art. 24 L. 240/2010 per il SSD MED/15 — S.C. 06/D3;

Il Direttore, richiama il punto 11 del presente verbale di accettazione del contributo AIL, per invitare il Consiglio a
deliberare sulla richiesta di attivazione delle procedure concorsuali per n. 1 posto di Ricercatore di tipo A nel settore
concorsuale 06/D3 - SSD MED/15 Malattie del Sangue che sara interamente finanziato per 3 anni dall’ Associazione
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Italiana contro le Leucemie, Linfomi e Mieloma. A questo punto, il Direttore illustra il contenuto del profilo che viene
di seguito integralmente riportato, chiedendo al Consiglio la valutazione del provvedimento:

MED/15 - MEDICINA E SCIENZE DELL INVECCHIAMENTO
DECRETA
Art. 1 - Oggetto della selezione

Mod. 1 - PROFILO

(allegato al D.R. rep. n. [2018, prot. n. del

E indetta una procedura di valutazione comparativa per titoli e discussione pubblica per il

reclutamento di n. 1 posto da Ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato a tempo pieno,

ai sensi dell’Art. 24 co. 3 lett a) della L 240/2010, SSD MED/15 Malattie del Sangue, S.C. Area 06-06/D3
attivato per le esigenze di studio e di ricerca del Dipartimento di Medicina e Scienze
dell’Invecchiamento;

o deliberazione del Dipartimento con la quale, € stato individuato il settore scientifico disciplinare e
concorsuale relativi al posto di Ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato a tempo pieno
ai sensi dell'Art. 24 co. 3 lett a) della L. 240/2010 da bandire: cdd del 7.2.2018 — Prot. n. 770 del
08.03.2018;

e deliberazione del Dipartimento con la quale ¢ stato deliberato il profilo di cui all'art.4, punto 4 del
“Regolamento per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato™: cdd del 7.2.2018 — prot. n. 770
del 08.03.2018;
settore concorsuale: Area 06/D3 - Malattie del Sangue, Oncologia e Reumatologia;
profilo: MED/15 Malattie del Sangue;
sede di servizio: Dipartimento di Medicina e Scienze dell Invecchiamento;
specifiche funzioni che il ricercatore é chiamato a svolgere:

- impegno didattico: insegnamento di Ematologia presso la Scuola di Medicina e Scienze della

Salute per studenti universitari in Medicina, Scienze della Salute (ad esempio Infermieristica,

Ostetrica, Fisioterapista, Dietista, ecc.), e per studenti post-laurea;

- impegno scientifico svolto nell'’Ambito del settore delle Malattie del Sangue, con riferimento

alla patogenesi molecolare delle neoplasie ematologiche maligne. In particolare studi svolti sulla

patogenesi della Leucemia Linfatica Cronica;

e diritti e doveri: come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in materia di stato giuridico del
ricercatore universitario a tempo determinato e dal vigente codice etico di Ateneo;

e durata contratto: 36 mesi e potra essere rinnovato per soli due anni all'effettivo reperimento delle
necessarie risorse economiche, cosi come deliberato dal C.di A.;

e trattamento economico: & pari a € 34.898,06 a.l. comprensivo del rateo di tredicesima, per tutta la
durata del contratto, corrispondente alla retribuzione spettante al ricercatore a tempo indeterminato
confermato classe 0, con regime di impegno a tempo pieno;

e numero massimo di pubblicazioni: 15 (quindici);

o lingua straniera la cui adeguata conoscenza sara oggetto di accertamento in relazione al
profilo plurilingue dell’Ateneo ovvero alle esigenze didattiche dei corsi di studio in lingua
straniera: Inglese;

e modalita di accertamento della lingua straniera, ovvero della conoscenza della lingua italiana
per i candidati stranieri: colloquio;

o copertura finanziaria: contributo triennale esterno a carico dell' Associazione ltaliana contro le
Leucemie, Linfomi e Mieloma, Sezione del’Aquila come da deliberazione del C.di A. di cui in
narrativa;

o la specifica attivita di ricerca sara legata allo svolgimento del progetto: "Ruolo della
iperespressione e / o della mutazione di NOTCH-1 nella patogenesi della leucemia linfatica cronica”;

s obiettivi di produttivita scientifica del ricercatore nell’arco del triennio: n. 3 pubblicazioni su
riviste internazionali ;

o modalita di accertamento della qualificazione scientifica: mediante valutazione dei titoli, dei
curricula, della produzione scientifica e colloquio, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 24 della legge
30/12/2010 n. 240.
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Model 1 - PROFILE  (attached to D.R. no. __ /2018, reg. no. dated )

A comparative assessment procedure by qualifications and public discussion for the recruitment of
one Researcher with fixed-term employment is called pursuant to art. 24 paragraph 3 letter A) of the
Italian Law 240/2010 (junior) with full-time commitment, SSD MED/15, S.C. Area 06-06/D3,;

activated for the needs of study and research of the Department of Medicine and Aging Sciences;

date of the resolution of the Department with which assigned and is been identified ssd and s.c.
relative instead of fixed-term researcher in art. 24 , paragraph 3, letter . a ) of Law no . 240/2010 to
banish: 07/02/2018 (prot. N. 770 of 08.03.2018);

Date of the resolution of the Department in which they are declared the profile to art. 4, paragraph

4 of the University Regulations : 07/02/2018 (prot. N. 770 of 08.03.2018);

Academic Recruitment Field: S.C. Area 06/D3 Hematology, Oncology and Reumatology;

Academic Discipline: SSD MED/15 Hematology;

Place of Employment: Department of Medicine and Aging Sciences

Specific functions required to the research assistant:

-Teaching appointments: Hematology at the School of Medicine and Health Sciences, for
undergraduate students in Medicine, Health Sciences (e.g. Nursing, Midwifery, Physiotherapists,
Dieticians, etc.), and for postgraduate students;

-Scientific appointments: Hematological Malignancies. In particular molecular studies on chronic
Lymphocytic Leukemia;

Rights and obligations: as laid down by the provisions in force for the legal status of fixed term
research assistants, and by the current Code of Ethics of the University;

Duration: 36 months, can be renewed for only two years;

Salary: Economic treatment: is equal to € 34.898,06 a.l. including the thirteenth month’s salary, for
the duration of the contract, corresponding to the remuneration payable to the confirmed
undetermined time researchers class 0, with full-time commitment regime;

Maximum number of publications : n. 15;

Foreign language whose adequate knowledge will be assessed with reference to the multi-
lingual profile of the University, namely the academic teaching needs in foreign language
degree courses: english;

Mean of assessment of knowledge of the foreign language, or knowledge of Italian for foreign
candidates: interview;

Funding: with funds originating of Associazione Italiana contro le Leucemie, Linfomi e Mieloma,
Sezione dell’Aquila;

The specific research activity will focus on the foliowing project: “Role of NOTCH-1
overexpression and/or mutation in the pathogenesis of Chronic Lymphocytic Leukemia’;

The scientific production objectives: n. 3 publications in international journals;

Mean of assessment of scientific qualification: by assessment of qualifications, curriculum,
scientific production and an interview, under and for the purposes of Art . 24 of Law no. 240/2010

11 Consiglio

Vista Ja Legge 240 del 30 dicembre 2010 - Norme in materia di organizzazione delle Universita;

Richiamato il precedente punto 11 relativamente all’accettazione del contributo che I’ AIL destinera al finanziamento
triennale di n. 1 posto da RTDA a tempo pieno per il SSD MED/15 presso il DMSI;

Verificato che il SSD MED/15 & presente esclusivamente nel Dipartimento di Medicina e Scienze dell’Invecchiamento
nella persona del Dott. Mauro Di Ianni che esprime il parere favorevole;

a voti unanimi legalmente espressi

l.

delibera
di approvare il contenuto del profilo per la richiesta di n. 1 posto di Ricercatore di tipo A nel settore
concorsuale 06/D3 - SSD MED/15 Malattie del Sangue che sard interamente finanziato per il triennio
dall’ Associazione Italiana contro le Leucemie, Linfomi e Mieloma, Sezione dell’ Aquila;
di inviare la presente delibera alla Scuola di Medicina e Scienze della Salute ¢ al Settore del Personale Docente
e Rapporti con la Asl per i successivi adempimenti di competenza.
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Sul tredicesimo punto all’o.d.g.: searico inventariale:
Il Direttore comunica che a seguito della ricognizione effettuata sui beni in carico al Dipartimento, chiede di procedere
allo scarico delle strumentazioni, di seguito riportate, dal registro inventariale perché obsoleta e non piu riparabile.

N. Inv. Descrizione Materiale N. e data Buono prezzo
di carico

11311 STAMPANTE HP 15/08.03.2006 € 288,00

(3962/2006 DMSI)

73487 CARRELLO FOTOCOPIATRICE 13/24.11.2000 €278,89

(5458 DMSI)

73488 MENSOLA A MURO 70X40 14/24.11.2000 € 41,52

5466/DMSI

73489 MENSOLA A MURO 220X40 14/24.11.2000 €115,89

5467/DMSI

73490 MENSOLA A MURO 220X40 14/24.11.2000 € 115,89

5468/DMSI

73491 MENSOLA A MURO 220X30 14/24.11.2000 €115,89

5469/DMSI

110671 STAMPANTE HP PHOTOSMART C5280 4/04.03.2008 € 144,00

5540/DMSI

119493 MONITOR 18.5. LCD FUJITSU L3190T 14/21.12.2010 € 124,80

5655/DMSI

119494 PC FUJITSU ESPRIMO P2550 14/21.12.2010 €570,00

5656/DMSI

I1 Consiglio di Dipartimento
VISTE le richieste presentate dai docenti Salini, Stellin;
VISTO il vigente Regolamento per I’ Amministrazione, la Finanza e la Contabilita di Ateneo;
a voti unanimi,

delibera

1 — di autorizzare il Direttore ad attivare tutte le procedure previste dal Regolamento per la cancellazione dal registro
patrimoniale del Dipartimento dei beni riportati in tabella;
2- di inviare la presente delibera al Settore Patrimonio Immobiliare, Appalti, Acquisti e Gare per i successivi
adempimenti di competenza.

Escono i ricercatori

Sul quattordicesimo punto all’o.d.g.: Reclutamento di n. 1 posto di ricercatore di tipo B. — SSD B10/17 Istologia ex
art. 24 ¢. 1 —lett. b) Legge 240/2010 : proposta nominativo per sostituzione componente commissione

Il Direttore comunica che la Prof.ssa Oriana Trubiani con mail del 26 gennaio 2018, ha rassegnato al Magnifico Rettore
le sue dimissioni da membro della Commissione Giudicatrice per il reclutamento di n. 1 posto di Ricercatore con rapporto
di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. B della Legge 240/2010 — S.S.D. BIO/17 — Istologia —
S.C. 05/H2 presso il DMSI, in quanto eletta componente in Consiglio di Amministrazione di questo Ateneo e quindi
incompatibile con il suddetto incarico.

11 Direttore, pertanto, propone la sostituzione della Prof.ssa Trubiani Oriana con il Prof. Fabio Naro, Professore Associato
di Istologia - SSD BIO/17 — S.C. 05/H2 - Dipartimento di Scienze Anatomiche, Istologiche, Medico-Legali e
dell’ Apparato Locomotore dell’Universita ROMA "La Sapienza", in possesso dei requisiti relativi agli indicatori per
essere ammessi all’abilitazione ai ruoli di professore di prima fascia la cui verifica sara effettuata dal Nucleo di
Valutazione.

Il Consiglio
VISTO il Regolamento di Ateneo per il reclutamento di Ricercatori con contratto a tempo determinato, emanato con D.R.
n. 172 del 23.12.2011 e modificato con D.R. n. 96 del 23.01.2017;
RICHIAMATA la delibera ANVUR n. 132 del 13.09.2016 nonché le Linee guida dettate dal Nucleo di Valutazione con
Prot. n. 21081/03.05.2017;
ACQUISITA la comunicazione della Prof.ssa Trubiani relativamente alle sue dimissioni per incompatibilita a ruolo di
commissario - D.R. n. 1277/2017 — Prot. N. 22406/9.5.2017, in quanto membro attuale del Consiglio di Amministrazione;
RITENENDO adeguati e di alto profilo scientifico, i requisiti in possesso del Commissario sostituente proposto per la
composizione della commissione giudicatrice, fatta salva la verifica del Nucleo di Valutazione;
con il voto favorevole della maggioranza assoluta dei professori di prima e seconda fascia;

delibera

1. di proporre il Prof. Fabio Naro, Professore Associato di Istologia - SSD BIO/17 - 05/H2 - Dipartimento di Scienze
Anatomiche, Istologiche, Medico-Legali e dell’ Apparato Locomotore dell’Universita ROMA "La Sapienza”, quale
Commissario sostituente della procedura concorsuale per il reclutamento di n. 1 posto di ricercatore di tipo B, — SSD
B10/17 Istologia ex art. 24 ¢. 1 — lett. b) Legge 240/2010;
2. di trasmettere la presente deliberazione, corredata della dichiarazione candidato commissario II FASCIA
aggiornamento anno 2017 redatta a cura del candidato commissario, dal relativo curriculum e documento d’identita al
Settore Personale Docente e Rapporti ASL per i successivi adempimenti di competenza.
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Non essendovi altro da discutere, la seduta ¢ tolta alle ore 19:00
Quanto deliberato nel presente verbale ¢ da intendersi immediatamente esecutivo.

Chieti, 1i, 7 febbraio 2018

AMENlo %
IL SEGRETARIO AMMINISTRATIVO SN wershd o 7
Marino Di Paolo N R :

IL DIRETTORE
Prof. Pierluigi Lelli Chiesa

25



