UNIVERSITA’ DEGLI STUDI “G. d’ANNUNZIO” CHIETI - PESCARA
DIPARTIMENTO DI MEDICINA E SCIENZE DELL’INVECCHIAMENTO
VERBALE DELLA SEDUTA DEL CONSIGLIO I PIPARTIMENTO DEL 5 MAGGIO 2022

&ﬁg& 2‘34‘-’??{32? Tit.

Verbale n. 2Prot. n. 16&2 / &

1l giorno 5 maggio, alle ore 16:00, presso I’aula 1 del NPD di Farmacia, si ¢ tenuto il Consiglio del Dipartimento di
Medicina ¢ Scienze dell'Invecchiamento per discutere il seguente o.d.g.:

08 ~1 N Lh B W D —

. Approvazione verbali Consigli del 27 gennaio, 10 febbraio ¢ 9 marzo 2022
. Comunicazioni del Direttore

. Ricerca; assegni di ricerca/RTDA

. Borse di studio

. Prestazioni conto terzi

. Protocolli di studio

. Autorizzazioni spese

. Contributi liberali

9. Corsl di studio

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
. Rimodulazioni di budget

. Nomina Commissione di sorteggic dipartimentale
19.
20.

17
18

Convenzioni internaziopal/ERASMUS

Incarichi occasionali

Master

Commissioni dipartimentali

Prima attnazione programmazione 2022 per posti da RTD-B
DM752-2021 — Presentazione progetto dipartimentale
Personale Docente

Sostituzione componente RTD-B M-EDF/01 - Metodi e didattiche delle attivith motorie
Proposta commissione giudicatrice - P.O. M-EDF/02 (art. 18, co. 1, 1. 240/2010) — Metodi e didattiche delle attivita

sportive

21,
22.

Proposta Commissione giudicatrice P.A. (art. 18, co. 1, 1. 240/2010) — MED/30 — Malattie apparato visivo
Proposta Commissione giudicatrice RTD-B (art. 24, co. 3, lett. b, L. 240/2010) — BIO/16 — Anatomia Umana

23. Proposta Commissione giudicatrice RTD-B (art. 24, co. 3, lett. b, 1. 240/2010) — MED/39 — Neuropsichiattia
infantile
24. Scarico inventariale
La posizione degli aventi diritto & la seguente;
Nominativo RU. | PR, | A.G. | AS. Nominativo RU. | PR. | A.G. | AS.
1 | AMERIO Paolo P.O. X | 43 [MOHN Angelika PA. X
2 | BONOMINI Mario PO. | x 44 | NAPOLITANO Giorgio P.A. X
3 | BUDA Roberto P.O. X 45 | NUBILE Mario P.A. X
4 | CAPASSO Luigi PO. | X 46 | PATRUNO Antonia PA. X
5 | CHIARELLI Francesco PO. | X 47 | PESCE Mirko P.A, X
6 | CIPOLLONE Francesco PO | X 48 | PETRARCA Claudia PA X
7 | CONSOLI Agostino PO | X 49 | SANCILIO Silvia PA. X
§ | DI BALDASSARRE Angela PO | X 50 | SANTILLI Francesca - PA. X
9 | DI CARLO EMMA PO | X 51 | SPERANZA Lerenza PA X
10 | DI PIETRO Roberta PO. | X 52 | TOMMASI Marco PA | X
11 | GAZZOLO Diego P.O. X | 53 | VITACOLONNA Ester PA X
12 | GIAMBERARDING M. Adele PO | X 54 | AGNIFILI Luca RTD.B X
13 | LIBERATI Marco P.O. X 1 55 |BUCCI Ines R. X
14 | MARCHISIO Marco PO. | X 56 | CENTURIONE Lucia R X
15 | MASTROPASQUA Leonardo P.C. X | 57 | CHIARINI Steila R X
16 | MISCIA Sebastiano PO X 58 | CUCCURULLO Chiara R. X
17 | NERI Matteo PO. | X 59 | DIBLASIO Andrea RTD.A X
18 | PROTASI Feliciano PO. . X 60 | DI FRONSO Selenia RT.D.A X
19 | ROBAZZA Claudio PO. | X 61 | FRANCESCHELLI Sara RTDB| X




20 | SAGGINO Aristide PO | X 62 | GAGGI Giulia RTDA| X

21 | STANISCIA Tommaso P.O. X 63 | GIULIANI Cesidio R. X

22 | VECCHIET Jacopo PO | X 64 |1ZZICUPQ Pascal RTDB; X

23 | AIELLO Francesca Bianca PA. | X 65 | LAURITI Giuseppe RTDB, X

24 | BERTOLLO Maurizio PA | X 66 | LIANI Rossella RTDA| X

25 | BONANNI Laura P.A. X 67 | LOPETUSOQ Riccardo RT.D.B X
26 { BORTOLI Laura PA. | X 68 | PICCONI Laura R X
27 | BRUNI Danilo PA L X 69 | PIETRANGELO Laura RT.DA X
2§ | BUCCI Marco PA X 70 | SIROLLI Vittorio R. X
29 | D’ANASTASIO Ruggero P.A. X | 71 | SORRENTINO Carlo RTDA| X

30 | DANTONIO Francesco PA | X 72 | TOTO Lisa R. X

31 | DI IANNI Mauro P.A. X 73 | VICIANO BADAL Joan RTIDB| X

32 | DI NISIO Marcello P.A, X 74 | ZITO Michele R.

33 | D’OVIDIO Cristian PA + X 75 | ROBUFFO lole CNR

34 | FALASCA Katia PA | X 76 | DI CREDICO Andrea DOTT X
35 | FORMIOSO Gloria PA | X 77 | BALDASSARRE Maria A. P. ASS X
36 | GHINASSI Barbara PA | X 78 | DE CESARE Domenico TEC X
37 | GIANNINI Cosimo PA | X 79 | PIERDOMENICO Laura TEC

38 | GUAGNANO Maria Teresa PA. | X 80 | ABBADESSA Marialaura STUD

39 | GUALDI Giulio P.A. X 1 81 |BONAN SOFIA STUD

40 | LANUTI Paola PA. | X 82 | GROSSI Pierluigi 5TUD X
41 | LA PENNA Domenico P.A. X 83 | MATTEI Chiara STUD

42 | LISI Gabriele PA L X 84 {ROSSANO Domenico Aless. STUD

In assenza del Responsabile della Divisione dell’Area Medica dei Dipartimenti, Dott. Nicola D’Adamio, il processo
verbale viene redatto dal Segretario Amministrativo Lorella De Lellis, in qualita di Segretario verbalizzante.

I Direttore, constatato il numero legale degli intervenuti per poter deliberare, dichiara aperta Ia seduta e prima di
procedere con la discussione dei punti all’o.d.g. invita il Prof. Massimo Sargiacomo, Professore Ordinario di Economia
Aziendale, ad illustrare la proposta di istituzione del Centro di Ateneo in Studi Management della Salute.

H Prof. Sargiacomo illustra dettagliatamente le finalita del centro soffermandosi sulla necessita di creare una sinergia tra
I'area medica e quella economico-giuridica ¢ aziendale. Inoltre chiede al dipartimento di ndividuare i nominativi din. 5
Docenti che faranno parte cel Comitato Tecnico Ordinatore che a sua volta dovra approvare il regolamento del centro ¢
nominare la Giunta e il Comitato Scientifico.

11 Consiglio prende atto.

1. Approvazione verbali Consigli del 27 gennaio, 10 febbraio e 9 marzo 2022

1/a - 1l Direttore comunica che con email del 3.5.2022, sono state inviate le bozze dei verbali delle riunioni del 27
gennaio, 10 febbrajo e 8 marzo 2022.

11 Consiglio, in assenza di ulteriori osservazioni, li ritiente conformi a quanto deliberato nelle riunioni stesse.

2. Comunicazioni del Direttore

2/a — 11 Direttore comunica che con D.R. 482 del 06.04.2022 il Prof. Roberto Emanuele Cesare Buda & nominato
Presidente del CALM 1n Scienze e Tecniche delle Attivitd Motorie Preventive e Adattate.

1t Consiglio prende atto.

2/b — 1l Direttore comunica che la Prof.ssa Angela Di Baldassarre e la Prof.ssa Barbara Ghinassi saranno le referenti del
Dipartimento alla Giunta del Centro Uda Tech-Lab.
II Consiglio prende atto.

2/¢ — 1l Direttore informa che I' Agenzia {taliana per la Cooperazions allo Sviluppo, nell’ambito del progetto di ricerca
“Sinergie cliniche, formative e organizzative per le cure chirurgiche con particolare riferimento all'infanzia negli siati
di Gezira e Kassala su un modello Hub&Spoke: contributo alla formazione e all’aggiornamento tecnico scientifico del
personale sanitario” con nota del 28.4.2022, ha autorizzato la proroga alla presentazione POG (Piano Operativo
Generale) fissata per il 31.05.2022.

It Consiglio prende atto.




2/d — Il Direttore comunica che la Regione Abruzzo con nota protn.163598 del 27.4.2022 richiede di individuare i
pominativi dei docenti da proporre per I'Osservatorio Regionale per la formazione medico-specialistica ex art. 44
D.Lgs. N. 368/1999.

Il Direttore nel rinunciare all’incarico ricoperto precedentemente, properrd i seguenti nominativi: Proff. Liborio
Stuppia, Agostino Consoli ¢ Roberto Buda.

11 Consiglio prende atto.

3. Ricerca; assegni di ricerca/RTDA

3/1 — Attivazioni

3/1/a - 1 Direttore sottopone all’attenzione del Consiglio la richiesta del Prof. Leonardo Mastropasqua di procedere
all’attivazione di un assegno di collaborazione allattivita di ricerca dal titolo “Sviluppo di materiali innovativi in
ambito oftalmologico. Focus su farmaci naturali, di sintesi e di semisintesi” presso il Dipartimento di Medicina e
Scienze dell’Invecchiamento. Nello schema seguente sono riportati i dati necessari per ’avvio delle procedure

concorsuali:

LINEA DI RICERCA DIPARTIMENTALE

PROGETTO MISE-DOMPE’

AREA 06/SCIENZE MEDICHE
SETTORE CONCORSUALE 06/F2 - MALATTIE APPARATO VISIVO
S8.5.D. MED/30 - MALATTIE APPARATO VISIVO

TUTOR / RESPONSABILE SCIENTIFICO

Prof. Leonardo Mastropasqua

TITOLO IN ITALIANO

SVILUPPO DI MATERIALI INNOVATIVI IN AMBITO
OFTALMOLOGICO. FOCUS SU FARMACI
NATURALL, DI SINTESI E DI SEMISINTESI.

TITOLO IN INGLESE

DEVELOPMENT OF INNOVATIVE
OPHTHALMOLOGICAL BIOMATERIALS.FOCUS
ON NATURAL, SYNTHETIC AND SEMI-
SYNTHETIC DRUGS.

DURATA

X Annuale X Rinnovabile

o pluriennale per la durata di anni

COSTO ANNUALE

€_2400000_

FINANZIAMENTO DIPARTIMENTALE

Fondi Progetto PON-MISE n. 21 (ex 230)

NOME PROGETTO U-GOV

PONDOMPEMISE

CUP PROGETTO U-GOV

D54118001950005

REQUISITI CURRICULARI iINDIVIDUATI QUALI
REQUISITI DI PARTECIPAZIONE:

Laurea in Chimica e Tecnologia Farmaceutiche,
Farmacia. Documentata frequenza di corsi di
dottorato anche senza conseguimento del titolo
finale.

ULTERIOR! ELEMENTI DI SELEZIONE DA
PREVEDERE IN SEDE DI EMANAZIONE DEL

Documentata esperienza nel campo della sintesi,
estrazione, caratterizzazione strutturale ed analisi di
molecole biologicamente attive di origine naturale,
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BANDO

sintetica e di semisintesi e della loro interazione con
materiali biocompatibili

DESCRIZIONE SINTETICA DELL'ATTIVITA' Di
RICERCA IN ITALIANO (MAX 1000 CARATTERI)

L'attivita di ricerca sara finalizzata allo studio
dettagliato dell'interazione tra farmaci naturali, di
sintesi o di semisintesi (di cui verra effettuata in
laboratorio 'estrazione da opportune matrici vegetali
nel caso di prodotto naturali ovvero la sintesi
chimica nei rimanenti casi) e materiali biocompatibili
innovativi. Tale interazione sara primariamente
rivolta verso solidi inorganici e/o organicifinorganici
capaci di adsorbire selettivamente molecole
biologicamente attive anche da loro matrici
complesse (e.g. estratti vegetali o preparati
fitoterapici). L'entita di tale interazione verra valutata
e quantificata attraverso le opportune analitiche €
guantificazione delle cinetiche di rilascio in
condizioni di desorbimento. In particolare, ia
valutazione della cinetica di rilascio di farmaci
acclarati e /o potenziali permettera di valutare il
potenziale dei composti di inclusione ottenuti quali
nuove forme farmaceutiche a rilascio controliato.

DESCRIZIONE SINTETICA DELL’ATTIVITA' DI
RICERCA IN INGLESE (MAX 1000 CARATTERI)

The research activity will be aimed at the detailed
study of the interaction between natural, synthetic or
semi-synthetic drugs (which will be extracted from
suitable plant matrices in the case of natural
products or chemical synthesis in the remaining
cases) and innovative biocompatible materials. This
interaction will primarily be directed towards
inorganic and / or organic / inorganic solids capable
of selectively adsorbing biologicaily active molecules
even from their complex matrices (e.g. plant extracts
or phytotherapeutic preparations). The extent of this
interaction will be evaluated and guantified through
the appropriate analytics and guantification of the
release kinetics under desorption conditions. In
particular, the evaluation of the release kinetics of
established and / or potential drugs will allow to
evaluate the potential of the inclusion compounds
obtained as new pharmaceutical forms with
confrolled release.

RISULTATI ATTESI

Caratterizzazione dellinterazione fra materiali
biocompatibili innovativi e farmaci naturali, di sintesi
o di semisintesi. Selezione dei materiali pilt idonet in
ambito oftaimologico per approntamento di
opportune forme farmaceutiche a rilascio controllato.

H Consiglio di Dipartimento

VISTA la legge n. 449/97;

VISTO Part. 22 della Legge n. 240/2010 che ha rinnovato la suddefta normativa;

VISTO il vigente regolamento di Ateneo per il conferimento di assegni per la collaborazione ad attivita di ricerca;
VISTA la disponibilita del finanziamento MISE-DOMPE’ a valere sui fondi di esterni del Prof. Mastropasqua;
VERIFICATA la disponibilita del relativo Budget es. 2022 alla voce COAN C.A. 08.30.01.13 assegni di ricerca;

a voti unanimi,

delibera
1. di approvare la richiesta di attivazione del bando di concorso per il conferimento di n. 1 assegno di collaborazione
all’attivita di ricerca (art. 22 Legge 240/2010), come meglio esposto in narrativa;
2. di trasmettere la presente deliberazione unitamente ai loghi da inserire sul bando di concorso al Settore Assegni di

Ricerca per i successivi adempimenti di competenza.

3/1/b — 11 Direttore sottopone all’attenzione del Consiglio la richiesta della Prof.ssa Gloria Formoso di procedere
all’attivazione di un assegno di collaborazione all’attivitd di ricerca dal titolo “Disfunzione cognitiva nell'obesita
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dismetabolica e nel diabete” presso il Dipartimento di Medicina e Scienze dell’Invecchiamento. Nello schema seguente
sono riportati i dati necessari per I'avvio delle procedure concorsuali:

LINEA DI RICERCA DIPARTIMENTALE

Obesita, Diabete e Disfunzione Cognitiva

AREA 06 Scienze Mediche

06/D2 Endocrinologia, Nefrologia e Scienze
SETTORE CONCORSUALE dell’Alimentazione e del Benessere
5.5.D. MED/13 Endocrinologia

TUTOR / RESPONSABILE SCIENTIFICO

Prof. Gloria Formoso

TITOLO IN ITALIANO

Disfunzione cognitiva nell'obesitad dismetabolica e
nel diabete.

TITOLO IN INGLESE

Cognitive dysfunction in dysmetaboiic obesity and
diabetes

o X Annuale o XRinnovahile
DURATA

o pluriennale per la durata di anni
COSTO ANNUALE £25.000
FINANZIAMENTO DIPARTIMENTALE PRIN 2020
NOME PROGETTO U-GOV Prin2020formoso
CUP PROGETTO U-GOV D53C22000520005

REQUISITI CURRICULARI INDIVIDUAT! QUALI
REQUISITI DI PARTECIPAZIONE:

Laurea Magistrale nelfambito della Biologia
Molecolare, Sanitaria e della Nutrizione.
Dottorato di Ricerca nelfambito della Medicina
Traslazionale ed Endocrino-Metabolica.

ULTERIORI ELEMENT! DI SELEZIONE DA
FPREVEDERE IN SEDE Di EMANAZIONE DEL
BANDO

Esperienza consolidata nell'ambito della nutrizione
clinica in soggetti obesi/diabetici; sono richieste
competenze nellambito della nutrizione e della
stesura di schemi dietetici a basso indice glicemico
destinati a soggetti affetti da obesita/diabete.
Esperienza lavorativa presso un laboratorio di
ricerca estero (almeno 6 mesi)

Esperienza nella gestione dei pazienti nellambito di
studi di ricerca clinica.

Pubblicazioni scientifiche atiinenti alla linea di
ricerca.

DESCRIZIONE SINTETICA DELL'ATTIVITA’ DI
RICERCA IN ITALIANO (MAX 1000 CARATTERI)

Valutare i miglioramenti della funzione cognitiva e
dei relativi biomarcatori nei pazienti obesi con
deterioramento cognitivo dopo modifica dello stile di
vita, terapia con agonisti del recettore GLP-1 o
chirurgia bariatrica. Saranno reclutati soggetti
caucasici obesi, di eta compresa tra 60 e 75 anni,




con o senza T2D, privi di patologie maligne o
immunologiche, idonei a terapia chirurgica o medica
per Fobesita.

Verranno effettuati i prelievi di sangue

essere ottenuti per la caratterizzazione
antropometrica e metabolica (attivita di laboratorio di
routine, HbA1¢c, BMI, circonferenza vita e fianchi,
HOMA-IR, BiA, DXA). In un giorno diverso, sara un
esame neuropsicologico dettagliato

i soggetti saranno successivamente sottoposti a
valutazione di neuroimaging.

To evaluate improvements in cognitive function and
related biomarkers in obese patients with cognitive
impairment after lifestyle modification, GLP-1
receptor agonist therapy, or bariatric surger
Caucasian obese subjects (BMI >35), aged 60-75
years, with or without T2D, free of malignant or
immunological disorders, eligible for surgical or
DESCRIZIONE SINTETICA DELLATTIVITA' DI medical therapy for obesity, will be recruited. Obese
RICERCA IN INGLESE {(MAX 1000 CARATTERI) adults with T2D will be included. At the screening
visit blood samples will be obtained for
anthropometric and metabolic (routine lab work,
HbA1c, BMI, waist and hip circumference, HOMA-
IR, BIA, DXA) characterization. On a different day, a
detailed neuropsychological examination will be
performed. The subjects will subsequently undergo
neurcimaging assessment.

Ci aspettiamo di osservare un miglicramento delle
prestazioni cognitive negli adulti obesi, con o senza
T2D, dopo la sormministrazione di modifiche dello
RISULTATI ATTES! stile di vita, liraglutide ad alte dosi o chirurgia
bariatrica

rispetto al basale, insieme ai miglioramenti
metabolici e antropometrici.

11 Consiglio di Dipartimento
VISTA la legge n. 449/97,
VISTO Part. 22 della Legge n. 240/2010 che ha rinnovato la suddetta normativa;
VISTO il vigente regolamento di Ateneo per il conferimento di assegni per la collaborazione ad attivita di ricerca;
VISTA la disponibilita del finanziamento PRIN2020 a valere sui fondi ministeriali assegnati alla Prof.ssa Formoso;
VERIFICATA la disponibilita del relative Budget es. 2022 alla voce COAN C.A. 08.30.01.13 assegni di ricerca;
a voti unanimi,
delibera
3. di approvare la richiesta di attivazione del bando di concorso per il conferimento di n. 1 assegno di collaborazione
all’attivita di ricerca (art. 22 Legge 240/2010), come meglio esposto in narrativa;
4. di trasmettere la presente deliberazione al Settore Assegni di Ricerca per i successivi adempimenti di competenza.

3/2 — Nomina commissioni

3/2/a - 1I Direttore comunica che il Prof. Paolo Amerio in qualita di Tutor, informa che in data 7.4.2022, sono scaduti i
termini per la presentazione delle domande di partecipazione al concerso per il conferimento di n. 1 assegno di
collaborazione all’attivita di ricerca dal titolo “Valutazione di campi elettromagnetici a radio frequenza su modelli in
vitro di ferite "hard to heal'™.

Il Conmsiglic di Dipartimento, su indicazione del Prof. Amerio, propone la nomina della seguente commissione
esaminatrice:

Proposta nomina Commissione per Assegno di Ricerca
(rif. C.R. n. 299/2022 prot.n. 14936 del 28.2.2022)

Area 06 Settore Concorsuale 06/D4 - SSD MED/35 ~ Malattie Cutanee e Veneree




Presidente {Area 06 SSD MED/35) Prof. Pacla Amerio

Componente (Area 06 SSD MED/17) Prof. Jacopo Vecchiet

Componente - anche con funzione di Segretario - (Area

06 SSD MED/35) Prof. Giulio Gualdi

VISTA la legge n. 449/97;
VISTO P'art. 22 della Legge n. 240/2010 che ha innovato la suddetta normativa;
VISTO il vigente regolamento di Ateneo per il conferimento di assegni per la collaborazione ad attivita di ricerca;
RICHIAMATO il bando di concorse di cui al D.R. n. 299/2022;
a voti unanimi,
delibera
1. di autorizzare la nomina dei componenti della commissione esaminatrice come riportata in tabella;
2. di inviare la presenie delibera al Settore Assegni di Ricerca per 1 successivi adempimenti di competenza.

4, Borse di studio
4/1 - Attivazioni
4/1/a - 1l Direttore sottopone all’esame del Consiglio la richiesta trasmessa dal Prof. Paolo Amerio data 27.4.2022, di
attivare una borsa di studio per la realizzazione del progetto di ricerca dal titolo “Disregolazione emotiva nel pazienti
con malattie infiammatorie cutanee” le procedure concorsuali per I"affidamento di una borsa di studio per attivita di
ricerca alle seguenti condizioni:
Programma di ricerca a cura del borsista: Il borsista si dovra occupare di raccogliere dati sull’effetto delle patologie
infiammatorie ¢ immunomediate dermatologiche sul benessere psicologico dei pazienti con particolare riferimento al
controllo emotivo. 1 dati dovranno essere quindi analizzati e preparati per la pubblicazione in articeli su riviste impattate
Tutor: Prof. Paclo Amerio
Importo percipiente: € 11.000,00
Requisiti di partecipazione: Laurea Magistrale/Specialistica in Psicologia oppure titolo di studio conseguitc all’estero,
riconoscinto equipollente dalla commissione giudicatrice, nonché di curriculum formativo, scientifico e professionale
adeguato allo svelgimento dello specifico programma di studio e ricerca oggetto della borsa;
Importo della borsa: € 11.000,00 esente;
Durata: dieci mesi/rinnovabile;
Struttura di svolgimento della ricerca: Dipartimento di Medicina ¢ Scienze dell’Invecchiamento, U.O. di
Dermatologia.
Imporio della Borsa: la borsa di studio sara corrisposta dal Dipartimento in 10 rate mensili posticipate su aftestazione
del regolare svolgimento dell’attivitd di ricerca da parte del Tutor.
La spesa complessiva di € 11.000,00 gravera sui fondi di ricerca di Ateneo assegnati ai Proff. Amerio e Gualdi sulla
voce COAN “C.A.08.31.01.04-Borse di studio per attivita di ricerca”.

H Consiglio di Dipartimento
VISTA larichiesta del Prof. Amerio;
VISTO il vigente regolamento disciplinante il conferimento delle borse di studio;
ACCERTATA la disponibilita finanziaria per la copertura del finanziamento a carico dei fondi assegnati ai Proff.
Amerio e Gualdi;
a voti unanimi,

delibera

1 - di approvare il Bando di selezione, inoltrato dal Prof. Amerio, unitamente alla richiesta di attivazione;
2 - di attivare le procedure necessarie al conferimento della borsa di studio, ivi comprese I’emissione del bando
concorsuale e lo svolgimento delle prove di selezione;
3 - La spesa complessiva di € 11.000,00 gravera sulla voce di bilancio COAN “C.A.08.31.01.04-Borse di studio per
attivita di ricerca” — sui fondi di ricerca di Ateneo assegnati ai Proff. Amerio e Gualdi.

4/1/b - 11 Direttore sottopone all’esame del Consiglio la richiesta trasmessa dal Dott. Cesidio Giuliani data 27.4.2022, di
attivare una borsa di studio per la realizzazione del progetto di ricerca dal titolo “Regolazione dell espressione dei geni
tiroide-specifici in cellule tiroidee in coltura continua” le procedure concorsuali per I’affidamento di una borsa di
studio per attivitd di ricerca alle segnenti condizioni:

Programma di ricerca a cura del borsista: la ricerca valuterd la regolazione dell’espressione dei geni tiroide-specifici
nelle cellule tiroidee in coltura continua FRTL-5. In modo particolare saranno valutati i meccanismi recettoriali e post-
recettoriali implicati nella regolazione genica tiroidea da parte del TSH e di altri ormoni, farmaci e fattori di crescita
attivi sulle cellule tiroidee. 11 borsista dovra svolgere attivitd di coltura cellulare, trattamento cellulare con i differenti
ormoni, fattori di crescita e farmaci, e analisi dell’espressione genica mediante RT-PCR, Western blotting ¢ Ch-IP.



Tutor; Dott. Cesidio Giuliani
Importo percipiente: € 13.000,00
Requisiti di partecipazione: Laurea Magistrale/Specialistica in Medicina ¢ Chirurgia o Farmacia oppure titolo di
studio conseguito all’estero, riconosciuto equipollente dalla commissione giudicatrice, nonché di curriculum formativo,
scientifico e professionale adeguato allo svolgimento dello specifico programma di studio e ricerca oggetto della borsa;
Altri requisiti: aver frequentato un laboratorio di ricerca;
Importo della borsa: € 13.000,00 esente;
Darata: dodici mesi/rinnovabile;
Struttura di svolgimento della ricerca: Dipartimento di Medicina e Scienze dell’Invecchiamento, U.O. di
Endocrinologia.
Importo della Borsa: la borsa di studio sara corrisposta dal Dipartimento in 12 rate mensili posticipate su attestazione
del regolare svolgimento dell’attivita di ricerca da parte del Tutor. La spesa complessiva di € 13.000,00 graverd sui
fondi di ricerca di Ateneo assegnati ai Dott. Giuliani e Ines Bucci sulla voce COAN “C.A.08.31.01.04-Borse di studio
per attivita di ricerca”.

1 Consiglio di Dipartimento
VISTA la richiesta del Dott. Giuliand;
VISTO il vigente regolamento disciplinante il conferimento delle borse di studio;
ACCERTATA Ia disponibilita finanziaria per la copertura del finanziamento a carico dei fondi assegnati ai Dott.
Giuliani e Bucci;
a voti unanimi,

delibera

1 - di approvare il Bando di selezione, inoltrato dal Dott. Giuliani, unitamente alla richiesta di attivazione;
2 - di attivare le procedure necessarie al conferimento della borsa di studio, ivi comprese I’emissione del bando
concorsuale e lo svolgimento delle prove di selezione;
3 - La spesa complessiva di € 13.000,00 gravera sulla voce di bilancio COAN “C.A.08.31.01.04-Borse di studio per
attivita di ricerca” — sui fondi di ricerca di Ateneo assegnati ai Dott. Giuliani e Bucci.

4/2 — Rinnovi
4/2/a - 1] Direttore comunica che, su richiesta del Prof. Maurizio Bertollo, ha emanato un provvedimento d’urgenza di
cui al prot.n.885 del 19.4.2022, per il rinnovo per ulteriori 6 mesi, della borsa di studic di cui al Bande Prot. n.
2290/2021, dal titolo “Digital active regions Europe- outdoor”, in scadenza il prossimo 30.4.2022, conferita al Dott.
Gianluca Viscioni.
11 Prof. Bertollo, esprime parere favorevole sull’attivita di ricerca fin qui svolta dal Dott. Viscioni, come da relazione
scientifica allegata, proponendo il rinnovo per ulterfori sei mesi e dichiarando che la spesa complessiva di € 6.000,00
(seimila/00 euro) graverd sulla voce COAN “C.A.08.31.01.04-Borse di studio per aitivita di ricerca —sui fondi del
progetto ERASMUS+ assegnati al Prof. Bertollo - CUP D55F21002700006.

It Consiglio di Dipartimento
VISTA la richiesta del Prof. Bertollo relativa alla prosecuzione delle attivita di ricerca sinora svolte dal Dott. Viscioni;
PRESO ATTO dell’impossibilita di convocare un Consiglio di Dipartimento nel mese di aprile;
VISTA la relazione sull*attivith svolta dal Dott. Gianluca Viscioni, corredata dal giudizio favorevole del Tutor, Prof.
Bertollo;
VISTO il provvedimento d’urgenza di cui al prot.n.885 del 19.4.2022, emanato dal Direttore;
VISTO il vigente regolamento disciplinante il conferimento delle borse di studio;
a voti unanimi,

delibera

1. di ratificare il provvedimento d’urgenza del Direttore di cui al prot.n.885 del 19.4.2022 per il rinnovo della borsa di
studio al Dott. Gianluca Viscioni per ulteriori 6 mesi a decorrere dal 1.5.2022;
2. di imputare la spesa complessiva di € 6.000,00 (seimila/00 euro) sulla voce COAN “C.A.08.31.01.04-Borse di studio
per attivite di ricerca — sui fondi del progetto ERASMUS+ assegnati al Prof. Bertollo - CUP D55F21002700006.

4/3 — Nomina Commissioni

4/3/a - 11 Direttore comunica che il Prof. Leonardo Mastropasqua, in qualith di Tutor informa che sono scaduti i
termini per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso per I'affidamento di n. 1 borsa di studio dal
titolo “Ruolo dei biomarkers della superficie oculare nello staging pre operatorio nei pazienti con glaucoma, Studio
mediante proteomica del film lacrimale, OCT del segmento anteriore e microscopia confocale in vive” di cui al bando
di selezione prot. n. 633 del 21.3.2022

1l Direttore, su indicazione del Prof. Mastropasqua, propone la nomina della seguente commissione esaminatrice:

- Prof. Rodolfo Mastropasqua - Presidente
- Prof. Mario Nubile — Componente
- Dott.ssa Lisa Toto — Componente con funzioni anche di segretario



11 Consiglio di Dipartimento

VISTE le esigenze progettuali manifestate del Prof. Mastropasqua;
VISTO il vigente Regolamento per Iistituzione di borse di studio per attivita di ricerca;
VISTA la nota esplicativa al Regolamento per I'istituzione di borse di studio per attivith di ricerca di cui alla nota
prot.n.34894 del 08.07.2016;
a voti unanimi,
delibera
1. di autorizzare la nomina del componenti della commissione esaminatrice come meglio esposta in narrativa;
2. di pubblicare sul sito web d’ Ateneo — Albo Pretorio i dati relativi alla composizione della commissione giudicatrice.

5. Prestazioni conto terzi

5/1 — Attivazioni

5/1/a ~ 1l Direttore comunica che il Prof. Leonardo Mastropasqua, in qualitd di Sperimentatore locale, con lettera del
19.12.2021, chiede P'autorizzazione all’esecuzione dello studio clinico n. IS57-21-01 dal titolo “A prospective,
multicentric, randomized, non-inferiority, conmtrolled, open-label clinical investigation to evaluate the efficacy and
safety of the use of Myrialen® gel vs. Recugel®, two eye gel products containing 5% dexpanthenol, in patients with
moderate to severe dry eye syndrome”.

Lo studio, richiesto dalla CRO LB Research srl sponsorizzato dalla Societd Fidia Farmaceutici SpA, sara condotto
presso la Clinica Oculistica dell’Ospedale SS. Annunziata di Chieti. Il Prof. Mastropasqua, conformemente a quanto
richiesto dal Comitato Etico, dichiara la sua completa assunzione d¢i responsabilitd e di garanzia in merito alla
conduzione dello studio, all’ idoneita della struttura, alla competenza e adeguatezza del personale prescelto.

Il Prof. Mastropasqua ha allegato alla richiesta, la modulistica prevista per il rispetto della privacy ¢ la bozza di
contratto che prevede che Societa LB Research stl, erogher un corrispettivo complessivo di € 500,00+Iva a copertura
dei costi derivanti dallo studio, per paziente eleggibile ¢ valutabile incluso e trattato secondo il protocollo.

11 Prof. Mastropasqua propone la seguente ripartizione economica provvisoria, quale riferimento per le ripartizioni
successive nel rispetto del regolamento di Ateneo per la disciplina delle attivitd per conto terzi e la ripartizione dei
relativi proventi, modificato con D.R. n.294 del 27/5/2013, con D.R. n.621 del 1/10/2013, con D.R. n.1444 del
14/06/2017, con D.R. n. 3592 del 03/08/2018 e con D.R. n. 743 del 03/06/2021. Il Prof. Mastropasqua si riserva di
apportare eventuali modifiche alle ripartizioni successive.

PIANO DI RTIPARTO STUDIO 1857-21-01— Mastropasqua — sponsor Fidia
Farmaceutici SpA

50000
quota per il Fondo comune di Ateneo (art. 13 c. 3a) 15% 75,00
guota programma giovani ricercatori (art. 13 ¢. 3b) 5% 25,00
quota a favore dell'Ateneo (art. 13 ¢. 13c) 10% 50,00

totale corrispettivo al netto di iva

Quota ripartibile 350,00

costi diretti

- consulenze esterne

- aftrezzature (acquisto / amm.to / manutenzione)

- materiale di consumo ¢ di laboratoric

- viaggl e missioni correlate all'attivita

-~ affitto / leasing locali ¢ attrezzature

- assicurazioni
- altro
tot. costi diretti -

importo distribuibile tra il personale 350,00




- prelievo a favore del centro di resp.ta (art. 13 ¢. 5)
- destinazione per finalita istituzionali (art. 13 ¢. 7)
- remunerazione personale docente / ricercatore - Prof. Mastropasqua 350,00

- remunerazione pta / cel

risultato finale -

Ii Consiglio di Dipartimento
VISTA larichiesta del Prof. Mastropasqua;
ESAMINATA la documentazione riepilogata in premessa;
VISTO il vigente Regolamento per la disciplina delle attivita per conto terzi e la ripartizione provvisoria dei relativi
proventi;
VALUTATI positivamente I’idoneitd della struttura, degli sperimentatori in qualitd di responsabili dello studio ed il
piano finanziario nella sua analitica esposizione;
VISTA la documentazione relativa al trattamento dei dati sensibili dei pazienti redatta su scheda specifica in forma
anonima;
a voti unanimi,

delibera

1 - di autorizzare il Prof. Mastropasqua a svolgere il protocollo di studio come sopra descritto;
2 - di autorizzare la proposta preventiva di ripartizione dei proventi come predisposto dal Prof. Mastropasqua;
3 - di autorizzare il responsabile della Divisione Dipartimenti di Area Medica a stipulare il contratto con la Societd LB
Research S.r.1., previa acquisizione del parere favorevole del Comitato Etico.

5/1/b - 1l Direttore comunica che il Prof. Mario Bonomini, in qualitd di Sperimentatore locale, con lettera del 19.2.2022,
chiede Dautorizzazione all’esecuzione dello studio clinico n. IP-001-18, acronimo ELIXIR dal titolo “Studio di
valtutazione dell’efficacia e della sicurezza di Xvlo Core, una soluzione sperimentale a basso tasso di glucosio per la
dialisi peritoneale”.

Lo studio, richiesto dalla Societd Iperboreal Pharma stl, sard condotto presso la Clinica Nefrologica dell’Ospedale 38S.
Annunziata di Chieti. Il Prof. Bonomini, conformemente a quanto richiesto dal Comitato Etico, dichiara la sua completa
assunzione di responsabilitd e di garanzia in merito alla conduzione dello studio, all’idoneitd della struttura, alla
competenza e adeguatezza del personale prescelto.

A tal proposito, il Prof. Bonomini ai fini del presente studio, ha la necessita di affidare un incarico al personale medico
ospedaliero per il reclutamento di pazienti, visite degli stessi e follow-up per tutto il periodo di realizzazione dello
studio.

Il Prof. Bonomini propone di affidare I’incarico al Dott. Lorenzo Di Liberato Dirigente Medico della Clinica
Nefrologica, di cui fomisce dettagliato CV. 1l conferimento dell’incarico sara subordinato al rilascio dell’autorizzazione
dell’Ente di appartenenza del Dott. Di Liberato.

11 Prof. Bonomini ha allegato alla richiesta, Ia modulistica prevista per il rispetto della privacy e la bozza di contratto
che prevede che Societa Iperboreal Pharma stl, eroghera un corrispettivo complessivo di € 2.855,15+]va a copertura dei
costi derivanti dallo studio, per paziente eleggibile e valutabile incluso e trattato secondo il protocollo.

Il Prof. Bonomini propone la seguente ripartizione economica provvisoria, quale riferimento per le ripartizioni
successive nel rispetto del regolamento di Ateneo per la disciplina delle attivitd per conto terzi e la ripartizione dei
relativi proventi, modificato con D.R. n.294 del 27/5/2013, con D.R. n.621 del 1/10/2013, con D.R. n.1444 del
14/06/2017, con D.R. n. 3592 del 03/08/2018 ¢ con D.R. n. 743 del 03/06/2021. Il Prof. Bonomini si riserva di
apportare eventuali modifiche alle ripartizioni successive.

PIANO DI RIPARTO STUDIO ELIXIR — Bonemini — sponsor Iperboreal

Pharma

totale corrispettivo al netto di iva A 2855,15 :
guota per il Fondo comune di Ateneo (art. 13 ¢. 3a) 15% 428,27
quota programma giovani ricercatori (art. 13 c. 3b) 5% 142,76
quota a favore dell'Ateneo (art. 13 ¢. 13¢) 10% 285,52
Quota ripartibile 1.998,61
costi diretti
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- consulenze esterne (Dott. Lorenzo Di Liberato) 900,00
- aftrezzature (acquisto / amm.to / manutenzione)

- materiale di consumo e di laboratorio

- viaggl e missioni correlate all'attivita

- affitto / leasing loceli ¢ attrezzature

- assicurazioni
- altro

tot. costi diretti -

importo distribuibile tra il personale 1.098,61

- prelievo a favore del centro di resp.ta (art. 13 ¢. 3)
- destinazione per finalitd istituzionali {art. 13 c. 7}

- remuperazione personale docente / ricercatore - Prof, Bonomini 1.098,61

- remunerazione pta / cel

risultato finale -

11 Consiglio di Dipartimento
VISTA la richiesta del Prof. Bonomini;
ESAMINATA la documentazione riepilogata in premessa;
VISTO il vigente Regolamento per la disciplina delle attivitd per conto terzi ¢ la ripartizione provvisoria dei relativi
proventi;
VALUTATI positivamente I’idoneitd della struttura, degli sperimentatori in qualitd di responsabili dello studio ed il
piano finanziario nella sua analitica esposizione;
VISTA la documentazione relativa al trattamento dei dati sensibili dei pazienti redatta su scheda specifica in forma
anonima;
RITENUTO adeguato il CV presentato dal Dott. Lorenzo De Liberato ai fini del conferimento dell’incarico;
a votl unanimi,

delibera

1 - di autorizzare il Prof. Bonomini a svolgere il protocollo di studio come sopra descritto;
2 - di autorizzare la proposia preventiva di ripartizione dei proventi come predisposto dal Prof. Bonomini,
3 - di autorizzare il responsabile della Divisione Dipartimenti di Area Medica a stipulare il contratto con la Societa
Iperboreal Pharma S.1.1., previa acquisizione del parere favorevole del Comitato Etico;
4 - di autorizzare il conferimento dell’incarico sopra descritto al Dott. Lorenzo Di Liberato, previa acquisizione della
relativa autorizzazione da parte della Asl di Chieti.

5/2 — Emissioni fatture

5/2/a - Il Direttore comunica che la Societd Icon Clinical Research Ltd, in data 5.4.2022, ha inviato la richiesta di
emissione fattura per la sperimentazione clinica RSH-0165-0596 svolta dal Prof. Leonardo Mastropasqua, responsabile
scientifico, nell’ambito della convenzione in itinere tra lo sponsor e il Dipartimento sottoscritta in data 01.12.2021.
Contestualmente il Prof. Mastropasqua propone la ripartizione economica dei proventi derivanti dalle suddette attivita,
nel rispetto del vigente Regolamento per la disciplina delle attivita per conto terzi e la ripartizione dei relativi proventi
riformulando la ripartizione rispetto a quanto previsto nella precedente delibera approvata dal C.D. nella seduta del
23.6.2021.

PIANO DI RIPARTO Fattura n. 26FV9 del 6.4.2022 per € 620,00 iva reverse
charge— descrizione: Study RSH-0165-0596 Icon Litd P.L Proi
Mastropasqua

totale corrispettivo al netto di iva SRR
guota per il Fondo comune di Ateneo (art. 13 ¢, 3a) 15% 93,00

quota programma giovani ricercatord (art. 13 ¢. 3b) 5% 31,00
quota a favore dell’Ateneo (art. 13 c. 13¢) 10% 62,00

il



Quota ripartibile 434,00

costi diretti

- consulenze esterne

- attrezzature (acquiste / amm.to / manutenzione)

- materiale di consumo e di laboratorio

- viaggi e missioni correlate all'attivita

- affitto / leasing locali e attrezzature

- assicurazioni
- altro
tot. costi diretti -

importo distribuibile tra il personale 434,00

- prelievo a favore del centro di resp.ta (art. 13 ¢. 5)
- destinazione per finalitd istituzionali (art. 13 ¢. 7)
- remunerazione personate docente / ricercatore - Prof. Mastropasqua 434,00

- remunerazione pta / cel

risultato finale : -
Il Consiglio di Dipartimento

VISTA larichiesta trasmessa dalla Societd Icon Clinical Research Ltd;

ESAMINATA la ripartizione dei proventi trasmessa dal Prof. Mastropasqua, Responsabile Scientifico dello studio;

VISTO il contratto vigente con la Societd Icon Clinical Research Ltd pA;

PRESO ATTO che la sperimentazione & stata effettuata presso i locali della UOC di Oftalmologia del’Ospedale di

Chieti che ha messo a disposizione del Prof. Mastropasqua i focali, i mezzi ¢ le attrezzature necessarie, senza oneri

diretti per I’ Ateneo;

VISTOQ il Regolamento per la disciplina delle attivita per conto terzi ¢ la ripartizione dei relativi proventi in vigore nel

periodo di sottoscrizione del contratto;

4 voll unanimi,

delibera
1. di approvare la proposta di ripartizione dei proventi per le attivitd svolte dal Prof. Mastropasqua nell’ambito della
convenzione in itinere tra lo sponsor ¢ il Dipartimento sottoscritta in data 1.12.2021;
2. di approvare la liquidazione dei compensi al personale docente indicato nella ripartizione previo incasso della somma
fatturata alla Societd;
3. di trasmettere la presente delibera, corredata dalla relativa fattura e ordinativo di incasso dei proventi, alla Divisione 7
Bilancio, Contabilitd e Controllo di Gestione, per i successivi adempimenti di competenza.

5/2/b - 11 Direttore comunica che 1a Societa Cromsource stl, in data 8.4.2022, ha inviato la richiesta di emissione fattura
per lo studio clinico GSK 1437173A, svolto dal Responsabile Scientifico Prof. Tommaso Staniscia presso la Sezione di
Sanitd Pubblica afferente al DMS1.

11 Prof. Staniscia, a seguito dell’emissione della suddetta fattura, propone la seguente ripartizione economica riformulata
rispetto a quanto previsto nella precedente delibera considerato che nel 2019 il regolamento conto terzi & stato
meodificato nella parte inerente le attivitd svolte dal personale teenico-amm.vo.

Fattura n. 9 FE9 del 11.4.2022 per € 4.224,00 + Iva - descrizione: Studio clinico GSK 1437173A Prof. Staniscia:

Voci di
Piano di riparto Corrispettivo | Piano Subtotali
Corrispettivo (esente iva) 422400
Quote di accantonamenti art. 14 ¢. 3, 4
15% Fondo comune art, 14 c. 3 lett.a) 633,60
5% Dipartimento peér programmi ricerca giov. ricercat. 211,20
Eventuale quota bilancio del Centro di responsabilitd art. L
Totale quote di accantonamenti art. 14 ¢. 3, 4 844.80
Corrispettivo residuo 3.379.20
COSTLart. 14c.2
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Spese per materiale di consumo
Totale costi 0,000 500
Erogazioni al Personale art. 15 c.1 3.379.20
Compensi/premialitd personale strutturato
Prof. Tommaso Staniscia 1.689,60
Dott.ssa Pamela Di Giovanni 1.250,30
Sig.ra Lorella De Lellis 439.30
422,40 (limite

Utile da destinare alla premialitd art. 13 ¢. 6 minimo)
Totale Erogazioni al Personale art. 15 ¢. 1 3.379,20
Totale 4.224,00

H Consiglio di Dipartimento

VISTA la richiesta trasmessa dalla Societa Cromsource srl;
ESAMINATA la documentazione riepilogata in premessa;
VISTO il Regolamento per la disciplina delle attivitd per conto terzi e la ripartizione dei relativi proventi in vigore nel
periodo di sottoscrizione del contratto;
VISTO il contratto vigente con la Societd Cromsource st stipulato in data 4.1.2017;
PRESO ATTO che la Sig.ra De Lellis ha effettuato le attivita amministrative richieste dal responsabile scientifico, Prof.
Tommaso Staniscia;
VISTA la richiesta di ripartizione dei proventi trasmessa dal Responsabile Scientifico Prof. Staniscia;
a voti unanimi,

delibera
1. di approvare la proposta di ripartizione dei proventi per le attivita relative allo studio clinico GSK 1437173 A svoite
dal Prof. Staniscia presso la Sezione di Sanitd Pubblica afferente al DMSI;
2. di approvare la liquidazione dei compensi al personale docente, ricercatore & amministrativo indicati in ripartizione,
previo incasso della somma fatturata alla Societa;
3. di trasmettere la presente delibera, corredata da relativa fattura e ordinativo di incasso del provento, alla Divisione 7
Bilancio, Contabilith e Controllo di Gestione, per i successivi adempimenti di competenza.

5/2/c - Il Direttore comunica che la Societd PPD Italy stl, in data 19.04.2022, ha inviato la richiesta di emissione fathura
per la sperimentazione clinica GSK 204710 assegnata al Prof. Mario Di Gioacchino e svolta dal responsabile scientifico
Prof, Francesco Cipollone, nell’ambito della convenzione in itinere tra lo sponsor e il Dipartimento sottoscritta in data
29.07.2018.

Contestualmente il Prof. Cipollone propone la seguente tipattizione economica dei proventi derivati dalle suddette
attivita, nel rispetto del Regolamento per la disciplina delle attivita per conto terzi e la ripattizione dei relativi proventi
in vigore nel periodo di sottoscrizione del contratto.

Fattura n. 10FE9 del 20.4.2022 per € 758,80 + IVA— descrizione: Study GSK204710 P.L Cipolione

Voci di
Piano di riparto Corrispettivo | Piano Subtotali
Corrispettivo (esente iva) 758,80
Quote di accantonamentiart. 14 ¢. 3. 4
15% Fondo comune art. 14 ¢. 3 lett.a) 113,82
5% Dipartimento per programmi ricerca giov. ricercat. 37.94
Eventuale quota bilancio del Centro di responsabilita art. S
Totale quote di accantonamenti art. 14 ¢. 3, 4 151,76
Corrispettivo residuo 607,04
COSTl art. 14 ¢.2
Spese materiale di consumo 152,00 152,00
Totale Costi art. 14 c.2 0,000 0000
Erogazioni al Personale art. 15 c.1 455,04
Compengi/premialitd personale strutturato
Prof. Francesco Cipollone 455,04
Utile da destinare alla premialita art. 13 ¢. 6 75,88 (limite minimo)
Totale Erogazioni al Personale art. 15 ¢.1 455,04
Totale 758,80
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11 Consiglio di Dipartimento
VISTA larichiesta trasmessa dalla Societd PPD Italy stl;
VISTA la Convenzione in itinere con la societd;
ESAMINATA la ripartizione dei proventi trasmessa dal Prof. Cipollone, Responsabile Scientifico dello studio;
VISTO il Regolamento per la disciplina delle attivitd per conto terzi e la ripartizione dei relativi proventi in vigore nel
periodo di softoscrizione del contratto;
a voti unanimi,

delibera

1. di approvare la proposta di ripartizione dei proventi per le attivitd svolte dal Prof. Cipollone nell’ambito della
convenzione in itinere tra lo sponsor ¢ il Dipartimento sottoscritta in data 29.07.2018;
2. di approvare la liquidazione dei compensi al personale docente indicato in ripartizione, previo incasso della somma
fatturata alla Societa;
3. di trasmettere Ia presente delibera, corredata da relativa fattura e ordinativo di incasso del provento, alla Divisione 7
Bilancio, Contabilita e Controllo di Gestione, per i successivi adempimenti di competenza.

5/2/d - Il Direttore comunica che Ia Societd Iqvia RDS Italy srl, in data 22.04.2022, ha inviato ]a richiesta di emissione
fattura per la sperimentazione clinica ABO NB-15 svolta dal responsabile scientifico Prof. Matteo Neri, nell’ambito
della convenzione n itinere tra lo sponsor e il Dipartimento sottoscritta in data 21.1.2021.

Contestualmente il Prof. Neri propone la seguente ripartizione economica dei proventi derivati dalle suddette attivita,
nel rispetto del Regolamento per la disciplina delle attivitd per conto terzi e la ripartizione dei relativi proventi in vigore
nel periodo di sottoscrizione del contratto.

Fattura n. 11FE9 del 26,4.2022 per € 2.520,00 + IVA— descrizione: Study ABO NB-15 P.I. Neri

Voci di
Piano di riparto Corrispettivo | Piano Subtotali
Corrispettivo {esente iva) 2:520,00 =
Quote di accantonamentiart. 14 ¢.3. 4
15% Fondo comune art. 14 ¢. 3 lett.a) 378,00
5% Dipartimento per programmi ricerca giov. ricercat. 126,00
Eventuale quota bilancio del Centro di responsabilita art. SR
Totale quote di accantonamenti art. 14 ¢. 3,4 504,00
Corrispettivo residuo 2.016.00
COSTI art. 14 ¢.2
Attrezzature informatiche 510,00 510,00
Totale Costi art. 14 ¢.2 0,000 s
Erogazioni al Personale art. 15 ¢.1 1.506,00
Compensi/premialitd personale strutturato
Prof. Matteo Neri 1.506,00

252,00 (limite

Utile da destinare alla premialita art. 13 ¢. 6 minimo)
Totale Erogazioni al Personale art. 15 ¢.1 1.506,00
Totale 2.520,00

I Consiglio di Dipartimento
VISTA larichiesta trasmessa dalla Societd Igvia RDS Italy srl;
VISTA la Convenzione in itinere con la societé;
ESAMINATA la ripartizione dei proventi trasmessa dal Prof. Neri, Responsabile Scientifico dello studio;
VISTO il Regolamento per la disciplina delle attivitad per conto terzi e la ripartizione dei relativi proventi in vigore nel
periodo di sottoscrizione del contratto;
a voti unanimi,

delibera

1. di approvare la proposta di ripartizione dei proventi per le attivitd svolte dal Prof. Neri nell’ambito della
convenzione in itinere tra lo sponsor e il Dipartimento sottoscritta in data 21.1.2021;
2. di approvare la liquidazione dei compensi al personale docente indicato in ripartizione, previo incasso della somma
fatturata afla Societd;
3. di trasmettere la presente delibera, corredata da relativa fattura e ordinativo di incasso del provento, alla Divisione 7
Bilancio, Contabilita ¢ Controllo di Gestione, per i successivi adempimenti di competenza.

5/3 — Addendum contratti

5/3/a - Il Direttore comunica che & pervenuta da parte della societda TFS Trial Form Support srl, la richiesta di revisione

del contratto dal titolo: “4 Phase 3 Multicenter, Randomized, Double Masked, Sham-Controlled Clinical Trial to Assess
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the Safety and Efficacy of Intravitreal Administration of Zimura” approvato dal C.D. del 18.11.2020 di cui & Principal
Investigator il Prof. Leonardo Mastropasqua. La richiesta riguarda la fornitura diretta all’Ente dei farmaci
Eylea®/Lucentis® secondo etichetta nel caso 1 pazienti sviluppino la forma umida di AMD in uno qualsiasi degli occhi
(come da Protocollo della Sperimentazione)

Il Consiglio di Dipartimento
VISTA la richiesta trasmessa dalla societd TFS Trial Form Support srl;
RICHIAMATA la delibera del C.d.D. del 18.11.2020 che autorizzava il Prof. Mastropasqua ad eseguire la
sperimentazione di cui al Prot. ISEE2008§;
VISTA la modifica da apportare in premessa;
a voti unanimi;

delibera

1 - di prendere atto di quanto esposto in narrativa;
2 - di autorizzare il Dott. Nicola D’ Adamio Responsabile Amministrative della Divisione dei Dipartimenti di Area
Medica a sottoscrivere Paddendum al contratto con la societa TFS Trial Form Support sl previa acquisizione del parere
favorevole definitivo del Comitato Etico.

6. Protocolli di studio
6/a - Il Direttore comunica che & pervenuta da parte della societd Alcon Italia SpA, la richiesta di revisione del contratto
dal titolo: “Corneal Trauma and Visual Performance after Clareon IOL implantation with automated AutonoMe™
delivery system and HOYA Multisert ® Preloaded IOL System”, IT n. 599124697 di cui & Principal Investigator il Prof.
Leonardo Mastropasqua, approvato dal C.D. del 4.9.2020 e successivamente modificato con delibera del C.D. del
23.6.2021. La richiesta riguarda la proroga della scadenza del contratto al 31.3.2023,

11 Consiglio di Dipartimento
VISTA la richiesia trasmessa dalla societd Alcon Italia SpA;
RICHIAMATE le delibere dei C.d.D. del 4.9.2020 ¢ del 23.6.2021 che autorizzava il Prof. Mastropasqua ad eseguire la
sperimentazione di cui al Prot. IT n. 59912469;
VISTA la modifica da apportare all’art. 2;
a votl unanimi;

delibera

1 - di prendere atto di quanto esposto in narrativa;
2 - di autorizzare la proroga al contratto in essere tra il dipartimento ¢ la societa Alcon Italia SpA al 31.3.2023.

6/b - 11 Direttore comunica che il Prof. Giorgio Napelitano, con nota del 4.4.2022, chiede 1’autorizzazione a svolgere
uno studio monocentrico, prospettico, non farmacelogico, no profit di segnito deseritto:

Titolo studio Valutazione del rischio cardiovascolare nel paziente con ipotiroidismo

Versione e data Endo 1.1 del21.1.2022
Dipartimento di Medicina e Scienze dell’Invecchiamento

Promotore

Local Investigator Prof. Giorgio Napolitano

Sede di svolgimento UOC Territoriale di Endocrinologia e Malattie Metaboliche — Ospedale di Pescara

Collaboratori Dott. Bucci, Di Dalmazi, Carrieri, Terrenzio, Dudiez, Cipolioni,Cassino, Piacentino,
Ciuffoli, Russo

Scopo dello studio: Valutare il rischio cardiovascolare dei pazienti con ipotiroidismo mediante
determinazione delle microparticelle endoteliali

Disegno dello studio studio monocemntrico, prospettico, non farmacologico, no profit

Criteri di stadio -Tireopatia gia nota in trattamento farmacologico

-Donne in gravidanza

-Evento Cv pregresso

-diabete mellito

-neoplasia

-ipertensione in terapia farmacologica
-diglipidemia in terapia farmacologica

Durata prevista dello studio | Dal 1.3.2022 al 1.12.2023

Il Prof. Napolitano, in qualita di Sperimentatore locale dello studio e il Direttore Sanitario della Asl di Pescara,
conformemente a quanto richiesto dal Comitato Etico, si assumono la responsabilita di garantire rispettivamente:
- la competenza ¢ 'adeguatezza del personale prescelto;
- P’idoneita delle strutture, dei locali e delle attrezzature disponibili.
Il Comnsiglio di Dipartimento
VISTA larichiesta di autorizzazione corredata dalla sinosst dello studio;
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VALUTATI positivamente 1’idoneita della struttura, la competenza e 'adeguatezza dello sperimentatore e del personale
prescelto;
VISTA la documentazione relativa al trattamento dei dati sensibili dei pazienti redatta su scheda specifica in forma
anonima; :
a voti unanimi legalmente espressi,

delibera
1) di antorizzare il Prof. Giorgio Napolitano ad effettuare il protocollo di studio come meglio esposto in narrativa,
previa acquisizione del parere favorevole del Comitato Etico;
2) di imputare le eventuali spese necessarie allo svolgimento dello studio sui fondi messi a disposizione dal Prof.
Napolitano.

6/c - 11 Direttore comunica che la Prof.ssa Francesca Santilli, con nota del 8.3.2022, chiede I’autorizzazicne a svolgere
uno studio osservazionale, retrospettivo, no profit di seguito descrifto:

Titolo studio Efficacia e tollerabilita dell’immunoterapia specifica iniettiva con allergoide
monomerico nell’allergia ad acari e pollini: indagine retrospettiva

Versione ¢ data AL-MON n.1 del 3.11.2020
Dipartimento di Medicina e Scienze dell’Invecchiamento

Promotore

Local Investigator Prof.ssa Francesca Santilli

Co-Investigator Prof. Francesco Cipollone

Sede di svolgimento UOSD Allergologia e Immumologia Clinica - Qspedale di Chieti

Collaboratori Dott. Lumaca, Cavallucci, Della Valle, Di Gioacchino

Scopo dello studio: Valutare Iefficacia e la tollerabilita dell’immunoterapia specifica con allergoide
monomerico iniettivo in adolescenti e adulti affefti da rinite e asma allergico a
graminacee, parietaria o acari

Disegno dello studio osservazionale, retrospettivo, no profit

Criteri di studio Riportati sulla sinossi

Durata prevista dello studio | 12 mesi

La Profssa Santilli, in qualitd di Sperimentatore locale dello studio e il Direttore Sanitario della Asl di Chieti,
conformemente a quanto richiesto dal Comitato Etico, si assumono Ia responsabilita di garantire rispettivamente:

- lacompetenza e adeguatezza del personale prescelto;

- Pidoneita delle strutture, dei locali e delle attrezzature disponibili.

11 Consiglio di Dipartimento
VISTA la richiesta di autorizzazione corredata dalla sinossi dello studio;
VALUTATI positivamente 1’idoneita della struttura, la competenza e I’adeguatezza dello sperimentatore e del personale
prescelto;
VISTA la documentazione relativa al trattamento dei dati sensibili dei pazienti redatta su scheda specifica in forma
anonima;
a voti unanimi legalmente espressi,
delibera

1) di autorizzare Ia Prof.ssa Francesca Santilli ad effettuare il protocollo di studio come meglio esposto in narrativa,
previa acquisizione del parere favorevole del Comitato Etico;
2) di imputare le eventuali spese necessarie allo svolgimento dello studio sui fondi messi a disposizione dalla Prof.ssa
Santilli.

6/d - Il Direttore comunica che la Prof.ssa Francesca Santilli, con nota del 27.4.2022, chiede I’autorizzazione a svolgere
uno studio osservazionale, farmacologico, no profit di segnito descritto;

Titolo studio Fenotipo molecolare e Lifespan delle piastrine e variabilita interindividuale nella
risposta all’ aspirina: dai determinanti ai potenziali biomarcatori per una terapia
personalizzata

Versione e data n.l del 25.3.2022
Dipartimento di Medicina e Scienze dell’Invecchiamento

Promotore

Local Investigator Prof.ssa Francesca Santilli

Co-Investigator Dott. Tacoviello, Di Castelnuovo, Prof. Francesco Cipollone

Sede di svolgimento Ambulatorio di Diabetologia, Clinica Medica — Ospedale di Chieti

Collaboratori Dott.sse Liani e Simeone

Scopo dello studio: Identificare biomarker piastrinici e circolanti, utili ad individuare i low responder che
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potrebbero beneficiare di una somministrazione frazionata di aspirina nellp’arco delle
24 ore

osservazionale, farmacologico, no profit

90 pazienti con DMT? trattati cronjcamente con ASA a basso dosaggio

30 pazienti con DMT2 non trattati con ASA

30 volontari sani

Disegno dello studio
Criteri di studio

Durata prevista dello studio | 24 mesi

La Profssa Santilli in qualitd di Sperimentatore locale dello studio e il Direttore Sanitario della Asl di Chieti,
conformemente a quanto richiesto dal Comitato Etico, si assumono la responsabilita di garantire rispettivamente:

- lacompetenza e ’adeguatezza del personale prescelto;

- Pidoneita delle strutture, dei locali e delle attrezzature disponibili.

11 Consiglio di Dipartimento
VISTA la richiesta di autorizzazione corredata dalla sinossi dello studio;
VALUTATI positivamente I'idoneita della struttura, la competenza e adeguatezza dello sperimentatore e del personale
prescelto;
VISTA Ia documentazione relativa al trattamento dei dati sensibili dei pazienti redatta su scheda specifica in forma
anonima;
a voti unanimi legalmente espressi,
delibera

1) di autorizzare la Prof.ssa Francesca Santilli ad effettuare il protocollo di studio come meglio esposto in narrativa,
previa acquisizione del parere favorevole del Comitato Etico;
2) di imputare le eventuali spese necessarie allo svolgimento dello studio sui fondi messi a disposizione dalla Prof.ssa
Santill.

6/¢ - 11 Direttore comunica che la Prof.ssa Francesca Santilli, con nota del 16.3.2022, chiede 1’autorizzazione a svolgere
uno studio osservazionale, farmacologico, no profit di seguito descritto:

Titolo studio

Effetti degli mibitori di SGLT2 su attivazione piastrinica ¢ stress ossidativo

Versione e data

n.l del 16.3.2022

Dipartimento di Medicina e Scienze dell’ Invecchiamento

Promotore

Local Investigator Prof.ssa Francesca Santilli

Sede di svolgimento Ambulatorio di Diabetologia, Clinica Medica — Ospedale di Chieti
Collaboratori Proff. Cipolione, Renda, Lanuti, Dott. Liani, Simeone, Liani, Frezza

Scopo dello studio:

valutazione ex vivo degli effetti della terapia con glifozine sui marcatori di
funzionalita piastrinica, rispetto a pazienti in terapia conGLP1-RA ¢ metformina

Disegno delio studio

osservazionale, farmacologico, no profit

Criteri di studio -Eta compresa tra 18 e 75 anni

-pazienti diabetici che presentino indicazione al traftamento con iSGTL2

Durata prevista dello studio ; 24 mesi

La Profssa Santilli in qualita di Sperimentatore locale dello studio e il Direttore Sanitario della Asl di Chieti,
conformemente a quanto richiesto dal Comitato Etico, si assumono la responsabilita di garantire rispettivamente:

- la competenza e I’adeguatezza del personale prescelto;

- Pidoneita delle strutture, dei locali e delle atirezzature disponibili.

11 Consiglio di Dipartimento
VISTA larichiesta di autorizzazione corredata dalla sinossi dello studio;
VALUTATI positivamente I’idoneit della struttura, la competenza e I'adeguatezza dello sperimentatore & del personale
prescelto;
VISTA la documentazione relativa al trattamento dei dati sensibili dei pazienti redatta su scheda specifica in forma
anonima;
a voti unanimi legalmente espressi,
delibera

1) di autorizzare la Prof.ssa Francesca Santilli ad effettuare il protocollo di studio come meglio esposto in narrativa,
previa acquisizione del parere favorevole del Comitato Etico;
2) di imputare le eventuali spese necessarie allo svolgimento dello studio sui fondi messi a disposizione dalla Prof.ssa
Santilli.

7. Autorizzazioni spese
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7/a - 11 Direttore comunica che il Prof. Marcello Di Nisio, nell’ambito del progetto di ricerca dal titolo “Gestione e
coordinamento di clinical trials nella prevenzione e trattamento della malattia tromboembolitica” che sta svolgendo in
collaborazione con il prof. Ettore Porreca del Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria,
chiede ’autorizzazione a poter cofinanziare il rinnovo dell’assegno di collaborazione all’attivita di ricerca di cui &
titolare la Dott.ssa Camilla Federici, con la somma di € 12.000,00 a valere sul contributo esterno Leo Pharma da
imputare alla voce COAN C.A. 08.30.01.13 assegni di ricerca che presenta la necessaria copertura finanziaria.

Il Consiglio di Dipartimento
ESAMINATA la richiesta del 4.4.2022 presentata dal Prof. Di Nisio;
VISTQ il regolamento vigente di Ateneo per il conferimento di assegni di collaborazione all’attivita di ricerca,
VISTA la disponibilita del finanziamento esterno Leo Pharma assegnati al Prof. Di Nisio;
VERIFICATA la disponibilita del relativo Budget es. 2022 alla voce COAN C.A. 08.30.01.13 assegni di ricerca;
a voti unanimi,

delibera

1. di autorizzare il cofinanziamento di € 12.000,00 per il rinnovo dell’assegno di collaborazione all’attivita di ricerca in
essere con la Dott.ssa Camilla Federici, il cui tutor & il Prof. Ettore Porreca del Dipartimento Tecnologie Innovative in
Medicina & Odontoiatria;
2. di assegnare il relativo budget in favore del Dipartimento Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria, con
imputazione del costo al contributo Leo Pharma alla voce COAN C.A. 08.30.01.13 assegni di ricerca
3. di inviare stralcio del presente verbale al Settore Assegni di Ricerca per i successivi adempimenti di competenza.

7/b - 1l Direttore comunica che la Profssa Emma Di Carlo, nell’ambito delle attivita ricerca inerenti il progetto di
ricerca AIRC — IG 2019 chiede Dattivazione delle procedure per lacquisto della seguente attrezzatura per
I’applicazione della tecnologia microfluidica:

n. 1 HUMIMIC Starter Apparecchiatura per Peffettuazione di colture organoidi 3D su chip
n. 1 pacchetto technology transfer and training (installazione ¢ formazione all’uso dello strumento)

La suddetta attrezzatura permette di effettuare colture organoidi 3D a partire sia da linee cellulari che da biopsie tissutali
umane ¢ murine, in maniera automatizzata e standardizzata. Le colture vengono effettuate su appositi chip in cui gli
organoidi sono coltivati in due compartimenti separati, collegati da un sistema microfiuidico che riproduce la
circolazione sanguigna. Questa particolare strutturazione del sistema di coltura permette di studiare, in vifro, il processo
di metastatizzazione tumorale i un setting molto simile alla normale fisiologia.

Questo apparecchio risnlta fondamentale per il raggiungimento degli obiettivi del progetto finanziato dalla Fondazione
AIRC dal titolo “Nanoparticle-mediated cytokine targeting to overcome immunosoppression and improve
immunotherapy in prostate cancer” di cui & responsabile scientifico Ia Prof.ssa Emma Di Carlo.

Ulteriori dettagli sono elencati sulla scheda tecnica, sulla dichiarazione di esclusivitd e sul preventivo rilasciati
dall’azienda tedesca TissUse Gmbh produttrice dell’apparecchio, allegati alla richiesta della Prof.ssa Di Carlo e al
presente verbale come parti integranti.

La spesa complessiva di € 51.000,00 (Iva reverse charge) sara imputata sui fondi di ricerca AIRC 2019 assegnati alla
Prof.ssa Di Carlo per € 40.000,00 alla voce COAN di investimento CA 01.11.03.01 Attrezzature Tecnico-Scientifiche e
per € 10.000,00 alla voce COAN CA.08.31.07.13 Manutenzione ordinaria e riparazioni di apparecchiature — CUP
D34120000440007.

1l segretario amministrativo informa che considerata la dichiarazione di esclusivita rilasciata dall’azienda tedesca, ai
sensi del vigente codice dei contratti pubblici, & necessario pubblicare una manifestazione di interesse da rivolgere a
tutti gl operatori economici, finalizzata all’individuazione di eventuali proposte alternative aventi per oggetto
{’apparecchiatura suddetta.

H Consiglio
SENTITA la premessa del Direttore;
ESAMINATA la richiesta della Prof.ssa Di Carlo di acquistare ai fini progettuali un dispositivo HUMIMIC Starter +
pacchetto installazione e formazione per le finalitd sopra elencate;
VISTI il preventivo di spesa, la scheda tecnica relativa all’apparecchiatura e la dichiarazione di esclusivita trasmessi al
Dipartimento dall’azienda produttrice;
VISTA la normativa vigente sui contratti pubblici relativi a lavori, servizi ¢ forniture;
VISTO il Regolamento per l'acquisizione in economia di beni e servizi emanato con DR n. 169 del 07.03.2013;
VISTO il vigente Regolamento d’ Ateneo per I’ Amministrazione, la Finanza e Contabilita;
VISTA la disponibilita dei fondi a carico del progetto di ricerca finanziato dalla Fondazione AIRC, di cui & responsabile
scientifico la Prof.ssa Emma Di Carlo;
a voti unanimi,

delibera
1. di autorizzare I’attivazione delle procedure per "acquisto di dispositive HUMIMIC Starter + pacchetto installazione e
formazione per le finalita sopra elencate secondo le caratteristiche riportate in narrativa;
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2. di predisporre un atto di manifestazione di interesse da rivolgere a tutti gli operatori economici, finalizzata
all’ individuazione di eventuali proposte alternative aventi per oggetto I’apparecchiatura citata;

3. di imputare la relativa spesa complessiva di € 51.000,00 (Iva reverse charge) sui fondi di ricerca AIRC 2019
assegnati alla Prof.ssa Di Carlo per € 40.000,00 alla voce COAN di investimento CA 01.11.03.01 A#trezzature Tecnico-
Scientifiche e per € 10.000,00 alla voce COAN CA.08.31.07.13 Manutenzione ordinaria e riparazioni di
apparecchiature — CUP D54120000440007 che presentano la necessaria disponibilita.

7/c - 11 Direttore comunica che Ia Profssa Manuela Iezzi, nell’ambito del progetto di ricerca dal titolo *Approcci
terapeutici innovativi al fumore pancreatico (riposizionamento farmacologico, modulazione del microambiente,
tumorale, ruclo del sistema immunitario)” che sta svolgendo presso il Dipartimento di Neuroscienze, Imaging e Scienze
Cliniche cui afferisce, chiede I"autorizzazione rinnovare I’assegno di collaborazione all’attivitd di ricerca di cui &
titolare la Dott.ssa Alessia Lamolinara con la somma di € 24.000,00 a valere sui fondi esterni di cui al pj
quotaricercaiezzi da imputare alla voce COAN C.A. 08.30.01.13 assegni di ricerca che presenta la necessaria copertura
finanziaria.

11 Consiglio di Dipartimento
ESAMINATA la richiesta del 12.4.2022 presentata dalla Prof.ssa lezzi;
VISTO il regolamento vigente di Ateneo per il conferimento di assegni di collaborazione all’attivita di ricerca,
VISTA la disponibilita finanziaria a valere sul pj quotaricercaiezzi assegnati alla Profissa Iezzi budget economico del
DMSI;
VERIFICATA la disponibilita del relativo Budget es. 2022 alla voce COAN C.A. 08.30.01.13 assegni di ricerca;
a voti unanimi,

delibera

1. di autorizzare il finanziamento di € 24.000,00 per il rinnovo dell’assegno di collaborazione alPattivita di ricerca in
essere con la Dott.ssa Alessia Lamolinara, la cui tutor & Prof.ssa Manuela Iezzi del Dipartimento Neuroscienze, Imaging
e Scienze Cliniche;
2. di assegnare il relativo budget in favore del Dipartimento Neuroscienze, Imaging e Scienze Cliniche, con
imputazione del costo sul pj quotaricercaiezzi alla voce COAN C.A. 08.30.01.13 assegni di ricerca
3. di inviare stralcio del presente verbale al Settore Assegni di Ricerca per i successivi adempimenti di competenza.

8. Contributi liberali
8/a — II Direttore informa che la societd FB Vision SpA di 8. Benedetto del Tronto con nota del 11.4.2022, ha
comunicato di voler erogare un conttibuto liberale di € 3.000,00 (tremila/00 euro) ai fini della realizzazione di uno
studio clinico relativo all’efficacia di un collirio a base di ozono nel trattamento delle cheratiti micotiche in favore della
Clinica Oculistica diretta dal Prof. Leonardo Mastropasqua.
11 Direttore sottopone la pratica al Consiglio che, a voti unanimi,

delibera
1- di esprimere viva gratitudine alla societa FB Vision SpA per la suddetta erogazione;
2- di accettare il contributo di € 3.000,00 (fremila/00euro) in favore delle attivitd svolte dal Prof. Leonardo
Mastropasqua nell’ambito dello studio clinico relativo all’efficacia di un collirio a base di ozono nel trattamento deile
cheratiti micotiche;
3- di prendere atto che il contributo verra attribuito al Dipartimento ed assegnato al Prof. Mastropasqua;
4- di autorizzare il Direttore alla firma della lettera di accettazione del contributo.

8 - Il Direttore informa che 1’Associazione “Amici per la Vita onlus™ di Ortona, con nota del 14.4.2022, ha
comunicato di voler erogare un contributo liberale di € 4.500,00 (quattromilacinquecento/00 euro) a supporto del
progetto “Allenarsi per la salute in to the wild” che promuove la pratica dell’esercizio fisico in ambiente naturale per
favorire la salute psicofisica delle donne, svolto dal Prof. Giorgio Napolitano e dal Dott. Andrea Di Blasio.
11 Direttore sotiopone la pratica al Consiglio che, a voti unanimi,

delibera
1- di esprimere viva gratitudine all’ Associazione “Amici per la Vita onlus” per la suddeita erogazione;
2- di accettare il contributo di € 4.500,00 (quattromilacinquecento/00euro) in favore delle attivitd svolte dal Prof.
Giorgio Napolitano e dal Dott. Andrea Di Blasio nell’ambito del progetto “Allenarsi per la salute in to the wild”;
3- di prendere atto che il contributo verra attribuito al Dipartimento ed assegnato al Prof. Napolitano e al Dott. Di
Blasio;
4- di autorizzare il Direttore alla firma della lettera di accettazione del contributo.

8/c - 11 Direttore informa che la societa Omikron Italia sl di Roma con nota del 15.3.2022, ha comunicato di voler
erogare un contributo liberale di € 25.000,00 (venticinquemila/00 euro) ai fini della realizzazione di un progetto
scientifico relativo alle patologie oculari neuro e retinodegenerative mediante il finanziamento per I'attivazione di un
assegno di ricerca in favore della Clinica Oculistica diretta dal Prof. Leonardo Mastropasqua.
11 Direttore sottopone la pratica al Consiglio che, a voti unanimi,
delibera
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1- di esprimere viva gratitudine alla societa Omikron Italia stl per la suddetta erogazione;

2- di accettare il contributo di € 25.000,00 (venticinquemila/00euro) in favore delle attivitd svolte dal Prof. Leonardo
Mastropasqua per la realizzazione di un progetto scientifico relativo alle patologie oculari neuro e retinodegenerative
che prevede ’attivazione di un assegno di ricerca;

3- di prendere atto che il contributo verra attribuito al Dipartimento ed assegnato al Prof. Mastropasqua;

4- di autorizzare il Direttore alla firma della lettera di accettazione del contributo.

9. Corsi di studio

9/a - 11 Direttore comunica che il Dipartimento, nel rispetto del calendario trasmesso dal Settore Programmazione €
Valutazione della Didattica con nota prot.n. 71323 del 21.9.2021 e in esecuzione del vigente Regolamento Didattico, €
tenuto ad assolvere gli adempimenti circa I’offerta formativa e la modifica det regolamenti didattici dei CdL per 'a.a.
2022/23 sulla base delle indicazioni e delle proposte assunte dai Presidenti dei Corsi di Laurea sottoelencati che hanno
inviato le rispettive delibere parti integranti e sostanziali del presente documento:

- CdL in Ortottica ed Assistenza Oftalmologica (Prof. Leonardo Mastropasqua) delibera Consiglio del 28.4.2022 —
approvazione Programmazione Didattica a.a. 2022-2023 - Approvazione Regolamento didattico e potenziale formativo
a.a. 2022-23.

- CdL in Infermieristica (Prof.ssa Gabriella Mincione) provvedimento d’urgenza del 1.4.2022 - affidamento incarico
di insegnamento di Infermieristica in area oncologica (SSD MED/45, 2 CFU) alla Profissa Antonella Diodati in
sostituzione del Dottor Del Poeta Gianluca — polo formativo di Pescara; delibera Consiglio del 2.5.2022 Approvazione
regolamento didattico per I’a.a. 2022-23.

- CdL in Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare (Prof.ssa Sabina Gallina)
delibera Consiglio del 29.4.2022 Approvazione regolamento didattico del CdS coorte 2022/23.

- CdL in Scienze Motorie e Sportive (Profssa Angela Di Baldassarre) delibera Consiglio del 26.4.2022 -
Approvazione Regolamento didattico a.a. 2022-23; approvazione Programmazione Didattica aa. 2022-2023
affidamenti insegnamenti esterni.

- CdL im Assistenza Sanitaria (Prof. Tommaso Staniscia) Delibera Consiglio del 304.2021 - approvazione
regolamento didattico A.A. 2022-23.

- CdLM in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche (Prof. Gianmario Tiboni) delibera Consiglio del 28.4.2022 -
approvazione regolamento didattico A.A. 2022-23.

- CdLM in Medicina ¢ Chirurgia (Prof.ssa Raffaella Muraro) delibera Consiglio del 28.4.2022 — approvazione
regolamento didattico A.A. 2022-23.

- Commissione Paritetica docenti studenti verbale del 2.5.2022 — parere modifica regolamenti didattici afferenti alla
Scuola di medicina e Scienze della Salute.

1 Consiglio di Dipartimento
VISTA la Legge 240/2010;
VISTO il vigente Regolamento Didattico di Ateneo modificato con D.R. n.722 del 20/2/2017,
ESAMINATA la documentazione inoltrata dai Presidenti dei Corsi di Studio sopra citati;
VISTO il verbale della Commissione Paritetica docenti studenti che nella riunione del 2.5.2022 ha deliberato circa le
modifica dei regolamenti didattici afferenti alla Scuola di Medicina e Scienze della Salute.
a votl unanimi,

delibera

1. di ratificare le delibere ed il provvedimento d'urgenza citati in narrativa e trasmessi dai Presidenti dei Corsi di Studio
citati, parti integranti del presente verbale;
2. di approvare le modifiche ai Regolamenti Didattici per Ia.a. 2022/23, proposta dai Presidenti dei Corsi di Laurea
suddetti;
3. di inviare lo stralcio del presente verbale corredato dai rispettivi allegati, alta Scuola di Medicina e Scienze della
Salute per i successivi adempimenti di competenza;
4. di inviare la presente delibera al Settore Programmazione e Coordinamento della Didattica per i successivi
adempiment] di competenza.

10. Convenzioni internazional/ERASMUS
10/a - Tl Direttore riferisce che il Prof. Maurizio Bertollo nell’ambito della call KA220/2021 del programma europeo
ERASMUS+, ha partecipato, come coordinatore, alla presentazione di una proposta progettuale dal titolo
EUROMENTAL - CUP D55F21004000006 in partenariato con altre universita ed istituzioni Europee.
It progetto, valutato positivamente dall’ Agenzia Nazionale Erasmus+, riceverd un finanziamento Europeo pari a €
196.470,00 nell’ambito della KAZ Partenariati Strategici che promuove la cooperazione a livello transnazionale di
organizzazioni attive nei settori dell’istruzione, della formazione e della gioventli per I'innovazione e lo scambio di
buone pratiche.

1i Consiglio di Dipartimento
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UDITA la relazione illustrativa del Direttore;

VISTO lo Statuto di Ateneo;

VISTO il bando ERASMUS+ KA220/2021;

VISTA la guida al Programma Erasmus+;

VISTA la proposta progettuale, presentata dal Prof. Maurizio Bertollo;

VISTA la comunicazione dell’ Agenzia nazionale Erasmus+, Posta certificata PEC Prot n. 14126 del 24/2/22 con la
quale si comunica I’approvazione della candidatura con un punteggio pari a 85/100 e la seguente erogazione del
finanziamento necessario alla realizzazione del progetto, pari a € 196.470,00;

CONSIDERATO che il partenariato ¢ cosi composto:

e  Universite Lyon 1 Claude Bernard — UCBL

e Humboldt University of Bertin — HU

e  Universidad de Extremadura —~ Uex

e  University of Gdansk -UG

e  Karlstads Universitet - KAU
CONSIDERATO CHE il budget di progetto, finanziato interamente con fondi europei e da suddividere tra i

partner, € cosi composto:

Budget items UdA UEx UCBL UG KAU HU Total grant
Project Management and Implementation { 18.000,00 | 9.000,00 | 9.000.60| 9.000,00 | 9.000.00  9.000.00 63.000,00
Transnational Project Meetings 4.600,00 | 4.600,00| 6.900,00] 5.750.00| 4.600,00| 4.600.00 31.030,00
Project Results 17.120,00 | 8.220,00 ! 12.840,00 | 4.440.00 | 14.460.00 | 12.840,00 69.920,00
Multiplier Events 17.300,00 0,00 _6.000,00 0.00 0,00 6.000.00 29.300,00
Exceptional costs 3.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.200,00
Total grant 60.220,00 | 21.820.00 | 34.740,00 | 19.190.00 | 28.060,00 | 32.440.00 [ 196.470,00

PRESO ATTO che il progetto prevede un budget specifico (Project Management and Implementation) per la
remunerazione del personale mtemo/esterno a cui saranno affidati compiti specifici nella realizzazione delle attivita;
CONSIDERATO che il progetto avra durata di 36 mesi a partire dal 01/12/2021 al 30/11/2024
CONSIDERATO che il progetto rientra nelle aree scientifiche di interesse del Dip.to;
voti unanimi,

delibera

1. di autorizzare la realizzazione di tutte le attivith necessarie alla positiva implementazione del progetto
EUROMENTAL presso il Dipartimento di Medicina e Scienze dell’Invecchiamento;

2. di nominare come responsabile scientifico di progetto il Prof. Maurizio Bertollo;

3. di inviare la presente delibera al Seftore Internazionalizzazione e Erasmus per i successivi adempimenti di
competenza.

16/b - Il Direttore riferisce che il Prof. Maurizio Bertollo nell’ambito della call KA/2021 del programma europeo
ERASMUS+, ha partecipato, come partner, alla presentazione di una proposta progetiuale dal titolo SenAte SCP
101050646 Senior Active at Home - in partenariato con altre universita ed istituzioni Europee. L’ Ateneo che coordina il
progetto & Ja Syddansk Univesitet Denmark.

Il progetto, valutato positivamente dall’ Agenzia Nazionale Erasmus+, ricevera un finanziamento Europeo complessivo
pari a € 400.000,00 nell’ambito della KA2 Partenariati Strategici che promuove la cooperazione a livello transnazionale
di organizzazioni attive nei settori dell’istruzione, della formazione e della gioventli per I'innovazione e lo scambio di
buone pratiche.

11 Consiglio di Dipartimento

UDITA la relazione illustrativa del Direttore;

VISTO lo Statuto di Ateneo;

VISTO i bando ERASMUS+ KA2021;

VISTA la guida al Programma Erasmus+;

VISTA la proposta progettuale, presentata dal Prof, Maurizio Bertollo;
CONSIDERATO che il partenariato & cosi composto:

«  Stichting European Network For Innovation And Knowledge, Nederlands
«  Universita degli Studi Gabriele D'annunzio di Chieti-Pescara, Italy
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+  Maieutica Cooperativa De Ensino Superior Crl, Portugal

+  Sport Evolution Alliance Crl, Portugal

«  E-Seniors: Initiation Des Seniors Aux Ntic Association, France
< Cuicui Studios §i, Spain

CONSIDERATO che il budget di progetto, finanziato interamente con fondi europei e da suddividere tra 1 partner, ¢
cosl composto:

ACTIVITIES LUMP SUM £
WP1 PROJECT MANAGEMENT 72.000,00
and COGRDINATION
WP2 RESEARCH and 115.070,60
"SENIQR'S PHYSICAL ACTIVITY
at HOME"” PROGRAM DEFINITION
WP3 APP DESIGN 82.800,00
and DEVELOPMENT
WP4 PILOT 72.630,00
WP5 IMPACT AND DISSEMINATION 52.500,00
Total 400.000,00
Suddivisione tra i partner
# Name £
1 SYDDANSK UNIVERSITET, DENMARK 77.130,00
2 STICHTING EUROPEAN NETWORK 72.000,00
FOR INNOVATION AND KNOWLEDGE,
NEDERLANDS
3 UNIVERSITA DEGLI STUDI 53.000,00
GABRIELE D'’ANNUNZIO DI
CHIETI-PESCARA, ITALY
4 MAIEUTICA COCPERATIVA DE 43.870,00
ENSINO SUPERIOR CRL, PORTUGAL
5 SPORT EVOLUTION ALLIANCE CRIL, 40.000,00
PORTUGAIL
6 E-SENIORS: INITIATION DES 24.500,00
SENIORS AUX NTIC ASSOCIATION,
FRANCE
7 E-SENIORS: INITIATION DES 89.500,00
SENIORS AUX NTIC ASSOCIATION,
FRANCE

PRESO ATTO che il progetto prevede un budget specifico (WP1 Project Management and Coordination) per la
remunerazione del personale interno/esterno a cui saranno affidati compiti specifici nella realizzazione delle attivita;
CONSIDERATO che il progetto avra durata di 36 mesi a partire dal 01/2/2022 al 31/1/2025
CONSIDERATO che il progetto rientra nelle aree scientifiche di interesse del Dip.to;
a voti unanimi,

delibera

1. di autorizzare Ia realizzazione di tutte le attivitd necessarie alla positiva implementazione del progetto SenAte SCP
101050646 Senior Active at Home presso il Dipartimento di Medicina e Scienze dell’ Invecchiamento;

2. di nominare come responsabile scientifico di progetto il Prof. Maurizio Bertollo;

3. di richiede il codice CUP da assegnare al progetio;

4. di inviare la presente delibera al Settore Internazionalizzazione ¢ Erasmus per i successivi adempimenti di
competenza.

10/c - 11 Direttore riferisce che il Prof. Maurizio Bertollo nell’ambito defla call KA/2021 del programma europeo
ERASMUS+, ha partecipato, come partner, alla presentazione di una proposta progettuale dal titolo VR-MS Mental
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skills training with virtual reality SCP 101050758 - in partenariato con altre universita ed istituzioni Europee. 1. Ateneo
che coordina il progetto & la Digenis Akritas, Cyprus.
11 progetto, valutato positivamente dall’ Agenzia Nazionale Erasmus+, ticevera un finanziamento Europeo complessivo
pari a € 42.000,00 nell’ambito della KA2 Partenariati Strategici che promuove la cooperazione a livello transnazionale
di organizzazioni attive nei settori dell’istruzione, della formazione e della gioventi per T’innovazione e lo scambio di
buone pratiche.

11 Consiglio di Dipartimento

UDITA la relazione illustrativa del Direttore;

VISTO lo Statuto di Ateneo;

VISTO il bando ERASMUS+H KA2021;

VISTA la guida al Programma Erasmus+;

VISTA la proposta progettuale, presentata dal Prof. Maurizio Bertotlo;
CONSIDERATO che il partenariato & cosl composto:

»  Mentisvr, Cyprus
+  Csi, Cyprus

CONSIDERATO che il budget di progetto, finanziato interamente con fondi europei e da suddividere tra i partner, &
cosi composto:

ACTIVITIES LUMP SUM €
WPl Project Management 6.000,00
and Quality Assurance
WP2 Facility set up and staff training 7.000,00
WP3 Belection of tasks 11.000,00
WP4 Data collection and validation §.000,00
WPS Education and Dissemination 14.00000
Total 42.000,00
Suddivisione tra i partner
it Name £
1 Digenis Akritas, Cyprus 22.000,00
2 Mentisvr, Cyprus 0,00
3 Universita degli Studi Gabriele D'annunzic 10.000,00
Di Chieti-Pescara, ltaly
4 Csi, Cyprus 10.000,00
Budget UdA
ACTIVITIES £
WP1 Project Managemeant 1.000,00
and Quality Assurance
WP2 Facility set up and staff training 1.000,00
WP3 Selection of tasks 5.000,00
WP4 Data collection and validation 1.000,00
WP5 Education and Dissemination 2.000,00
Total 10.000,00

PRESO ATTO CHE il progetto prevede un budget specifico (WP1 Project Management and Quality Assurance) per Ia
remunerazione del personale interno/esterno a cui saranno affidati compiti specifici nella realizzazione delle attivitd;
CONSIDERATQ CHE il progetto avra durata di 12 mesi a partire dal 01/2/2022 al 31/1/2023
CONSIDERATQ CHE il progetto rientra nelle aree scientifiche di interesse del Dip.to;
a voti unanimi,

delibera

1. di autorizzare la realizzazione di tutte le attivith necessarie alla positiva implementazione del progetto VR-MS Mental
skills training with virtual reality SCP 101050758 presso il Dipartimento di Medicina e Scienze dell’Invecchiamento;
2. di nominare come responsabile scientifico di progetto il Prof. Maurizio Bertollo;
3. di richiede il codice CUP da assegnare al progetto;
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4. di inviare la presente delibera al Settore Internazionalizzazione e Erasmus per i successivi adempimenti di
competenza.

10/d ~ 11 Direttore chiede 1a ratifica della nota prot.n.952 del 27.4.2022, inviata in via d’urgenza al Settore Erasmus
effettuata dal segretario amministrativo, per comunicare i nominativi delle candidature dei Dott. Andrea Di Blasio e
Selenia Di Fronso a partecipare al bando di mobilita per il programma Erasmus 2021/22.

11 Consiglio ratifica all’unanimita il provvedimento di cui al prot.n.952 del 27.4.2022.

11. Incarichi occasionali

11/a - 1] Direttore illustra la richiesta del Dott. Andrea Di Blasio del 1.3.2022, relativa all’attivazione delle procedure
per il conferimento di un contratto autonomo di tipo occasionale per la realizzazione del progetto di ricerca dal titolo
“somministrazione ed elaborazione di questionari inerenti allo stile di vita motorio e al sonno e creazione di database
per analisi statistiche, in donne trattate per tumore mammario in fase di follow-up” finanziato dalla Societa Fidas di
Pescara.

L’incarico sara conferito alle condizioni sottoelencate:

1. Aree di interesse: 06 Scienze Mediche — $.8.D.: M-EDF/01 Metodi e Didattiche delle Attivita Motorie

2. Incarico da svolgere: il professionista dovra occuparsi di somministrare ed elaborare 300 questionari inerenti allo
stile di vita motorio (i.e. attivita fisica e sedentarietd (i.e. TPAQ)) ¢ al sonno (i.e. PSQI), di crearne 1 relativi report, di
rilevare alcune misure antropometriche legate alla salute, nonché di creare un database comtenente, in maniera
combinata, tutti i dati forniti dai questionari. L’attivitd sard svolta presso I’Ambulatorio di Medicina Integrata della
ASL02 di Lanciano-Vasto-Chieti, e presso i laboratori di pertinenza dei corsi di laurea di area Scienze Motorie, in
glorni ed orari concordati col tutor, per un totale di 2 mesi,

3. Durata: due mesi;

4. Struttura di svolgimento della prestazione: ambulatorio di medicina Integrata Asl 02 Ospedale di Ortona;

5. Spesa complessiva: € 2.400,00/tremila euro lordo percipiente;

6. Titoi di studic  richiesti laurea in  Sclenze delle  Attivita  Motorie  Preventive
ed Adattate (LM-67) o titolo di studio conseguito all’estero, riconosciuto equipollente dalla commissione giudicatrice,
nonché di curriculum formativo, scientifico e professionale adeguato allo svolgimento dello specifico programma di
studio e ricerca oggetto dell’incarico;

7. Altri requisiti: corso di perfezionamento in “Principi di attivita fisica ed esercizio fisico per le donne trattate per
fumore mammario. Focus su Nordic Walking e ginnastica dei meridiani miofasciali”, corso di formazione
internazionale nell’ambito della cineantropometria, partecipazione a progetti riservati a donne frattate per tumore
mammario, partecipazione a progetti volti favorire il benessere attraverso la promozione di sani stili di vita;

8. Modalita di selezione: valutazione titoli e colloguio;

valutazione titoli fino al punteggio massimo di 80 su 100

valutazione colloquio fino al punteggio massimo di 20 su 100

La spesa complessiva di € 2.400,00/duemilaquattrocento euro gravera sui fondi erogati dalla societa Fidas di Pescara
assegnati al Dott. Di Blasio con imputazione alla voce COAN 08.31.07.02 prestazioni di lavoro autonomo occasionale.

11 Consiglio di Dipartimento
ESAMINATA la richiesta presentata dal Dott. Di Blasio;
VISTA la normativa vigente in tema di affidamenti incarichi di studio, conmsulenza e ricerca in capo alle
amministrazioni pubbliche, art. 7, comma 6, del D.Lgs 20 marzo 2001, n. 165 ¢ successive modificazioni;
a voti unanimi,

delibera

1. di prendere atto di quanto esposto in narrativa;
2. di autorizzare la spesa complessiva di € 2.400,00/duemilaquattrocento euro lordo percipiente, necessari per
I"attivazione della selezione pubblica per il conferimento din. I contratto occasionale, con rapporto di lavoro autonomo
della durata di 2 mesi, presso il Dipartimento di Medicina e Scienze dell’Invecchiamento;
3. di autorizzare la Segreteria amministrativa ad attivare le procedure necessarie per I’emissione del Bando di selezione
interno/esterno, per la nomina della commissione giudicatrice, per lo svolgimento delle prove selettive e per il
conferimento dell’incarico nel rispetto della normativa vigente;
4. di imputare la relativa spesa sui fondi erogati dalla societd Fidas di Pescara assegnati al Dott. Di Blasio con
imputazione alla voce COAN 08.31.07.02 prestazioni di lavoro autonomo occasionale che presenta la necessaria
disponibilita.

12. Master

12/a - 11 Direttore comunica che ai fini dell’attivazione del Master in Medicina Termale e Idrologia Medica, la Prof.ssa

Maria Adele Giamberardino, in linea con quanto richiesto dal Nucleo di Valutazione in data 9.7.2021 ¢ dal recente

confronto (marzo 2022) con i programmi formativi degli analoghi master attivati dalle Universitd interessate al

finanziamento previsto dalla Fondazione per la Ricerca Scientifica Termale (FoRST), richiede 1'implementazione al

piano formativo e alla sostituzione di alcuni docenti riportati nel modello B, ha modificato il piano formativo inserendo
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i moduli, oltre all’inserimento di una precisazione al piano finanziario che conterra il riferimento al finanziamento

FoRST. I relativi documenti sono di seguito riportati:

MODELLO B - PROSPETTC RIEPILOGATIVO PER INCARICH! A DOCENTI ESTERNI

N° CFU Compenso
orarie Costo Altri obblighi richiesti al
Docente Insegnamento N° ore didattica frontale contratto docente
EQ Prof. Medicina 2 16 100 € €1.500 Consegna materiale
EEYSEN;MT[WA termale nei didattico - verifica finale
paziente
geriatrico
EQ Dott.ssa Patologie 2 16 100 € €1.600 Consegna materiale
Eléffgfﬁﬂ reumatologiche didattico - verifica finale
e medicina
termaie
EQ Profssa Ii Dolore cronico | 2 16 100 € €1.600 Consegna materiale
iﬁ;’;ﬁ:‘“‘ nen oncologico: didattico - verifica finale
ruolo delle
terapie termali
EQ Profissa Il dolore nella 2 16 100 € €1.800 Consegna materiale
ﬁ;}g:&mu donna: ruolo didattico - verifica finale
degli armeni
sessual
femminili ed
impatto
suli’cutcome
terapeutico
EQ Dottgsa Medicina 2 16 100 € €1.600 Consegna materiale
iFLt'NAI\rIIf'II'? termale e didattico - verifica finale
nuiraceutica
EQ o SEPANO il paziente 2 16 100 € €1.800 Consegna materiale
cardiopatico: . didattico ~ verifica finale
attivitz fisica e
riabifitazione
EQ Patclogia 2 16 100 € €1.600 Consegna materiale
E‘{g&%‘é‘}g&m aliergiche didattico - verifica finale
EQ Dott. STEFANO | Regolamentazion | 2 18 100 € €1.800 Consegna materiale
MARIOTTE @ in materia di didattico - verifica finale
terapie termali
Tow' | ToEnd28 © < v Tot €800 7| Ter€ 12800

| moduli didattici, comprendenti 23 diversi insegnamenti, sono 6, cosi denominati.

Insegnamento in italiano

Insegnamento in inglese

MODULO 1: CONCETTI GENERALI Dl BIOCHIMICA E
FISIOLOGIA APPLICATA ALLE CURE TERMALI

1) Biochimica delle acque termali

2) Medicina termale e nutraceutica

3) Fisiclogia applicata alle cure termali

MODULE 1: GENERAL CONCEPTS ON
BIOCHEMISTRY AND PHYSIOLOGY APPLIED TO
THERMAL TREATMENTS

1) Biochemistry of thernal water

2) Thermal medicine and nutraceticals

3} Physiology applied to thermal treatments

MODULO 2: CURE TERMALI IN MEDICINA INTERNA E
GERIATRIA

4)Patologie internistiche di interesse termale

-5)Medicina termale nel paziente geriatrico

6)Malattie infettive e medicina termale

7) Obesita ed idroterapia

MODULE 2: THERMAL TREATMENTS IN INTERNAL
MEDICINE AND GERIATRICS

4)Thermal Medicine in Internal Medicine

5)Thermal Medicine in the geriatric patient

-B)nfectious Diseases and Thermal Medicine

7)Obesity and hydrotherapy
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8) Il dolore cronico non oncologice: ruolo delle terapie
termali

9}l dolore nella donna: ruolo degli ormoni sessuali
femminili ed impatio sullocutcome terapeutico

8)Non oncologic chronic pain: role of thermal therapies
Pain in women: role of female sexual hormones and
their impact onto the therapeutic outcome

MODULO 3: TERAPIE TERMALI DI INTERESSE
SPECIALISTICO

10)Patologie dermatoiogiche: il ruclo della medicina
termale

11)Patologie allergiche

12)Patologie reumatologiche e medicina termale

13)Le cure termali in otorinolaringoiatria

14)La sindrome fibromialgica. Inquadramento clinico-
diagnostico e terapeutico. il ruolo dei trattamenti termali
15)Patologie ortopediche e terapie termali

MODULE  3: THERMAL
SPECIALISTIC INTEREST
10)Dermatologic pathologies: the role of Thermal Medicine
11) Allergologicical pathclogies

12)Rheumatologic condidions and Thermal Medicine
13)Thermal medicine in otolaryngology
14)Fibromyalgic syndrome: clinical
approach. The role of thermal medicine
15)0rthopaedic pathologies and thermal therapies

TREATMENTS OF

and therapeutic

MODULO 4: CURE TERMALI, RIABILITAZIONE E
BENESSERE

16)Attvita fisico sportiva e benessere

17)ll paziente cardiopatico: atiivita fisica & riabilitazione

18) Riabilitazione neurologica

19}Psicologia applicata allo sport ed allz attivita fisica
20)Riabilitazione fisica e cure termali

MODULE 3: THERMAL
SPECIALISTIC INTEREST
16)Physical activity and wellbeing
17)Heart disease: physical activity and rehabilitation
18)Neurological rehabilitation

19)Psychology applied to sports and physical activity
20)Physical Rehabilitation and thermat medicine

TREATMENTS OF

MODULO 5: IGIENE, EPIDEMIOLOGIA, STATISTICA
21)giene applicata alle cure ed agli impianti termali
22)Elementi di statistica applicata nel management delle
terapie termali

MODULE 5: IGIENE, EPIDEMIOLOGIA, STATISTICA
21)Hygiene applied to thermal therapies and facilities
22)Statistical approach to management of thermal
therapies

MODULCO 6; LEGISLAZIONE SANITARIA E DIREZIONE
SANITARIA DEI CENTRI Di CURA TERMALE
23)Regolamentazione in materia di ferapie fermali

MODULE 6: HEALTH LEGISLATION AND DIRECTION
IN THERMAL CENTERS
23)Regulations in thermal medicine

In riferimento al piano finanziario, rimasto invariato rispetto a quanto deliberato nel Consiglio di Dipartimento del
26.5.2022 al p.to 10/a dell’o.d.g. si precisa quanto segue: I’erogazione di apposito finanziamento da parte del
Ministero delPUniversit e della Ricerca, & subordinato alla pubblicazione del bando del Master e prevede
I’attribuzione di una o piu borse di studio a copertura totale ¢ parziale del contributo di iscrizione. Dette borse di
studio saranno attribuite sulla base del’ordine della graduatoria degli ammessi al Master, tenendo conto dei
seguenti titoli: lanrea, curriculum ed esperienze professionali.

Il Consiglio

ESAMINATA larichiesta della Prof.ssa Giamberardino;

VISTO il Regolamento di Ateneo per Corsi di Master Universitari adottato con D.R. n. 417 del 24.03.2015 ¢ modificato

con D.R. n. 783 del 22/03/2018;

VISTI i contenuti della nota trasmessa a FoRST in data 13.10.2021;
ESAMINATI il modello B prospetto riepilogativo per incarichi a docenti esterni, la riformulazione dei moduli didattici
¢ la precisazione a margine del piano finanziario del master rimasto invariato;

a votl unanimi,

delibera
1. di approvare le proposte di modifica ed integrazione al piano formativo e al modello B presentato dalla coordinatrice
Prof.ssa Maria Adele Giamberardino del Master di II livello denominato “Medicina Termale ed Idrologia Medica”, ai
sensi del Regolamento di Ateneo per Corsi di Master Universitari per ’a.a. 2021/22, secondo quanto riportato in

narrativa;

2. di approvare il contenuto relativo al finanziamento FoRST di eventuali borse di studio a copertura totale o parziale

del contributo di iscrizione dei partecipanti;

3. di inviare la presente delibera al Settore Post Lauream (TFA-PAS-Master-Corsi Perfezionamento-Aggiomamento-

Formazione) per 1 successivi adempimenti di competenza.

13. Commissioni dipartimentali

13/a — Il Dott. Di Blasio ha aggiomato il sito del dipartimento eliminando il Prof. Di Iorio dall'elenco e dalle
commissioni in cui era presente. Si fa presente che, a causa della quiescenza della Prof.ssa Schiavone e del cambio di
afferenza del prof. Di Lorio, attualmente, la commissione orientamento & composta dalla sola prof.ssa Lanuti. Si chiede

la disponibilita di due componenti.

13/b - 11 Direttore illustra Ia composizione aggiornata delle commissioni dipartimentali di seguito riportate:
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1. Commissione Orientamento
{ anuti-Patruno-D’Anastasio-Di Blasio

2. Commissione Didattica
Di Pietro- Staniscia

3. Commissione Internazionalizzazione
Di Pietro- Bertollo -Amerio

4. Commissione qualita-ricerca
Chiarelli -Santilli -Di Nisio

5. Commissione Terza Missione
Capasso- Bonanni -Pesce

6. Commissione PNRR
Di Baldassarre -Bonanni -Santilli -Marchisio- Di Carle

7. Componenti Centro uda tech-lab
Di Baldassarre- Napolitano- Ghinassi

8. Responsabile Vigilanza COVID 19
Falasca

9. Commissione Sorteqgio
Consoli-Bucci Ines-lzzicupo-Vitacolonna-Guagnano

Il Consiglio prende atto.

13/¢ — Interviene il prof. Mirko Pesce riferisce il 28 aprile u.s. si & tenuta 1a prima riunione in ateneo per definire le linee
guida per Porganizzazione dell’evento “Notte dei Ricercatori” che si terrd a Chieti nel Campus Universitario il
30.9.2022. TI tema di riferimento per creare contributi scientifici e workshop eterogenei sard “Il sapere che include™.
Inoltre ’ateneo auspica la partecipazione di sponsor esterni che potranno cofinanziare la manifestazione.

Infine informa di aver partecipato agli incontri con 2 aziende importanti (Costantino SpA e Evotech) che hanno
espresso interesse ¢ disponibilitd a instaurare un rapporto di collaborazione con I'ateneo per progetti innovati volti
anche a finanziare dottorati industriali.

Ii Consiglio prende atto.

14. Prima attuazione programmazione 2022 per posti da RTD-B
14/a - II Direttore illustra il contenute della nota rettorale prot.n. 21435 del 21.3.2022 ¢ relativa alla prima attuazione
programmazione 2022 per posti di RTD-B. A tal proposito i Dipartimenti sono stati invitati a trasmettere le proposte per
dei relativi bandi entro il 15 aprile u.s.
Inoltre ricorda al Consiglio che il Nucleo di Valutazione verifichera la congruita delle proposte di chiamata basandosi
su parametri quali la necessita didattica, VQR del SSD, del Dipartimento e/o dell’Atenco, la R del SSD del
Dipartimento uguale o superiore a 0.8, del 20% inferiore al valore R=1 corrispondente al livello della ricerca nel settore
in linea con la media nazionale, ovvero ricompreso almeno nel terzo quartile della graduatoria nazionale ed eventuali
particolari esigenze assistenziali (in particolare per ’accreditamento di scuole di specializzazione in sofferenza), di
ricerca (in particolare per vincitori di progetti competitivi nel caso di RTD-b) o di particolari strategie di Ateneo.
La necessith didattica sard presa in particolare considerazione per le chiamate di RTD-B e Professori di II fascia.
A questo punto il Direttore passa ad illustrare la proposta di programmazione di posti di RTD-B, condivisa durante la
riunione informale con i professori ordinari del 20.4.2022, in particolare di confermare la chiamata di n. 1 posto nel
SSD MED/17 Malattie Infettive gia prevista nella precedente programmazione per ’anno 2022 e di proporre la
chiamata di n. 1 posto nel SSD MED/33 Malattie Apparato Locomotore al fine di avere un supporto alle attivita
didattiche (Scuola di Specializzazione con numerosi specializzandi/anno, docenza in Medicina e Chirurgia e numerosi
altri CdL di area sanitaria), di ricerca e assistenziali.
A questo punto il Direttore invita il Consiglio ad esprimersi nel merito e a votare la proposta di programmazione di
posti di RTD-B sopra citati.

Il Consiglio
SENTITA la premessa del Direttore,
VISTO I'ex art. 24 comma 3, lett.b) L. 240/2010;
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VISTA la nota rettorale protn.21435 del 21.3.2022;
VISTA la programmazione triennale del dipartimento 2021-2023 approvata nel C.D. del 29.7.2021, con particolare
riferimento alla chiamata di n. 1 posto di RTD-B nel $SD MED/17 Malattie Infettive per 1’anno 2022,
VISTE le esigenze didattiche, scientifiche ed assistenziali in carico al SSD MED/33 Malattie Apparato Locomotore;
VISTO il vigente Regolamento per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato;
VISTO che non & necessario richiedere il prescritto parere di cui all’art. 22 ¢.2 lett. k) dello Statuto di Ateneo, in quanto
i docenti di riferimento sono afferenti a codesto dipartimento (come da stampe MUR/organico allegate),
a voti unanimi,

delibera
1. di approvare la proposta di chiamata di n. 1 posto di RTD-B nel SSD MED/17 Malattie Infettive e la proposta di
chiamata di n. 1 posto di RTD-B nel SSD MED/33 Malattie Apparato Locomotore;
2, di inviare la presente delibera al Magnifico Rettore per i successivi adempimenti di competenza.

14/b - 11 Direttore a seguito della delibera relativa alla programmazione di posti di RTD-B, sottopone all’esame del
Consiglio i profili relativi alle chiamate per il reclutamento del personale ricercatore per I’anno 2022 di seguito riportati:
RICERCATORI A T.D. di cui alP’art. 24 c.3 lett. b):

PROFILO MED/17 — Malattie Infettive

- macrosettore: 06 ~Scienze mediche

- setiore concorsuale: D4 — Malattie cutanee, malattie infettive e malattie dellapparato digerente

- profifo: 8.8.D.: Med/17 — Malattie Infettive

- sede di servizio: Dipartimento di Medicina e Scienze dell'lnvecchiamento

- specifiche funzioni che il ricercatore & chiamato a svoligere:
impegno didattico: consolidata e documentata esperienza nelle discipline del settore MED/17
appartenenti al corso di laurea in Medicina e Chirurgia, nei corsi di laurea triennali delle professioni
sanitarie e nei corsi di specializzazione di area medica.
impegno scientifico: avra come oggetto le aftivita di ricerca clinica terapeutica e di base nelfambito
delle principali malattie infettive, con particolare riguardo alle infezioni da HIV e da SARS CoVZ .
attivita assistenziale: consolidata esperienza nella diagnosi, cura e gestione delle malattie infettive

e tropicali acute e croniche e del COVID da svolgere presso i Reparto di Malattie infettive,
Ospedale clinicizzato di Chieti-ASL Lanciano-Vasto-Chieti.

- diritti e doveri: come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in materia di stato giuridico del
ricercatore universitario a tempo determinato e dal vigenie codice stico di Ateneo;

- durata coniratto: 36 mesi non rinnovabile;

- trattamento economico: pari ad € 43.612,77 (€ quarantatremilaseicentododici/77), a.l. prestatore
comprensivo del rateo di tredicesima, ai sensi del D.P.R. 15/12/2011 n. 232, con applicazione
delfaumento del 20% equivalente alla refribuzione spetftante al ricercatore a tempo indeterminato
confermato classe 0 elevata del 20% . L'importo sopra indicato & stato adeguato agli aumenti di cui
al DPCM 13/11/2020 pubblicato sulla GU Serie Generale n.323 del 31-12-2020, “Adeguamento
retributivo per il personale non contratiualizzato a decorrere dal 1° gennaio 2020;

- numero massimo di pubblicazioni: 12 (dodici);

- lingua straniera la cui adeguata conoscenza sara oggetto di accertamento in relazione al
profilo plurilingue delP’Ateneo ovvero alle esigenze didattiche dei corsi di studio in lingua
straniera: inglese;

- modalita di accertamento della lingua straniera, ovvero della conoscenza della lingua italiana
per i candidati stranieri: colloquio;

- copertura finanziaria: fondi di Ateneo

- la specifica attivita di ricerca sara legata allo svolgimento del progetto: “Ricerca clinica
terapeutica e di base nellambito delle principali malattie infettive, con particolare riguardo alle
infezioni da HIV & da SARS CoV2"

- obiettivi di produttivita scientifica del ricercatore nell’arco del triennio: 10 Pubblicazioni su
Riviste Nazionali ed Internazionali

- modalita di accertamento della qualificazione scientifica: mediante valutazione dei titoli, dei
curricula, della produzione scientifica e colloguio, ai sensi e per gli effetti di cui alfart. 24 della legge
30/12/2010 n. 240.

PROFILQ IN INGLESE MEDM7

- Profile: 8.8.D. t; MED/17 Infectious diseases

- Specific functions required to the research assistant:

- Teaching appointments: consolidated and documented experience in the disciplines of the MED/17
area pertaining to the degree course in Medicine and Surgery, in the three-year degree programs in
the health professions and in the specialized courses of medical area;
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Scientific appointments: its object the therapeutic and basic clinical research in the field of the
main infectious diseases, with particular regard to HIV and SARS CoV2 infections;

Clinical activity: consolidated experience in the diagnosis, freatment and management of acute and
chronic infectious and tropical diseases and COVID-19

Rights and obligations: as laid down by the provisions in force for the legal status of fixed term
research assistants, and by the current Code of Ethics of the University;

Duration: 36 months non renewable;

Salary: Euro 43.612,77 with application of the 20% increase equivalent to the remuneration due to
the permanent researchers confirmed class high of 20%increase (the items indicated was adeguated
for the increases referred fo in the Prime Ministerial Decree 13/11/2020- “Adjustment of personal
economic treatment not contracted from 1 January 2020”

Maximum number of publications: 12 best papers

Foreign language whose adequate knowledge will be assessed with reference to the multi-
lingual profile of the University, namely the academic teaching needs in foreign language
degree courses: English

Mean of assessment of knowledge of the foreign language, or knowledge of italian for foreign
candidates: interview;

Funding: University Internal found

The specific research activity will focus on the following project: “Therapeutic and basic clinical
research in the field of the main infectious diseases, with particular regard to HIV and SARS CoV2
infections”

The scientific production objectives: 10 papers on national and international journal

Mean of assessment of scientific qualification: by assessment of qualifications, curricidum,
scientific production and an interview, under and for the purposes of Art . 24 of Law no. 240/2010

PROFILO MED/33 — Malattie Apparato Locomotore
macrosettore: 06 —~ Scienze Mediche
settore concorsuale; 06/F4 Malattie Apparato Locomofore e Medicina Fisica e Riabilitativa -
Diseases of Locomotor System and Physical and Rehabilitative Medicine
$.8.D.: MED/33 Malatiie Apparato Locomotore - Diseases of Locomotor System
sede di servizio: Dipartimento di Medicina & Scienze dell'invecchiamento - Department of Medicine
and Aging Sciences
specifiche funzioni che il Professore € chiamato a svolgere:
impegno didattico: il candidato dovra espletare docenza, ricerca e tutorato nelle discipline del
settore MED/33 del corse di laurea magistrale in Medicina e Chirurgia e Scienze delle attivita
motorie e sportive, nei corsi di laurea ftriennali delle professioni sanitarie (CDS terapia
occupazionale; CDS tecniche di radiologia medica; CDS fisioterapia) e nei corsi delle scuole di
specializzazione di area medica. - The candidate will have to perform teaching, research and
tutoring activity in the disciplines of the MED / 33 sector of the master's degree course in Medicine
and Surgery and motor education sciences, in the three-year degree courses of the health
professions (CDS Occupational therapy; CDS techniques of medical radiology; CDS physical
therapy) and in courses of specialization schools in the medical area.
impegno scientifico: i| candidato dovra svolgere ricerca clinica, fraslazionale e di base sulla
ortobiologia, sulle metodiche di medicina rigenerativa in ambito ortopedico e traumatologico, con
particolare riferimento zlle articolazioni dell'arto inferiore - The candidate will have fo perform
clinical, translational and basic research on orthobiology, on regenerative medicine methods in
orthopedic and traumathology, with particular reference to lower limb joints.
diritti e doveri: come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in materia di stato giuridico del
personale docente universitario e dal vigente Codice Etico di Ateneo - as provided by the current
legal provisions on the legal status of university teaching staff and the current University Code of
Ethics
numero massimo di pubblicazioni: 12 - twelve
modalitd di accertamento della conoscenza della lingua italiana per i candidati stranieri:
colloquio - interview;
attivitd assistenziale/clinica:ll candidato dovra implementare l'attivitad chirurgica, ambulatoriale e
clinica in ortobiologia, nelle metodiche di medicina rigenerativa basate sull'utilizzo di faftori di
crescita e cellule staminali in ambito orfopedico e traumatologico; I'attivita assistenziale si svolgera
presso f'ospedale clinicizzato Policlinico Ss. Annunziata di Chieti - The candidate will have to
perform surgical, outpatient and clinical activity in prosthetic knee and hip surgery, in particular
based on new technologies (navigation, computer aided surgery, robotics), the clinical and surgical
activity will take place at the hospital Policlinico Ss. Annunziata of Chieti
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- La specifica attivita di ricerca sara legata allo svolgimento del progetto: "La medicina
rigenerativa nella patologia osteocartilaginea dell'arto inferiore: confronto critico sui risultati clinici
ottenuti con differenti metodiche ortobiologiche" - "Regenerative medicine in osteochondral
pathologies of lower limb: critical comparison of clinical results obtained with different
orthobiclogical methods"

- Obiettivi di produttivita scientifica del Ricercatore nell'arco del triennio: analisi della letteratura
sulle tecniche di medicina rigenerativa attualmente utilizzate; messa a punto di protocolio di studio
che permetta un confronto clinico tra e varie metodiche identificate; identificazione di una
popolazione di soggetti adulti affetti da patologie degenerative articolari secondo i criteri;
suddivisione della popolazione identificata in gruppi omogenei di studio; applicazione randomizzata
delle metodiche orfobiclogiche identificate; analisi critica dei risultati attraverso criteri clinici e
strumentali; presentazione dei dati otienuti in congressi scientifici; pubblicazione su riviste del settore
nazionali e/o internazionali" - "Scientific literature systematic analysis investigating on regenerative
medicine techniques currently used; design of a study protocol to compare the different methods
identified; selection of an adult population of patients affected by degenerative joint pathologies
according to these criteria; division of the s identified population in homogeneous study groups;
randomized application of orthobiclogical methods identified; critical analysis of the results using
clinical and instrumental evaluations; spreading of the data in scientific congresses; pubblication of
scientific papers on national and/or internationa! journals"

11 Consiglio
SENTITA 1a premessa del Direttore;
VISTO la delibera relativa alla proposta di chiamata di n. 1 posto di RTD-B nel S8D MED/17 Malattie Infettive ¢ la
proposta di chiamata din. 1 posto di RTD-B nel SSD MED/33 Malattie Apparato Locomotore;
VISTO il vigente Regolamento per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato;
PRESO ATTO delle necessita didattiche e scientifiche del Dipartimento;
RITENUTI adeguati i profili relativi alle necessita dei SSD suddetti;
& voti unanimi,

delibera

1. di approvare le proposte di chiamata per il reclutamento dei ricercatori di cui all’art. 24 ¢.3 lett. b), n. 1 posto di RTD-
B nel SSD MED/17 Malattie Infettive e la proposta di chiamata di n. 1 posto di RTD-B nel 88D MED/33 Malattie
Apparato Locomotore secondo i contenuti riportati nei profili sopra riportati;
2. di inviare la presente delibera alla Scuola di Medicina e Scienze della Salute per i successivi adempimenti di
competenza.
3. di inviare la presente delibera al Magnifico Rettore per 1 successivi adempimenti di competenza.

15. DM752-2021 ~ Presentazione progetto dipartimentale

15/a — Il Direttore informa che con provvedimento d’urgenza protn. 799 dl 7.4.2022, ai fini dell’utilizzo dei fondi di
cui al D.M. 752/2021 — Finanziamento straordinario per azioni di orientamento, tutorato, recupero e inclusione studenti
con disabilita e disturbi specifici delPapprendimento — la Profissa Pacla Lanuti ha presentato un progetto dipartimentale
(allegato al presents verbale come parte integrante) per la cui realizzazione & richiesto un contributo di € 16.000,00.

11 Consiglio prende atto.

16. Personale Docente

16/a - 11 Direttore, richiamando i contenuti della nota rettorale di cui al protn. 15160 del 28.2.2022, comunica che in
occasione delle procedure previste per la presentazione delle richieste per Pattribuzione deghi scatti stipendiali 2021 a
docenti e ricercatori, la Segreteria amministrativa ha ricevuto le relazioni biennali e triennali inerenti le attivita
scientifiche svolte dai docenti del Dipartimento che ne hanno diritto,

II Direttore sottopone all’esame del Consiglio le relazioni pervenute, riportate nell’elenco che segue, con 'indicazione
dei periodi di riferimento:

SCATTI 2021 - biennali RELAZIONI 2019-2021

DOCENTI 1° FASCIA
EMMA DI CARLO 15.03 15/03/2019-15/03/2021

DOCENTI II° FASCIA
CARPINETO PAOLO 21.01 21/01/2019-21/01/2021
IEZZI MANUELA 17.10 17/10/2019-17/10/2021
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DI IANNI MAURO 15/03/2019-15/03/2021

SCATTI 2021 - biennali RELAZIONI 2018-2021

DOCENT! I° FASCIA

AMERIO PAOLO 01/09 01/09/2018-01/09/2021
RICERCATORI
CUCCURULLO CHIARA 01/01 01/01/2018-01/01/2021

Il Consiglio di Dipartimento
VISTI gli artt. 18 e 33 del DPR 382/80;
VISTO I'art.6 c.14 della L. 240/2010;
VISTA la nota Rettorale Prot. 15160 del 28.2.2022;
VISTA la nota prot. n. 14453 del 28.2.2020 trasmessa dal Settore Gestione Carriere Docenti, Ricercatori RTD e
personale in Convenzione ASL;
ESAMINATE le relazioni biennali ¢ triennali inoltrate dai docenti sopra elencati, allegate al presente verbale per
costituirne parte integrante;

delibera

1. di esprimere parere positivo sulle retazioni biennali e triennali trasmesse dai docenti e ricercatori sopra esposti;
2. di inviare la presente deliberazione, corredata dalle suddette relazioni dei docenti in elenco, al Settore Gestione
Carriere Docenti, Ricercatori RTD e personale in Convenzione ASL, per i successivi adempimenti di competenza.

16/b - If Direttore comunica che il Prof. Paolo Amerio, in qualit di Direttore della Clinica Dermatologica della ASL di
Chieti, con nota del 5.3.2022, chiede che lo stesso sia autorizzato a svolgere attivitd assistenziale presso la suddeita
struttura sanitaria per i propri fini istituzionali di didattica, formazione e ricerca, ai sensi dell’art. § della convenzione
attuativa tra 1’Azienda Sanitaria Locale di Chieti ¢ I"Universitdh G. D’Annunzio di Chieti — Pescara ¢ successivo
protocollo integrativo sottoscritto in data 31/05/2012, allegati al presente verbale per costituirne parti integranti;

Il Consiglio di Dipartimento

VISTA la richiesta del Prof. Amerio;
VISTO Part. 8 della convenzione attuativa tra I’ Azienda Sanitaria Locale di Chieti e I’Universita G. D’ Annunzio di
Chieti - Pescara che regola la posizione del personale universitario non convenzionato che presta servizio presso le
strutture aziendali per fini didattica, formazione e ricerca;
VALUTATO positivamente il CV del Prof. Giulio Gualdi presentato dal Prof. Paolo Amerio;
a voti unanimi,

delibera
1. di autorizzare il Prof. Giulio Gualdi, in qualita di professere associato del DMSI non convenzionato, a poter svolgere
attivitd assistenziale presso la Clinica Dermatologica per i propri fini istituzionali di didattica, formazione e ricerca
secondo quanto stabilito dall’art. 8 della Convenzione attuativa tra I’Azienda Sanitaria Locale di Chieti e I"Universita
G. &’ Annunzio di Chieti — Pescara;
2. di inviare Ia presente deliberazione ed il CV del Prof. Gualdi alla Scuola di Medicina e Scienze della Salute e al
Settore Personale Docente ¢ Rapporti con Ja ASL per i successivi adempimenti di competenza.

16/c - 1l Direttore comunica che il Dott. Giuseppe Lauriti ricercatore T.D.b) nel SSD MED/20 Chirurgia Pediatrica, al
fine di ottemperare al dettato degli artt. 18 ¢ 33 del DPR 382/2010, ha trasmesso la relazione annuale sulle attivita
didattiche e scientifiche svolte nel biennio 15/10/2019 — 14/10/2021 ai fini della valutazione del Consiglio.

Il Consiglio di Dipartimento
VISTA la nota Rettorale Prot. 39501 del 24/09/2014;
ESAMINATA la relazione biennale 2019/21 inolirata dal Dott. Giuseppe Lauriti, allegata al presente verbale per
costituirne parte integrante;
VISTC il vigente Regolamento per il reclutamento dei ricercatori universitari emanato con D.R. n. 172 del
23.12.2011, modificato con D.R. n. 96 del 23.1.2017, modificato con D.R. n. 266 del 25.02.2021 ¢ modificato con D.R.
n. 723 del 01.06.2021;
a voti unanimi,

delibera
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1. di esprimere parere positivo sulla relazione trasmessa dal Doti. Giuseppe Lauriti relativa alle attivita didattiche ¢
scientifiche svolte nel biennio 2019-2021;

2. di inviare Ia presente deliberazione, corredata dall’apposita relazione biennale, al Settore Gestione Carriere Docenti,
Ricercatori, RTD e Personale in Convenzione Asl per i successivi adempimenti di competenza.

16/d - 11 Direttore comunica che il Dott. Pascal Izzicupo ricercatore T.D.b) nel SSD M-EDF 01- Metodi e didattiche
delle attivita Motorie, al fine di ottemperare al dettato degli artt. 18 ¢ 33 del DPR 382/2010, ha trasmesso la relazione
annuale sulle attivitd didattiche e scientifiche svolte nella terza annualitd dal 15/5/2021 — 14/5/2022 ai fini della
valutazione del Consiglio.

Il Consiglio di Dipartimento
VISTA lanota Retiorale Prot. 39501 del 24/09/2014;
ESAMINATA la relazione annuale 2021/22 inoltrata dal Dott. Pascal Izzicupo, allegata al presente verbale per
costituirne parte integrante;
VISTO il vigente Regolamento per il reclutamento dei ricercatori universitari emanato con D.R. n. 172 del
23.12.2011, modificato con D.R. n. 96 del 23.1.2G17, modificato con D.R. n. 266 del 25.02.2021 e modificato con D.R.
n. 723 del 01.06.2021;
a voti unanimi,

delibera

1. di esprimere parere positivo sulla relazione riferita alla terza anoualith trasmessa dal Dott. Pascal Izzicupo sulle
attivitd didattiche e scientifiche svolte nel periodo dal 15.5.2021 al 14.5.2022;
2. di inviare la presente deliberazione, corredata dall’apposita relazione triennale, al Settore Gestione Carriere Docenti,
Ricercatori, RTD e Personale in Convenzione Asl per i successivi adempimenti di competenza.

16/e — Il Direttore informa che la Prof.ssa Michelina Venditti Direttore del Dipartimento di Economiza Aziendale chiede
I’autorizzazione alla copertura dell’insegnamento di «Igiene generale ed applicata» presso il CdS in Servizio Sociale da
affidare al Dott. Michele Zito.

11 Consiglio approva all’unanimita.

16/f - 11 Direttore informa che il Prof. Enrico Spacone Direttore del Dipartimento di Ingegneria e Geologia chiede
Pautorizzazione alla copertura dell’insegnamento di «Anatomiay presso il CdS in Ingegneria Biomedica da affidare alla
Prof.ssa Barbara Ghinassi.

1l Consiglio approva all’unanimita.

16/g - 1l Direttore comunica che la Prof.ssa Amelia Cataldi, Direttore del Dipartimento di Farmacia, con lettera prot.n.
267 del 4/2/2022, acquisita la disponibilitd da parte dei Proff. Paolo Amerio, Francesca Santilli, Claudia Petrarca e
Antonia Patruno, chiede di poter inserire 1 seguenti insegnamenti nell’offerta formativa del Corso di Studio in Farmacia
e CTF per I'A.A. 2022-2023:

Docente CFU INSEGNAMENTOQ Cds
Prof. Paolo Amerio MED/35 1,5 | Attivitd e funzione dei prodotti cosmetici | FARMACIA
Profissa  Santilli Francesca 6 Medicina Interna FARMACIA
MED/09
Prof.ssa  Antonia  Patruno 5 Biologia animale CTF
BIO/13
Profssa  Antonia  Patruno 6 Biologia Animale FARMACIA
BIO/13
Profissa  Antonia  Patruno 5 Biologia Applicata TESTA
BIO/13
Profssa  Claudia  Petrarca 6 Medicina del Lavoro e Tossicologia | TESTA
MED/44 industriale

It Consiglio di Dipartimento

Vista la documentazione inoltrata dalla Prof.ssa Amelia Cataldi;
Visto 1'art. 44 del vigente Regolamento Didattico di Ateneo;
a voti unanimi legalmente espressi;

delibera
1 - di autorizzare lo svolgimento degli insegnamenti come meglio esposti in narrativa;
2 - di inviare la presente delibera al Direttore del Dipartimento di Farmacia e alla Scuola di Medicina ¢ Scienze della
Salute per i successivi adempimenti di competenza.

16/h - Il Direttore comunica che il Prof. Stefano Trinchese, Presidente della Scuola di Studi Umanistici, con lettera
prot.n. 18 del 13/4/2022, acquisita la disponibilita da parte dei Proff. Luigi Capasso, Ruggero I’ Anastasio e del Dott.
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Joan Viciano Badal, chiede di poter inserire i seguenti insegnamenti nell’offerta formativa del Corso di Studio in Beni
Archeologici e Storico-artistici e Beni Culturali per I'A.A. 2022-2023:

Docente CFU INSEGNAMENTO Cds
Prof. Luigi Capasso SSD 6 Antropologia Fisica Beni Culturali
BIO/08
Prof. Luigi Capasso 8SD 6 Paleontologia e Paleoecologia Beni Culturali
BIO/0S
Prof. Ruggero D’Anastasio 3 Laboratorio di Antropologia Fisica Beni Culturali
BIO/03 .
Prof. Ruggero D’Anastasio 3 Laboratorio di Archeozoologia Beni Archeologici e
BIO/08 Storico-artistici
Dott. Joan Viciano Badal 6 Paleobiologia delle popolazioni Antiche | Beni Archeologici e
Storico-artistici

11 Consiglio di Dipartimento
Vista la documentazione inoltrata dal Prof. Stefano Trinchese;
Visto ’art. 44 del vigente Regolamento Didattico di Ateneo;
a voti unanimi legalmente espressi;

delibera

1 - di autorizzare lo svolgimento degli insegnamenti come meglio esposti in narrativa;
2 - di inviare la presente delibera al Presidente della Scuola di Studi Umanistici e al Presidente della Scuola di Medicina
e Scienze della Salute per i successivi adempimenti di competenza.

16/i - 1l Direttore comunica che la Prof.ssa Maria Adele Giamberardino, con lettera del 29/04/2022, ha comunicato che
la Societd Content Ed Net SpA, ha richiesto la sua collaborazione per lo svolgimento del seguente incarico
extraistituzionale retribuito:

- Advisor Board, il 30.5.2022 per complessive 3,30 ore. Tale incarico prevede una retribuzione di € 1.250,00

lordi;
la Profissa Giamberardino, al fine di adempiere gli obblighi previsti per ’erogazione del compenso, chiede
I’autorizzazione all’espletamento dell’incarico dichiarando che tale attivitd di tipo occasionale, non interferira con il
regolare esercizio dell’attivitd didattica e che non & compresa tra le attivitd incompatibili con il regime d’impiego a
tempo pieno.
Il Consiglio di Dipartimento
VISTA la documentazione inoltrata dalla Prof.ssa Maria Adele Giamberardino;
VISTO Part. 6 comma 10 della Legge 240/2010;
VISTO il vigente Regolamento disciplinante gli incarichi esterni all’ Ateneo per i professori e i ricercatori;
a voti unanimi,
delibera

1. di autorizzare lo svolgimento dell’incarico come meglio descritto in narrativa alla Profissa Marja Adele
Giamberardino;
2. di inviare la presente delibera al Settore Personale Docente e Rapporti ASL per i successivi adempimenti di
competenza.

16/1 - I Direttore comunica che in data 3.5.2022 & pervenuta la richiesta di afferenza da parte del Prof. Alfredo Grilli
professore ordinario SSD BIO/13 Biologia Applicata del Dipartimento di Scienze Mediche, Orali e Biotecnologiche:
Ai fini di un’opportuna valutazione allega alla richiesta il CV. Inoltre la richiesta & motivata dalla volonta espressa dal
docente di collaborare direttamente con la componente biologica presente in dipartimento con la quale ha in comume
linee di ricerca.

H Consiglio
VISTA larichiesta inoltrata dal Prof. Alfredo Grilli;
VALUTATO positivamente il curriculum vitae del Prof. Alfredo Grilli;
VISTO lo Statuto di Ateneo;
dopo articolata discussione, a voti unanimi, legalmente espressi

delibera

1 - di approvare la richiesta di afferenza al Dipartimento presentata dal Prof. Alfredo Grilli in qualitd di professore
ordinario nel SSD BIO/13 Biologia Applicata;
2 — di ritenere che eventuali esigenze dei nuovi afferenti relative alle progressioni del reclutamento e all’utilizzo delle
risorse finanziarie del Dipartimento saranno valutate successivamente alle esigenze degli stessi punti espresse daghi
attuali componenti del Dipartimento stesso;

33



3 — dj inviare la presente delibera corredata dal CV del Prof. Alfredo Grilli Settore Organi Accademici ed Aftivita
Istituzionali per i successivi adempimenti di competenza.

17. Rimedulazioni di budget
17/a - Il Direttore rends noto che il Segretario Amministrativo al fine di Hquidare le spese relative all’acquisto di beni ¢
servizi, ha effettuato la seguente rimodulazione al budget economico  per Iesercizio 2022, di seguito illustrata:

Voce COAN Budget Economice Diminuziene Voce COAN Incremente
C.A.08.31.01.04 — Borse di studio per | 165.000,G0
attivita di ricerca

CA.08.31.07.13 - Manutenzione 20.000,00
ordinaria e riparazioni di

apparecchiature
CA.08.31.03.05 - Spese per 5.000,00
CONVEENI/Congressi
CA.08.31.05.01 - Materiali di 100.000,00
consumo pet laboratori
CA.08.31.03.04 — Costi per 40.000,00
submission articoli scientifici

TOTALX | 165.000,00 165.000,00

11 Direttore sottopone quindi all’attenzione del Consiglio la ratifica del provvedimento.

I1 Consiglio di Dipartimento
SENTITA la premessa del Direttore
RAVVISATA la necessita di provvedere alla copertura delle spese per acquisto di beni e servizi del Dipartimento
relative al 2022;
VISTQ il disposto dell’art. 22 del vigente Regolamento per I’ Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;
a votl unanimi

delibera

1. di ratificare ia richiesta di rimodulazione al budget economico per Pesercizio 2022 presentata dal Segretario
Amministrativo ¢ meglio esposta nella tabella riportata in narrativa.

17/b - 1t Direttore informa che & necessario operare un incremento di budget per maggiori ricavi progetto Sudan-
Kassala di € 1.788.398,00, in quanto nella redazione del budget di previsione la somma non era stata ancora definita.
Di seguito & riportato lo schema di variazione del provvedimento:

VYoce COAN di ricavo Incremento Voce COAN di costo Incremento
CA 05.51.08.01 Coniributi diversi da | 1.788.398,00 C.A.08.31.01.03 — Borse di 60.000,00
enti pubblici studio dottorato di ricerca
C.A.08.30.01.13 — Assegni di 60.000,00
ricerca
C.A.08.30.01.37 -Missioni 180.600,00
personale

C.A. 08.31.07.02 Prestazioni di 500.000,00
lavoro autonome occasionali

C.A. 08.31.07.02 Prestazioni di 140.000,00
lavoro professionale occasionali

C.A. 08.30.01.16 Cneri 68.308,00
personale esterno per didattica e
ricerca

C.A. (8.31.03.05 Spese per 150.000,00
CONVegni & congressi

C.A. 08.31.04.01 Trasferimento | 630.090,00
quota partners progetti ricerca

TOTALI | 1.788.398,00 1.788.398.00

11 Direttore sottopone quindi alb’attenzione del Consiglio 1'approvazione del provvedimento.
Il Consiglio di Dipartimento
SENTITA la premessa del Direttore
RAVVISATA lanecessita di avviare le attivita progettuali e provvedere alla copertura delle spese previste dal progetto;
VISTO il disposto dell’art. 22 del vigente Regolamento per '’ Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;
a voti unanimi
delibera
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1. di approvare la richiesta di variazione i aumento del budget economico per I’esercizio 2022 presentata dal
Segretario Amministrativo e meglio esposta nella tabella riportata in narrativa.

18. Nomina Commissione di sorteggio dipartimentale

18/a — Il Direttore, a seguito della scadenza dell’incarico svolto dalla Commissione Sorteggio del Dipartimento,
nominata con Decreto n. 151 protn. 1090 del 29.4.2021 e terminato il 3.3.2022, segnala la necessita di individuare i
nuovi componenti.

I Direttore acquisita la disponibilith dei docenti interpellati, propone di nominare i seguenti docenti:

COMPONENTI EFFETTIVI:
Prof. Agostino Consoli (Presidente)
Dott.ssa Ines Bucci

Dott. Pascal Izzicupo

COMPONENTI SUPPLENTI:
Prof.ssa Ester Vitacolonna
Prof.ssa Maria Teresa Guagnano

Il Consiglio approva all’unanimiti la proposta del Direttore e lo autorizza a nominare i suddetti docenti quali
componenti della Commissione Sorteggio del Dipartimento per la durata di 12 mesi.

19. Sostituzione componente RTD-B M-EDF/01 - Metodi e didattiche delle attivitd motorie

19/a - 1I Direttore, richiamando la delibera n. 67 prot.n.542 del 10.3.2022 del Verbale del Consiglio di Dipartimento del
9.3.2022 inerente la nomina della Commissione di Concorso per il reclutamento di n. 1 posto di ricercatore RTDB SSD
M-EDF/01 Metodi e Didattiche delle Attivita Motorie, informa che il Settore Reclutamento, con email del 8.4.2022, ha
comunicato di non poter nominare la Prof.ssa Laura Capranica in quanto appartenente al SSD M-EDF/02.

(Quanto sopra ai sensi dell’art. 5 del vigente Regolamento per il Reclutamento dei ricercatori a tempo determinato.
Successivamente a seguito della rimuncia all’incarico di commissario comunicata in data 15.3.2022 dal Prof. Antonio
Tessitore, il Direttore ha incaricate la Comumissione di sorteggio ad espletare in data 28.3.2022 Pestrazione del
nominativo del commissario da nominare in sostituzione del Prof. Tessitore, risultando estratto il Prof. Fabio
Trimarchi, come da verbale allegato al presente documento come parte integrante e sostanziale.

Preso atto delle suddette comunicazioni, il Direttore informa che non avendo avuto la disponibilitd dei professori
ordinari nel SSD M-EDF/01 inseriti nell’elenco dei commissari sorteggiabili ASN, propone al Consiglio 1 seguenti
docenti di I fascia, al fine di procedere al sorteggio di un nominativo che andra a sostituire la Prof.ssa Capranica:

Prof. Claudio Orizio — P.O. §.C. 06/N1 - Universita degli Studi di Brescia
Prof. Antonio Paoli - P.C. 8.C. 06/N1 - dell’Universita degli Studi di Padova

Dopo un’attenta verifica dei requisiti dichiarati dai candidati commissari, il Direttore propone di procedere alle
operazioni di sorteggio per 1'individuazione del terzo componente.

11 Direttore invita il Prof. Agostino Consoli, Presidente della Commissione sorteggio del dipartimento, ad estrarre n. 1
delle 2 schede presenti nell’urna con i nominativi del Prof. Claudio Orizio e del Prof. Antonio Paoli.

Viene estratto il nominativo del Prof. Antonio Paoli che sard proposto quale componente della commissione
giudicatrice cosi riformulata:

Prof. Claudio Robazza — 5.C. 06/N1 - P.O. (componente interno)

Prof. Fabio Trimarchi - S.C. 06/N1 - Fabio Trimarchi - P.O. dell’Universita di Messina (gia estratio dalla commissione
dipartimentale di sorteggio in data 28.3.2022)

Prof. Antonio Paocli - §.C. 06/N1 - Fabio Trimarchi - P.O. dell’Universita di Padova

H Consiglio
SENTITA la premessa del Direttore;
VISTO il Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato emanato con D.R. n. 172 del
23.12.2011; modificato con D.R. n. 96 del 23.1.2017;
VISTA la delibera n.67 protn. 542 del 10.3.2022 del Verbale del 9.3.2022 che riportava tra i componenti della
commissione i nominativi del Prof. Claudio Robazza componente interno della Commissione;
VISTO il verbale di sorteggio effeftuato dalla Commissione in data 28.3.2022 in cui & stato estratto il prof. Fabio
Trimarchi, in sostituzione della Prof.ssa Laura Capranica;
RITENENDO adeguati e di alto profilo scientifico, i requisiti in possesso del Prof. Antonio Paoli;
a voti unanimi legalmente espressi,

delibera
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1. di proporre il nominativo della Prof. Antonio Paoli quale componente della commissione giudicatrice della procedura
selettiva per la chiamata di n. 1 posto di ricercatore RTDB SSD M-EDF/01 Metodi e Didattiche delle Attivita Motorie,
in sostituzione della Prof.ssa Laura Capranics;

2. di riformulare la composizione della suddetta commissione giudicatrice coms segue:

Prof. Claudio Robazza — 8.C. 06/N1 - P.O. (componente interno)
Prof. Fabio Trimarchi - S.C. 06/N1 - Fabio Trimarchi - P.O. dell’Universita di Messina
Prof. Antonio Paoli - S.C. 06/N1 - Fabio Trimarchi ~ P.O. dell’Universita di Padova

3. di trasmettere la presente deliberazione corredata della dichiarazione sostitutiva di notorieta redatta dal Prof. Antonio
Paoli al Settore Reclutamento Personale Docente e Ricercatori per i successivi adempimenti di competenza.

Escono 1 professori di 11 fascia ed i ricercatori

20. Proposta commissione giudicatrice - P.O. M-EDF/02 (art. 18, co. 1, L. 240/2010) — Metodi ¢ didattiche deHe
attivita sportive

20/a — 11 Direttore comunica che sono scaduti i termini previsti per la pubblicazione del bando ¢i concorso pubblicato
sulla gazzetta Ufficiale n.15 del 22.2.2024, riservato al reclutamento di n. 1 professore di I fascia di cui all’art. 18 ¢. 1,
L. 240/2010, nel SSD M-EDF/(2 Metodi e Didattiche delle Attivita’ Sportive.

11 Direttore, nel comunicare che sono state acquisite agli atti le dichiarazioni di rinuncia rilasciate dai docenti di I fascia
di questo Ateneo appartenenti al medesimo settore concorsuale per eventuale conflitto di interesse con i candidati,
sottopone all’esame del Consiglio 1 nominativi dei seguent] docenti da proporre per la composizione della commissione
giudicatrice della suddetta procedura valutativa, previo espletamento delle operazioni di sorteggio di n. 2 componenti,
proponendo quale componente intraneo 1 Prof. Federico Schena P.O. dell’Universita di Verona. Inolire specifica che
tutti i docenti sotto indicati sono inseriti nell'elenco dei commissari sorteggiabili per Abilitazione Scientifica Nazionale.

Bando di procedura seletfiva riservato a professori di I fascia. di cui all’art. 24 c. 6, L. 240/2010, SC 06N/N2 SSD
M-EDF/02 Metodi e Didattiche delie Attivita® Sportive:

- Prof. Federico SCHENA P.0O. - §.C. 06/N2 dell’Universita di Verona (componente intraneo) - ASN

- Prof. Samuele Marta MARCORA ~ P.Q. - 8.C. 06/N2 — Universita degli Studi di Bologna (ASN )

- Prof. Alberto RAINOLDI P.O. - S.C. 06/N2 Universita degli Studi di Torino (ASN )

- Profissa Laura GUIDETTI - P.O. - 5.C. 06/N2 — Universita degli Studi Telematica Cusano di Napoli (ASN)
- Prof.ssa Giuliana GOBBI - P.O. - 8.C. 06/N2 — Universita degli Studi di Parma (ASN )

11 Direttore informa che sono state acquisite agli atti le dichiarazioni sostitutive di notorieta redatte a cura dei candidati
commissari.
11 Direttore invita it Prof. Agostino Consoli, Presidente della commissione dipartimentale di sorteggio, a procedere con
Pestrazione dei due nominativi che andranno a costituire la commissione giudicatrice. Il Prof. Consoli estrae i segnenti
nominativi:

- Prof. Samuele Maria MARCORA —P.Q. - 8.C. 06/N2 - Universita degli Studi di Bologna
- Prof.ssa Laura GUIDETTI - P.O. - §.C. 06/N2 — Universita degli Studi Telematica Cusano di Napoli

Pertanto la Commmissione proposta risulta cosi composta:

- Prof. Federico SCHENA P.O. ~ S.C. 06/N2 dell’Universita di Verona (componente intrareo)

- Prof. Samuele Maria MARCORA - P.O. - 8.C. 06/N2 — Universit2 degli Studi di Bologna

- Prof.ssa Laura GUIDETTI - P.O. - §.C. 06/N2 — Universita deghi Studi Telematica Cusano di Napoli

Il Direttore informa che sono state acquisite agh atti le dichiarazioni sostitutive di notorieta redatte a cura dei candidati
commissari.
1 Consiglio

VISTA la nota rettorale prot.n. 19831 del 17.3.2021;
VISTO il bando di concorso pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 15 del 22.3.2022 scaduto il 24.3.2022;
VISTE le risultanze delle operazioni di sorteggio effettuate dal Prof. Agostino Consoli;
VISTO il Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia emanato con
D.R. 142 del 26.2.2013, modificato con D.R. n. 452 del 14.4.2014; D.R. n. 1308 del 01.10.2014 ¢ D.R. n. 1300 del
16.09.2016 e con D.R. n. 325 del 02.02.2018;
RITENENDO adeguati ¢ di alto profilo scientifico, i requisiti in possesso dei docenti proposti per la composizione della
commissione giudicatrice;
a voti unanimi legalmente espressi,
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delibera
1. di proporre if nominativo del Prof. Federico Schena quale componente intraneo della commissione giudicatrice per la
valutazione di cui alla procedura prevista per la chiamata di un posto di professore di T fascia SSD M-EDF/02 Metodi e
Didattiche delle Attivita® Sportive di cui ex art. 18 ¢. 1 L. 240/2010;
2. a seguito delle risultanze delle operazioni di sorteggio eseguite dal Prof. Consoli, di proporre 1 seguenti nominativi:

- Prof. Samuele Maria MARCORA — P.O. - S.C. 06/N2 — Universita degli Studi di Bologna
- Prof.ssa Laura GUIDETTI - P.O. - S.C. 06/N2 — Universita degli Studi Telematica Cusano di Napoli

3. di trasmettere la presente deliberazione e le dichiarazioni sostitutive di notorietd redatte a cura dei candidati
commissari estratti, al Settore Reclutamento Personale Docente e Ricercatore per i successivi adempimenti di
competenza.

Rientrano i professori di I fascia

21. Proposta Commissione gindicatrice P.A. (art. 18, co. 1, 1. 240/2010) — MED/30 — Malattie apparato visivo

21/a - 1l Direttore comunica che sono scaduti i termini previsti per la pubblicazione del bando di concorso sulla
Gazzetta Ufficiale n.21 del 15.3.2022 riservato al reclutamento di n. I professore di IT fascia di cui all’art. 18 ¢. 1, L.
240/2010, nel SSD MED/3( Malattie Apparato Visivo.

Il Direttore richiama inoltre la nota esplicativa prot. n. 19831 del 17.3.2021 circa le procedure per la formulazione della
proposta di costituzione della commissione gindicatrice in parola.

H Direttore, prima di procedere alle operazioni di sorteggio, comunica che sono state acquisite agli atti le dichiaraziond
di rinuncia rilasciate daf docenti di I fascia di questo Ateneo appartenenti al medesimo SSD per eventuale conflitto di
interesse con 1 candidati e propone i seguenti nominativi, specificando che non tutti i docentl sotto indicati sono inseriti
nell'elenco dei commissari sorteggiabili per Abilitazione Scientifica Nazionale:

- Prof. Alessandro LAMBIASE P.Q. — S.C. 06/F2 - Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” — intraneo ASN
- Prof. Ciro COSTAGLIOLA — P.O. - 8.C. 06/F2 - Universita degli Studi di Napoli “Federico II”

- Prof. Francesco BOSCIA - P.O. - 8.C. 06/F2 Universitd degli Studi di Bari ASN

- Prof. Carlo NUCCI - P.O. - 8.C. 06/F2 — Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” ASN

- Prof. Stefano BONINI — P.O. — S.C. 06/F2 - Universita degli Studi Campus Biomedico di Roma

Nel proporre quale componente intraneo della commissione giudicatrice il Prof. Alberto Lambiase, docente di I fascia
nel SSD MED/30 Malattie Apparato Visivo, sottopone all'esame del Consiglio i nominativi dei suddetti docenti per la
composizione della commissione della procedura valutativa citata, previo espletamento delle operazioni di sorteggio di
n. 2 componenti.

11 Direttore invita il Prof. Agostino Consoli Presidente della commissione dipartimentale di sorteggio, a procedere con
I'estrazione dei due nominativi che andranno a costituire Ja commissione giudicatrice. Il Prof. Consoli estrae i seguenti
nominativi:

- Prof. Francesco BOSCIA - P.O. - §.C. 06/F2 Universita degli Studi di Bari
- Prof. Stefano BONINL - P.O. — 8.C. 06/F2 - Universitd degli Studi Campus Biomedico di Roma

Pertanto la Commissione proposta risulta cosi composta:

- Prof. Alessandro LAMBIASE P.O. - 8.C. 06/F2 - Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” — intraneo
- Prof. Francesco BOSCIA - P.O. - 8.C. 06/F2 Universita degli Studi di Bari
- Prof. Stefano BONINI — P.O. — 8.C. 06/F2 - Universita degli Studi Campus Biomedico di Roma

11 Direttore informa che sono state acquisite agli atti le dichiarazioni sostitutive di notorieta redatte a cura dei candidati
commissari.
Il Consiglio

VISTA la nota rettorale prot.n. 19831 del 17.3.2021;
VISTO il bando di concorso pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n.21 del 15.3.2022 scaduto il 14.4.2022;
VISTE le risultanze delle operazioni di sorteggio effettuate dal Prof. Agostino Consoli;
VISTO il Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia emanato con
D.R. 142 del 26.2.2013, modificato con D.R. n. 452 del 14.4.2014; D.R. n. 1308 del 01.10.2014 ¢ D.R. n. 1300 del
16.09.2016 e con D.R. n. 325 del 02.02.2018;
RITENENDOQ adeguati e di alto profilo scientifico, i requisiti in possesso def docenti proposti per la composizione detla
commissione gindicatrice;
a voti unanimi legalmente espressi,
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delibera
1. di proporre il nominativo del Prof. Alessandro Lambiase quale componente intraneo della commissione giudicatrice
per la valutazione di coi alla procedura prevista per la chiamata di un posto di professore di 11 fascia SSD MED/30
Malattie Apparato Visivo di cui ex art. 18 ¢, 1 L. 240/2010;
2. a seguito delle risultanze delle operazioni di sorteggio eseguite dal Prof. Consoli, di proporre i seguenti nominativi:

- Prof. Francesco BOSCIA - P.O. - 8.C. 06/F2 Universita deghi Studi di Bari
- Prof. Stefano BONINI — P.O. — S.C. 06/F2 - Universita degli Studi Campus Biomedico di Roma

3. di trasmettere la presente deliberazione e le dichiarazioni sostitutive di notorietd redatte a cura dei candidati
commissari estratti, al Settore Reclutamento Personale Docente e Ricercatore per i successivi adempimenti di
competenza.

Rientrano i ricercatori

22. Proposta Commissione giudicatrice RTD-B (art. 24, co. 3, lett. b, L 240/2010) — BIO/16 — Anatomia Umana
22/a - 11 Direttore comunica che sonc scadutl i termini previsti per la pubblicazione del bando di concorso sulla
Gazzetta Ufficiale n.25 del 29.3.2022, riservato a ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 ¢. 3 lett. b) di cui alla
L. 24G/2010, nel SSD BIO/16 Anatomia Umana.

Il Direttore richtama inolire la nota esplicativa prot. n. 19831 del 17.3.2021circa le procedure per Ia formulazione della
proposta di costituzione della commissione giudicatrice in parola.

Il Direttore, prima di procedere alle operazioni di sorteggio, propone i seguenti nominativi, specificando che tutti i
docenti sotto indicati sono inseriti nell'elenco dei commissari sorteggiabili per Abilitazione Scientifica Nazionale:

- Prof. Sebastiano MISCIA P.O. componente interno

- Prof. Sergio CASTORINA P.O. Universitd di Catania ASN

- Prof. Iidebrando Lucio COCCO P.O. Universita degli Studi di Bologna ASN
- Prof.ssa Rita REZZANI P.O. Universita deghi Studi di Brescia ASN

- Prof. Marco VITALE P.Q. Universita degli Studi di Parma ASN

Nel proporre quale componente interno della commissione giudicatrice il Prof. Miscia Sebastiano, docente di I fascia
nel SSD BIO/16 Anatornia Umana, sottopone all'esame del Consiglio i nominativi dei suddetti docenti per la
composizione della commissione della procedura valutativa in parola, previo espletamento delle operazioni di sorteggio
di n. 2 componenti, specificando che non tuti i docenti proposti sono inseriti nell'elenco dei commissari sorteggiabili
per Abilitazione Scientifica Nazionale.

11 Direttore invita il Prof. Agostino Consoli, Presidente della Commissione dipartimentale di sorteggio, a procedere con
Testrazione dei due nominativi che andranno a costituire la commissione giudicatrice. Il Prof. Consoli estrae i seguenti
nominativi:

- Prof.ssa Rita REZZANI P.O. Universita degli Studi di Brescia
- Prof. Marco VITALE P.O. Universith degli Studi di Parma

Pertanto la Commissione proposta risulta cosi composta:

- Prof. Sebastiano MISCIA P.O. componente interno
- Profissa Rita REZZANI P.O. Universita degli Studi di Brescia
- Prof. Marco VITALE P.O. Universith degli Studi di Parma

11 Direttore informa che sono state acquisite agli atti Ie dichiarazioni sostitutive di notorieta redatte a cura dei candidati
commissari.
iI Consiglio

VISTA la nota rettorale prot.n. 19831 del 17.3.2021;
VISTO il bando di concorso pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n.25 del 29.3.2022 scaduto il 28.4.2022;
VISTE le risultanze delle operazioni di sorteggio effettuate dal Prof. Agostino Consoli;
VISTO il Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato emanato con D.R. n. 172 del
23.12.2011; modificato con D.R. n. 96 del 23.1.2017;
PRESO ATTO che i docenti estratti sono inseriti nell'elenco dei commissari sorteggiabili per Abilitazione Scientifica
Nazionale;
a voti unanimi legalmente espressi,
delibera
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1. di proporre il nominativo del Prof. Sebastiano Miscia quale componente imterno della commissione giudicatrice per la
valutazione di cui alla procedura prevista per la chiamata di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato SSD BIO/16
Anatomia Umana di cui ex art. 24 ¢. 3 leit. b) L. 240/2010;

2. a seguito delle risultanze delle operazioni di sorteggio eseguite dal Prof. Consoli, di proporre i seguenti nominativi:

- Prof.ssa Rita REZZANI P.Q. Universita degli Studi di Brescia
- Prof. Marco VITALE P.O. Universita degli Studi di Parma

3. di trasmettere la presente deliberazione e le dichiaraziomi sostitutive di notorietd redatte 2 cura dei candidat
commissari estratti, al Settore Reclutamento Personale Docente e Ricercatore per i successivi adempimenti di
competenza.

23. Proposta Commissione giudicatrice RTD-B (art. 24, co. 3, lett. b, 1. 240/2010) — MED/39 — Neuropsichiatriz
infantile

23/a - II Direttors corunica che sono scaduti i termini previsti per la pubblicazione del bando di concorso sulla
Gazzetta Ufficiale n. 25 del 29.3.2022, riservato al reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24
c. 3, lett. b) L. 240/2010, nel SSD MED/39 Neuropsichiatria Infantile.

1l Direttore richiama inoltre la nota esplicativa prot. n. 19831 del 17.3.2021 circa le procedure per la formulazione della
proposta di costituzione della commissione gindicatrice in parola.

Prima di procedere alle operazioni di sorteggio, il Direttore propone i seguenti nominativi, specificando che non tutti i
docenti sotto indicati sono inseriti nell'elenco dei commissari sorteggiabili per Abilitazione Scientifica Nazionale e che
sono stati riportati i nominativi di docenti di II fascia, in quanto nel SSD in questione, i docenti di I fascia che abbiamo i
neocessari requisiti di partecipazione non sono di facile reperibilita:

- Prof. Francesco CHIARELLI P.O. — 8.C. 06G1 — componente interno ASN

- Prof.ssa Renata RIZZ0 — P.O. - S.C. 06/G1 — Universita degli Studi di Catania

- Prof. Andrea GUZZETTA -P.O. - 8.C. 06/G1 Universia degli Studi di Pisa

- Prof. Simone PISANO - P.A. - S.C. 06/G1 — Universita degli Studi di Napoli “Federico II”
- Prof.ssa Carmen BARBA — P.A. ~ §.C. 06/G1 - Universita degli Studi di Firenze

I Direttore nel proporre quale componente interno della commissione giudicatrice il Prof. Francesco Chiarelli, docente
di I fascia nel SSD MED/38 Pediatria Generale e Specialistica, sottopone all'esame del Consiglio i nominativi dei
suddetti docenti per la composizione della commissione della procedura valutativa citata, previo espletamento delle
operazioni di sorteggio di n. 2 componenti.

11 Direttore invita il Prof. Agostino Consoli, Presidente della Commissione dipartimentale di sorteggio, a procedere con
Pestrazione dei due nominativi che andranno a costituire la commissione giudicatrice. Il Prof. Consoli estrae i seguenti
nominativi:

- Prof.ssa Renata RIZZO — P.O. - §.C. 06/G1 — Universita degli Studi di Catania
- Prof. Andrea GUZZETTA - P.O. - 8.C. 06/G1 Universita deghi Studi di Pisa

Pertanto la Cornmissione proposta risulta cosi composta:

- Prof. Francesco CHIARELLI P.O. — 8.C. 06G1 — componente interno
- Profissa Renata RIZZ0O — P.O. - S.C. 06/G1 — Universita degli Studi di Catania
- Prof. Andrea GUZZETTA - P.O. - 8.C. 06/G1 Universita degli Studi di Pisa

11 Direttore informa che sono state acquisite agli atti le dichiarazioni sostitutive di notorietd redatte a cura dei candidati
comuissari.
11 Consiglio

VISTA la nota rettorale prot.n. 19831 del 17.3.2021;
VISTO il bando di concorso pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 25 del 29.3.2022 scaduto il 28.4.2022;
VISTE le risultanze delle operazioni di sorteggio effettuate dal Prof, Agostino Consoli;
VISTO il Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercator] a tempo determinato emanato con D.R. n. 172 del
23.12.2011; modificato con D.R. n. 96 del 23.1.2017;
RITENENDO adeguati ¢ di alto profilo scientifico, i requisiti in possesso dei docenti proposti per la composizione della
commissione giudicatrice;
a voti unanimi legalmente espressi,
delibera
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1. di proporre il nominativo del Prof. Francesco Chiarelli quale componente interno della commissione giudicatrice per
la valutazione di cui alla procedura prevista per la chiamata di un posto di RTDb SSD MED/39 Neuropsichiatria
Infantile di cui ex art. 24 ¢. 3 lett. b) L. 240/2010;

2. a seguito delle risultanze delle operazioni di sorteggio eseguite dal Prof. Consoli, di proporre 1 seguenti nominativi:

- Prof.ssa Renata RIZZO — P.O. - S.C. 06/G1 — Universita degli Studi di Catania
- Prof. Andrea GUZZETTA - P.O. - §.C. 06/G1 Universita degli $tudi di Pisa

3. di trasmettere la presente deliberazione e le dichiarazioni sostitutive di notorietd redatte a cura dei candidati
commissari estratti, al Settore Reclutamento Personale Docente e Ricercatore per i successivi adempimenti di
competenza.

24. Scarico inventariale

24/a - 1l Direttore comunica che a seguito della ricognizione effettuata sui beni in carico all’Ateneo, chiede di
procedere allo scarico della strumentazione, di segunito riportata in elenco, in uso ai Proff. Lisi e Cipollone perché
obsoleta e non pil riparabile:

N. Inv. N. inv. Descrizione Materiaie N. e data Buono | Prezzo € Docente

Struttura; Ateneo di carico

1457 133435-0 | |-Mac 27" Retina 5K display retina, 449/19.11.2015 | € 2.438,78 | Prof. Cipollone
i3, 8Gb Ram, 2Tb FD, m.mouse, at
radeon R9 M395

1458 133436-0 | APPLE SUPERDRIVE 449/19.11.2015 € 81,74 | Prof. Cipollone
4366 136251-0 | Gruppo di continuitd APC BX500CI 74/29.08.2017 € 78,93 | Prof. Lisi
H Consiglio di Dipartimento

VISTA larichiesta presentata dal Direttore;
VISTQ il vigente Regolamento per I’ Amministrazione, la Finanza e la Contabilita di Ateneo;
a voti unanimi,
delibera
1. di autorizzare il Direttore ad attivare le procedure previste dal Regolamento per la cancellazione dal registro
patrimoniale dell’ Ateneo dei beni sopra elencati;
2. di trasmettere la presente deliberazione al Settore Patrimonio Immobiliare e Centrale ME.PA. per i successivi
adempimenti di competenza.

Non essendovi altro da discutere, la seduta & tolta alle ore 17:30.

Quanto deliberato nel presente verbale & da intendersi immediatamente esecutivo.

Chieti, 1i, 5 maggio 2022
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